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IªATA DA REUNIÃO DE DIRETORIA (DIREX) COM ASSESSORIAS E  

CHEFIAS DO COREN/SC/2017. 

 

Aos treze dias do mês de janeiro de dois mil e dezessete às dez horas e 30 minutos, na 1 

sede do Coren/SC, nesta Capital, reuniu-se a Presidente do Coren/SC Enf. Msc Helga 2 

Regina Bresciani, Secretaria Dra Angela Maria Blatt Ortiga, Tesoureira Técnica de 3 

Enfermagem Alessandra Junckes Coutinho com a presença dos assessores e chefias 4 

conforme lista de presença Antônio Carlos Silva, João Luiz Giamattey, Karla Barzan, 5 

Maria Arlene Pagani,Nélio Herzmann, e Sara Isabel Vieira Caprario de Oliveira, 6 

Leonardo Longo dos Santos e Daiane Bittencourt da Rosa.  Justificativa de falta, Grasiela 7 

Sbardelotto em licença maternidade, Marlete Barbosa folga aniversário Aline Aguiar, 8 

Michel de Castro Andrade e KarenNascimento Ramos em férias A Presidente agradeceu 9 

a presença, iniciou a reunião que teve a seguinte pauta:1. Reformulação do CEPE; 2 10 

Relatório de Gestão; 3.  Reforma de Criciúma, 4- Boletos 2017.5. Informes. 11 

Foisolicitado alteração na ordem da pauta em função do assessor João Luis Giamattey 12 

estar com problemasna famíliae ter que se ausentar da reunião logo após o ponto que a 13 

ele cabia. .Iniciou-se a reunião pelo Ponto 4. Boletos: O assessor João Luiz Giamattey, 14 

explicouque tivemos problemascom aemissão do Carnê, masos boletos online estão 15 

disponível para impressão desde o dia 16 de dezembro, porém ate o momento não foi 16 

enviado pelo correio, pois houve problemas de entendimento entre os três órgãos Coren, 17 

Correios e Banco do Brasil. Entre o Coren e os Correios pelo fato de ter que constar no 18 

boleto o código de barras e o Correio não fazer este serviço, portanto o Departamento de 19 

Tecnologia da Informação (DTI) teve que aprender e fazer este trabalho antes do boleto 20 

ser impressoentre o Coren e o Banco do Brasil permanece a liberação de geração dos 21 

boletos fora do regime de registro. Após a reunião com o Correio ficou acordadoa 22 

agilização dos procedimentos já que os códigos de barra já tinham sido gerados pelo 23 

Coren, e já foi encaminhado para homologação dos boletos pelo Banco do Brasil.  A 24 

Presidente avaliou como muito ruim este atraso para a imagem do Coren junto aos 25 

profissionais, foi definido mais uma chamada de divulgação para que usem a ferramenta 26 

de impressão do boleto através do site.Porém, algunsprofissionais tem dificuldade para 27 

acessar e não tem os dados necessários, poispossuem algumasvezes inconsistência de 28 

dados no seu cadastro no sistemao que dificulta. Também foram colocados na intranet os 29 

informes para que os empregados possam fazer a emissãoe envio dos boletos para os 30 

profissionais. Para 2017 já foi solicitada abertura de carta de registro de preço para a 31 

emissão dos boletos Outro problema identificado que o Correio não deu conta de enviar 32 
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todosos informativos, e que ainda falta enviar em tornode dez (10) milinformativos 33 

principalmente naGrande Florianópolis, que os profissionais não receberam. 1. 34 

Reformulação do CEPE: a Presidente informou como o Grupo responsável pela 35 

discussão do Código de Ética da Enfermagem planejou os Fóruns de discussão em todo o 36 

Estado que estáprogramada parao mês dejaneiro, um fórum emcada município sede de 37 

subseção. Posteriormente a esse períodoserão  enviadas as contribuições de cada Estado 38 

para o Cofen , o prazo final de envio é 17 de fevereiro. Após a compilação pelo Cofen o 39 

resultado será colocado no site do Cofenpara consulta públicaefinalmente em junho 40 

acontecerá umaconferênciaparadiscutir e homologar o novo código.  Santa Catarina terá 41 

10 (dez) representantes nessa Conferênciae cada Regional que deverá custear a idade 42 

seusrepresentantes. Aqui no nosso Estadoo grupo que foi formado trabalhouas proposta 43 

do Cofende alteração do CEPE, analisou e fez proposições de redação para alguns artigos 44 

que serão discutidas nos Fóruns que acontecerão em: Joinville em 16/01; Caçador 45 

em17/01; Lages em 20/01; Blumenau em 20/01; Criciúma em 24/01; Chapecó em 25/01 46 

e Florianópolis em 26/01 Foi construída uma apresentação que consta o Código de 2007, 47 

a proposta de reformulação do Cofen e a proposta de Santa Catarina parasubsidiar a 48 

discussão. Além disto, foi colocado no site uma chamada para os profissionais 49 

contribuírem caso não possam participar da discussão. Este link ficará até 31 de janeiro 50 

no site. 2.Relatório de Gestão – todos devem encaminhar o seusrelatório atéhoje 13 51 

dejaneiro,para assessoria executiva compilar os dados necessários, com exceção da 52 

Contabilidade, pois depende da resolução de inconsistênciasno sistema para gerar o 53 

relatório. O módulo deRelatório de gestãodo Sistema Implantafoi adquirido e a 54 

expectativa que os dadosmigrem automaticamente nos moldesque o Tribunal de Contas 55 

da União (TCU)determina.Nos dias30 e 31 dejaneiro haverá um treinamentono Cofen, 56 

poisé neste período que o TCU enviaalterações de tabelas. Participarão da capacitação a 57 

Assessora MarleteBarbosa,o contador Michel de Castro Andrade e a Conselheira 58 

AngelaMaria BlattOrtiga. Na Ropdo dia 19 de janeiroserá definido o conselheiro que fará 59 

o Parecer opinativoque deve constar do Relatório de Gestão e neste foi incluído um 60 

parecer da Presidente do Regional. 3. Reforma sala de Criciúma: Vai ser iniciada a 61 

reforma da segunda sala, maséprecisopassar temporariamentea cabeamento einternet para 62 

a outrasala para a subseção continuar trabalhando,posteriormenteserá feito o 63 

cabeamentodefinitivo.  Ostécnicosdo DTI irão para Criciúma parafazer este trabalho. 64 

Foram detectados pela empresa executora problemas nas portas da sala atual de 65 

Criciúma, as mesmas estavam infestadas de cupim. Seráfeito umPAD para a substituição 66 

das mesmas. Com o recurso previsto noorçamento desteanoserá feito somentea 67 

identificaçãovisual. Pelo recurso proposto será umletreiro eplacana entrada. 5. Informes 68 
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.5.1 Salas de Joinville a pedido do assessor Antônio Carlos Silva a presidente esclareceu 69 

alguns encaminhamentos tomados sobre sala de Joinville: foi aprovado na ROP de 70 

Dezembro de 2016a proposta de venda da sala da subseção do Coren, pois há uma 71 

subutilização da mesma. Na compra de uma nova, a proposta é utilizarmos o recurso da 72 

venda dessa sala e usar recurso recebido da ação judicial do ex-PresidenteJoacir da Silva 73 

que precisa ser revertida em investimento. 5.2 A Presidente informou que será publicada 74 

duas portarias para atender as exigências de ofícios enviados pelo Cofen e que são 75 

solicitados também a sua implantação no relatório de gestão: Portaria de 76 

Acompanhamento do Acesso à Informação cuja função é acompanhar o portal 77 

transparência. A proposta de composição é oouvidor, que vai coordenar a comissão, pela 78 

Chefe da Área de Comunicação e um conselheiro que será indicado na ROP de Janeiro. 79 

O Coren/SCjáestácom todas asinformações no Portal Transparência. Comitê da Gestão 80 

da Política da Informação: será formado pela Presidente Helga Regina Bresciani, 81 

Conselheira Secretária Angela Maria Blatt Ortiga, Assessor e Chefe do DTI João Luiz 82 

Giamattey, a jornalista Sara Isabel Vieira Caprario de Oliveira e o técnico do DTI Michel 83 

Rocheles Kanennberg 5.3 Cofres– existe uma exigência queo material para a impressão 84 

de carteirasdevam ficar guardadas em cofrepor recomendaçãodo TCU e Oficio do 85 

Cofen.Atualmente temos um cofreque é muito pesado e fica no sétimo andare é usado 86 

somente para guardade documentos administrativos importantes. Proposta é encaminhar 87 

para acomissão de patrimônio fazerparecer para o desfazimentodo cofrecom aindicação 88 

técnicado excesso de peso uma vez que pode afetar aestrutura do prédioconforme 89 

orientação do engenheiro do Cofen. O parecer será encaminhado posteriormente 90 

paraaprovação do desfazimento na ROP e solicita compra de cofre mais moderno e útil 91 

para o sexto andar paraatender a determinação de guardados materiais das carteiras em 92 

cofre.5.4Planejamento do Setor de fiscalização:a assessora Karla Barzan informou que 93 

nesta ROP de janeiro será apresentandoo planejamento do setor pela presidente eque nos 94 

dias17a 19de janeiro no Rio de Janeirohaverá capacitação referente a nova Resolução de 95 

dimensionamento de pessoal (Resolução 507/2016) e Reunião dos coordenadores de 96 

Fiscalização. 5.4 Cartão de crédito:Foi informado que nesta ROP o Advogado 97 

LeonardoLongo dos Santos apresentará o parecer da Comissão cartão de crédito. 98 

5.5.Diversos: A assessora decomunicação Sara Caprario informou que recebeu 99 

comunicado de capacitação prevista para 19 e20 deabrilporconvocaçãodosassessoresde 100 

comunicação.E que a CartadeServiçosestásendo elaboradoe será revisada pela Presidente 101 

e áreas especificas. Este é um dos itens do Relatório de Gestão e vai ficar disponível no 102 

portal da transparência. 5.6 Destaque:Foi informado que o controlador Nélio Herzmann é 103 

destaque de página inteira no Jornal do Conselho Regional de Contabilidade deSanta 104 
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Catarinacom uma entrevista (novembro/dezembro 2016. 5.8 Campanha Divulgação 2017:A 105 

idéia é produzir um vídeode como seria Santa Catarina sem profissionais de Enfermagem. E 106 

fazer a exposição das fotos da Enfermagem em shoppings do Estado. 5.9 Procedimento 107 

Operacional Padrão (POP) da fiscalização- A Presidente vai levar um exemplar para o Cofen 108 

para o Dr.ManoelNeri esugereseja entregue um exemplar para o coordenador daCâmara 109 

Técnica de Fiscalizaçãodo Cofen. Informa ainda que foi entregue um para cada enfermeiro fiscal 110 

e pede ainda para ser colocado naintranet, mas antestem que ser feito umafichacatalográfica 111 

para ser e divulgado no site do Corene naintranet. 5.9 A Presidente lembra a todos que a 112 

Resolução sobre as eleições precisaserestudada, pois precisamos nos preparar paraeste ano. 113 

Nada mais havendo a tratar, às doze horas, deu-se por encerrada esta Reunião, sendo a 114 

presente ata lavrada por mim, Enfª. Angela Maria Blatt Ortiga, e assinada por todos os 115 

presentes. 116 

Helga Regina Bresciani (Presidente)................................................................................ 117 

Angela Maria Blatt Ortiga (Secretaria)............................................................................ 118 

Alessandra Junkes Coutinho (Tesoureira)......................................................................... 119 

Antonio Carlos Silva (Assessor Jurídico)......................................................................... 120 

João Luiz Giamattey (Assessor e Chefe DTI)................................................................. 121 

Karla Barzan (Assessora Área de Atendimento ao Profissional)..................................... 122 

Maria ArlenePagani (Chefe de Gabinete)........................................................................ 123 

Nélio Herzmann (Controlador)....................................................................................... 124 

LeonardoLongo dos Santos(Chefe Substituto DEJUR)............................................... 125 

Sara Isabel Vieira Caprario de Oliveira (Jornalista)........................................................ 126 

 Daiane Bittencourt da Rosa (Chefe Substituta DECON).............................................. 127 


