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ATA DA 5732 REUNIAO ORDINARIA DA PLENARIA
Gestao Participacdo 2018 — 2020

Aos dezesseis dias do més de janeiro de dois mil e dezenove, as oito horas, na sede do Conselho
Regional de Enfermagem de Santa Catarina (Coren/SC), Avenida Mauro Ramos 224, 8° andar,
Centro, nesta Capital, reuniu-se o Plenario deste Conselho com a presenca dos Conselheiros: Enf.
Msc. Helga Regina Bresciani - Presidente, Téc. Enf. Alessandra Junkes Coutinho — Tesoureira,
Enf. Msc Daniella Regina Farinella Jora - Secretaria, Enf. Msc. lona Vieira Bez Birolo,Téc. Enf.
Missia Mesquita Péscoa, Téc. Enf. Priscila Rodrigues da Cunha e Enf. Dra Evangelia Kotzias
Atherino dos Santos. Compareceram também os Conselheiros Suplentes: Enf. Msc Dayane Carla
Borille, Enf. Msc. Jerry Schmitz, Téc. Enf. Felipe da Rosa Pedro e Téc. Enf. Vilmar Wanderert. A
Presidente agradeceu a presenca de todos, justificou auséncia dos Conselheiros: Enf. Msc.
Elizimara Ferreira Siqueira e Aux. de Enfermagem Rosangela Borges da Silva, e com o quorum
regimental devidamente verificado foi efetivado o Conselheiro: Téc. Enf. Felipe da Rosa Pedro em
substituicdo a Conselheira Aux. de Enfermagem Rosangela Borges da Silva e Enf. Msc. Jerry
Schmitz em substituicdo a Conselheira Enf. Msc. Elizimara Ferreira Siqueira. A Presidente
declarou aberta a reunido ordinaria do plenario deste Conselho Regional de Enfermagem. 01—
Aprovacdo da Ata da 5722 ROP. A Presidente questionou aos presentes se haviam alteragdes ou
considerac@es acerca da referida ata cujo envio aos membros do Plenério se deu juntamente com a
pauta por correio eletrénico, os conselheiros que sugeriram ajustes o fizeram por e-mail. A ata da
5722 ROP foi aprovada por unanimidade. 02 — Aprovacdo da Pauta. A Presidente apresentou a
pauta que foi aprovada por unanimidade com a inclusdo dos itens 4.20, 4.21, 4.35 a 4.39. 03—
Informes: Correspondéncias Recebidas: Of. Gab. Cofen n® 3078/2018: Encaminha copia da
decisdo COFEN n° 0196/2018, que homologa a Decisdo Coren-SC n° 016/2018, sobre orcamento-
programa para o exercicio de 2019. Of. Circ. Cofen n° 212/2018: Informa que a Camara Técnica
de Fiscalizacdo do COFEN/CTFIS realizara Reunido de trabalho com os Coordenadores de
Fiscalizacdo dos regionais, no auditério do COFEN em Brasilia, nos dias 22 a 24 de janeiro. Of.
Circ. Cofen n° 213/2018: Encaminha Memorando n° 082/2018 sobre o cumprimento do Codigo
de Processo Etico-Disciplinar, sobre aplicacdo de penalidades a profissional denunciado. Of. Circ.
Cofen n° 214/2018: Determina que 0s Regionais promovam edicdo de Decisdao contemplando
regras de isencdo e descontos constantes na Resolucdo Cofen n° 589/2018. Of. Circ. Cofen n°
215/2018: Informa que esta em consulta publica minuta de Resolucdo que normativa as
atribuicdes dos Profissionais de Enfermagem em Instituicbes de Longa Permanecia para Idosos
(ILPI). A conselheira lona Bez Birolo questionou se essa Consulta ainda esta aberta, a presidente
responde gue esta no site do Cofen e Coren/SC e a conselheira salientou que ird divulgar em sua
regido. Of. Circ. Cofen n°® 216/2018: Informa que a Resolucdo Cofen n°® 598/2018 que aprova 0s
Relatdrios Trimestrais de Fiscalizagdo e Processo Etico foi publicada no D.0.U. Of. Circ. Cofen
n° 217/2018: Informa periodo de recesso do Cofen: 24/12/2018 a 04/01/2019. Of. Circ. Cofen n°
218/2018: Informa que a Resolugdo Cofen n® 600/2018 que aprova Manual de Procedimentos para
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inscricdo em divida ativa de créditos do sistema Cofen/Regionais foi publicada no D.O.U. Of.
Circ. Cofen n° 219/2018: Informa que a Resolugdo Cofen n° 599/2018 que aprova Norma
Técnica para auacdo da Equipe de Enfermagem em Salde Mental e Psiquiatria foi publicada no
D.O.U. A conselheira lond Birolo questionou se essa Resolucdo estd diponivel no site, a
presidente diz que esta disponivel no site do Cofen. Of. Circ. Cofen n° 220/2018: Informa que o
Cofen definiu critérios para apoio na realizacdo do Projeto da Semana de Enfermagem 2019. Of.
Circ. Cofen n° 001/2019: Informa que a Ouvidoria do Cofen tem recebido reclamacgdes que
alguns Regionais ndo atendem telefone. Of. Circ. Cofen n° 002/2019: Solicita que os Regionais
encaminhem o Planejamento Anual das Atividades de Fiscalizacdo 2019. Of. Circ. Cofen n°
003/2019: Solicita que os Regionais encaminhem até 28/02 a Prestacdo de Conta do Regional e o
Relatorio de Atividades de Fiscalizacdo referente ao ano de 2018. Nesse momento a Presidente
informa ao Conselheiros que o Relatério de Gestdo do Coren/SC 2019 serd entregue até dia
28/02/2019. Sera agendada uma REP no final de fevereiro para aprovacdo do mesmo, pois devido
as férias do Contador Michel de Castro Andrade, ndo seré possivel encerrar a prestacdo de contas
até a ROP do dia 13/02/2019. A conselheira Daniella Regina Farinella Jora, destaca a importancia
do Setor de Gestdo de Pessoas planejar as férias com o0s setores competentes, no sentido de
darmos conta dos processos dentro do prazo vigente, sem a necessidade de gerarmos custos
financeiros. A Conselheira Evangelia Atherino dos Santos informou que a entrega do Prémio
Estudantil na UFSC no més de dezembro foi um sucesso e ficou evidente o quanto esse projeto é
importante para os estudantes e para instituicdo que o adere. Ainda, 0 mesmo Prémio foi entregue
em Lages para o Nivel Médio pela Enfermeira Fiscal, pelo Feedback da mesma, foi um momento
de muita emocéo para os alunos. Além disso, Vilmar Wanderert compartilha que esta recebendo
reclamacdes, questionamentos dos profissionais de Enfermagem quanto a emissdo do boleto do
pagamanto da anuidade, com vdrias situacbes na hora que o profissional busca o site para
impressdo. Para dar agilidade a essa demanda, a presidente solicitou ao colaborar Cesar Henrique
Rosa do DTI para ouvir os problemas e orientar a plenaria. Ainda, o Conselheiro Jerry Schmitz
compartilha que esté trabalhando no levantamento do novo dimensionamento do Mapa de Atuacéo
da Fiscalizacdo do Coren/SC, diz que a empregabilidade estd muita boa no Estado, isso aponta que
o mercado de Trabalho para Enfermagem esta aquecido. A presidente enfatiza que em tempos de
crise, esse cendrio € 6timo para Enfermagem. A presidente solicita para que todos os conselheiros
ndo saiam da ROP sem assinar todos os documentos de sua responsabilidade, pois s6 podemos
tramitar os processos mediante as assinaturas, caso isso ndo ocorra, o processo ficara parado até a
ROP do més seguinte, isso gera morosidade nos processos. A presidente Helga Bresciani,
relembrou a plenaria que toda a solicitacdo de eventos devera vir com antecedencia, pois é preciso
ser organizado um processo administrativo (PAD) e € necessario parecer. 4- Deliberacgdes: 4.1-
Apreciacdo do Parecer Conclusivo n® 002/2019 da Conselheira Priscila Rodrigues da Cunha,
referente ao julgamento do Processo Etico Disciplinar 005/2017, tendo como Denunciante 0 Aux.
Enf. J. da S. e Denunciadas: Téc. Enf. S. L. J. K. e Téc. Enf. R. R. Seguidos 0s ritos processuais
previstos no Capitulo I, da Resolugcdo Cofen n°® 370/2010, foi aberta a sessdo e iniciado o
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julgamento. As partes foram intimadas em tempo habil e ndo compareceram a sessdo. A
Conselheira procede a leitura do Parecer Conclusivo. Trata-se de denlncia encaminhada ao
Coren/SC por suposto Comportamento Inadequado por parte das denunciadas supracitadas,
denunciante alega que denunciadas utilizaram o aparelho de eletro cautério que ndo é autorizado
pela legislacdo para profissionais de Enfermagem, durante o horario de trabalho na Sala de
Curativo da Unidade de Saude. Concluidas todas as consideracdes, a Conselheira Relatora
apresenta seu voto pela Absolvicdo das denunciadas e o Arquivamento do processo por
inexisténcia de provas que indicam infragio ao Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem
(CEPE). Aberta a votacdo o parecer da Conselheira Relatora foi aprovado por unanimidade pelos
votos dos Conselheiros efetivos: Helga Regina Bresciani, Daniella Regina Farinella Jora,
Alessandra Junkes Coutinho, Evangelia Kotzias Atherino dos Santos, Missia Mesquita Pascoa,
loné Vieira Bez Birolo, Felipe da Rosa Pedro e Jerry Schmitz. Diante do resultado do julgamento,
ficou estabelecido a Absolvigdo das denunciadas e 0 Arquivamento do processo. Cabera recurso
ao Conselho Federal no prazo de 15 dias contados da ciéncia da decisdo pelas partes. 4.2-
Apreciacdo do Parecer Conclusivo n° 003/2019 da Conselheira Missia Mesquita Pascoa,
referente ao julgamento do Processo Etico Disciplinar 017/2016, tendo como Denunciante a Téc.
Enf. E. C. e Denunciada a Enf. N. da S. M. Seguidos os ritos processuais previstos no Capitulo I,
da Resolucdo Cofen n° 370/2010, foi aberta a sessdo e iniciado o julgamento. As partes foram
intimadas em tempo habil e somente a Denunciante compareceu a sessdo. Conselheiro Jerry
Schmitz se declara impedido para o julgamento. Conselheira Dayane Carla Borille foi efetivada. A
Conselheira procede a leitura do Parecer Conclusivo. Trata-se de denlncia encaminhada ao
Coren/SC por Suposto relacionamento profissional inadequado por parte da denunciada
supracitada, ou seja chamar atencdo de técnica de Enfermagem em tom de voz alto e sem
cordialidade. A Denunciante realizou sustentacdo oral por dez minutos, enfatiza que a relacéo
sempre foi muito dificil. Considera que ndo cabe a um técnico de Enfermagem ensinar outro
técnico, que é estressante assumir sete pacientes e ainda ter que assumir a colega que esta sendo
treinada e os pacientes dela, isto levava a conflitos. Ndo acontecia com outras Enfermeiras, mas
quando a Enfermeira denunciada assumiu passou a perseguir a denunciante. Tem o costume de
chamar atencdo dos técnicos de Enfermagem na frente de outros profissionais. A presidente abre
para questionamentos dos conselheiros, sendo que a Conselheira Missia Mesquita Pascoa discorre
sobre a importancia do denunciante comparecer quando for convocado e/ou intimado. A partir
dessa fala, a denunciante justifica sua auséncia e das suas testemunhas no dia da oitiva, pois ela
confundiou o lugar, achou gue a oitiva era na Subsecdo do Coren em Blumenau. A Conselheira
Helga Bresciani, enfatiza que o respeito deve ser mutuo no processo de trabalho, que quando a
denunciante fala da Enfermeira, ela a descreve desrespeitosamente e isso realmente ndo €
atribuicdo do Técnico de Enfermagem, e que se alguma chefia solicitar esse tipo de atividade, que
a mesma registre o fato a Instituicdo, para ndo se comprometer no futuro. Ainda questiona se a
intimagdo que ela recebeu indicava que a oitiva seria na subse¢do de Blumenau. Denunciante
afirma que foi ela que ndo prestou atencdo no endereco. Concluidas todas as consideracdes, a
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Conselheira Relatora apresenta seu voto pela Absolvi¢do da denunciada e o Arquivamento do
processo por inexisténcia de provas que indicam infragio ao Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem (CEPE). Aberta a votacdo o parecer da Conselheira Relatora foi aprovado por
unanimidade pelos votos dos Conselheiros efetivos: Helga Regina Bresciani, Daniella Regina
Farinella Jora, Alessandra Junkes Coutinho, Evangelia Kotzias Atherino dos Santos, lona Vieira
Bez Birolo, Felipe da Rosa Pedro e Dayane Carla Borille. Diante do resultado do julgamento,
ficou estabelecido a Absolvigdo da denunciada e 0 Arquivamento do processo. Cabera recurso ao
Conselho Federal no prazo de 15 dias contados da ciéncia da decisdo pelas partes. 4.3-
Apreciacdo do Parecer Conclusivo n°® 004/2019 da Conselheira Alessandra Junkes Coutinho,
referente ao julgamento do Processo Etico Disciplinar 042/2016, tendo como Denunciante o
Coren/SC, de oficio e Denunciada e Téc. Enf. K. A. B. G. Seguidos 0s ritos processuais previstos
no Capitulo I, da Resolugdo Cofen n° 370/2010, foi aberta a sesséo e iniciado o julgamento. As
partes foram intimadas em tempo héabil e ndo compareceram a sessdo. A Conselheira procede a
leitura do Parecer Conclusivo. Trata-se de denuncia encaminhada ao Coren/SC por suposto maus
tratos, atendimento desumano e falta de ética por parte da denunciada. Fato este ndo comprovado
pelas oitivas. Concluidas todas as consideracdes, a Conselheira Relatora apresenta seu voto pela
Absolvicdo da denunciada e 0 Arquivamento do processo por inexisténcia de infracdo ao Cddigo
de Etica dos Profissionais de Enfermagem (CEPE). Aberta a votacdo o parecer da Conselheira
Relatora foi aprovado por unanimidade pelos votos dos Conselheiros efetivos: Helga Regina
Bresciani, Daniella Regina Farinella Jora, Evangelia Kotzias Atherino dos Santos, Missia
Mesquita Pascoa, lona Vieira Bez Birolo, Priscila Rodrigues da Cunha, Felipe da Rosa Pedro e
Jerry Schmitz. Diante do resultado do julgamento, ficou estabelecido a Absolvi¢do da denunciada
e 0 Arquivamento do processo. Cabera recurso ao Conselho Federal no prazo de 15 dias contados
da ciéncia da decisédo pelas partes. 4.4- Apreciacao da relacdo dos profissionais que solicitaram
Cancelamento, Inscricdes Definitivas e Remida, Transferéncias e Especializacdo dos
Quadros I, 11 e 111, sendo Definitiva Principal: 46 Enf., 192 TE, 04 AE; Definitiva Principal Sem
diploma: 20 Enf., 28 TE, 05 AE; Definitiva Secundaria: 03 Enf, 02 TE; Reinscri¢des: 10 Enf., 18
TE, 01 AE; Transferéncias Recebidas: 32 Enf, 48 TE, 01 AE; Transferéncias Expedidas: 22 Enf,
09 TE, 01 AE; Cancelamentos: 44 Enf., 134 TE, 86 AE; Inscricdes Remida: 06 Enf, 03 TE, 01
AE, sendo: Enf. Silvana Sidney Costa Santos, Enf. Maria Denise Mesadri Giorgi, Enf. Valéria
Zanatta, Enf. Marinez Maria Zancanaro, Enf. Rita de Céassia Santos Figueiredo, Enf. Rosani
Ramos Machado, Téc. Enf. Carlos Felisberto Batista, Téc. Enf. Silvia Regina Fidelis, Téc, Enf.
Celita Terezinha Pires da Silva e Aux. Enf. Aide dos Santos. Suspensdo Temporaria: 01 Enf.
Especializactes: 23 Enf, 03 TE. Total: 443 Inscricdes e 264 Cancelamentos. A Presidente
procedeu a leitura do relatério que apos consideracGes foi homologado ad referendum por
unanimidade. (Anexo 1). 4.5- Apreciagdo do Memorando Coren/SC n° 01/RT/2019,
encaminhado para homologacdo as novas concessdes, renovagdes e cancelamentos de
Responsabilidade Técnica, sendo: 45 novas concessdes, 12 renovagdes e 51 cancelamentos de
Certiddes de Responsabilidade Técnica. A Presidente procedeu a leitura do relatorio que apos
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considerac@es foi homologado por unanimidade (Anexo 2). 4.6- Apreciacdo do Parecer Técnico
n® 018/CT/2018 sobre Atuacdo do Enfermeiro na regulacdo de consultas com médicos
especialistas e exames elaborado pela Parecerista Dra. Enf. Kellin Danielski. Apds pedido de
vista, a Conselheira Elizimara Ferreira Siqueira revisou o parecer que a Conselheira lona Vieira
Bez Birolo procedeu leitura e destacou que Santa Catarina é o primeiro Estado a implantar e
executar o Sistema de Regulacdo (SISREG), enfatizou a importancia do Coren/SC emitir
documentos que respaldem o profissional de Enfermagem em seu processo de trabalho no Sistema
de Regulacdo. A mesma conselheira falou que no Congresso Nacional de Conselhos de
Enfermagem (CBCENF/2017) o Municipio de Rio de Janeiro apresentou oficina com experiéncias
de Servicos de Regulagdo com Enfermeiros Reguladores. 4.7- Avaliacdo dos Encontros
Desafios da Enfermagem na Atencdo Primaria. A Chefe de Gabinete Maria Arlene Pagani
discorreu sobre os objetivos dos encontros, que foram: Discutir os Desafios da Enfermagem na
Atencdo Primaria; Discutir o Programa Nacional de Atencdo Bésica - PNAB com os profissionais
de Enfermagem das regides de Criciima, Floriandpolis, Itajai e Chapec6 em 2018 e suas
implicacbes na Atencdo Primaria e elencar propostas pertinentes a Enfermagem, para serem
apresentadas nas Conferéncias Municipais de Saude em 2019. Além disso, apresentou 0 programa
que foi trabalhado em cada regido: 1) conferéncia: Desafio da Enfermagem na Atencdo Primaria;
2) Mesa Redonda: Politica Nacional de Atencdo Basica e as Implicacfes para a Atencdo Primaria;
3) Trabalho em Grupos: elencar Propostas da Enfermagem (nivel local, regional e estadual)
visando as Conferéncias de Saude; 4) Apresentacdo dos grupos e Validacdo das Propostas.
Destacou que os profissionais que trabalharam nos encontros, desenvolverem os trabalhos com
muita competéncia e fizeram a relacdo do conhecimento com a pratica para que o processo fosse
atrativo e envolvesse todos os participantes. Nas quatro encontros, foram 613 inscri¢Ges realizadas
pelo site, entretanto, compareceram 355 profisisonais de Enfermagem. A plenaria discutiu sobre a
quantidade de profissionais que fazem inscricdo nos eventos e ndo comparecem. Foi sugerido
eolocar uma informacéo no formulario de inscricéo, alertando o profissional de Enfermagem sobre
a importancia de comparecer no evento se efetivou a inscri¢do, pois para realizacdo de qualquer
evento requer investimentos financeiros, 0s quais sdo provenientes do pagamento da anuidade. A
presidente aproveita para comunicar que no préxima dia 28/01/2019, tera uma reunido com 0 novo
Secretario de Estado da Saude, e levera o assunto para que em 2019 continuaremos as discussdes
nas demais regifes. Sera definida nova agenda para os encontros nas cidades de Blumenau,
Jaragua do Sul, Lages e Joacaba durante o ano de 2019. O resultado dos Encontros foi muito
positivo e elogiado pelos Enfermeiros que participaram e que também elencaram em cada um dos
Encontros propostas da Enfermagem para as Conferencias Municipais de Saude. 4.8- Avaliagéo
do 1° Curso Regional de Liderancas em Enfermagem. A Chefe de Gabinete Maria Arlene
Pagani discorreu sobre os objetivos: desenvolver competéncias para lideranca em Enfermagem
com vistas a valorizacdo profissional e qualificacdo da assisténcia em Enfermagem e salde e
estimular estudantes e profissionais de Enfermagem a enfrentar, de modo competente, criativo e
sustentavel, os problemas da pratica, do mercado e das condicdes de trabalho, com vistas a evitar a
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evasdo profissional. Como publico alvo teve: estudantes e profissionais de Enfermagem para que
juntos pudessesm realizar reflex@es criticas sobre a realidade politica e institucional do trabalho de
Enfermagem, capacitando-os para agir como multiplicadores dessa formacdo pedagdgica. Nos
encontros os professores utilizaram metodologias ativas, para que o processo fosse atrativo e
envolvesse todos os participantes. O Curso aconteceu na cidade de Mafra e teve a parceria com 0
Coren/PR, tanto na participacdo de profissionais no curso, quanto a participacdo de professores
nas aulas. O Objetivo do Coren/PR € realizar 0 mesmo projeto no seu Estado. O curso aconteceu
em 9 encontros de 8h cada. O resultado das avaliacdes foi bastante positivo e cinguenta e cinco
participantes concluiram o Curso. 4.9- Aprovacdo de Suprimento de Fundos para Secretaria
(despesas de cartorio) — PAD 060/2019 e Departamento Juridico (pagamentos de custas judiciais)
- PAD 003/2019. A Presidente informou sobre a necessidade desses dois Setores adquirirem
suprimento de fundos para despesas especificas. Ap6s consideracdes, foi autorizada por
unanimidade os suprimentos para pagamento de despesas de cartorio e custas judiciais pelo
Plenario. 4.10- Planejamento Anual das Atividades de Fiscalizagdo Coren/SC. A Presidente e
Secretaria apresentaram o referido Planejamento. Foi apresentando todas as acdes e sub acgdes,
sendo necessario ajustes e corre¢des. A Presidente ainda, e informou que o Cofen solicita aos
Regionais que encaminhem o Relatério Anual das Atividades de Fiscalizacdo 2018, bem como o
Planejamento Anual das Atividades de Fiscalizacdo 2019. ApOs consideracBes e ajustes na
planilha, o Planejamento 2019 foi aprovado por unanimidade. 4.11- Aprovagdo de Processos
Administrativos do Coren/SC (Pad’s). A Presidente informou que conforme deliberado na
altima reunido, todo processo que demanda pagamento, devera ser aberto previamente um PAD
especifico para tal. Sendo assim, a mesma apresentou aos Conselheiros 0s processos
administrativos (PAD) que seguem para analise da plenaria: PAD 002/2019: Crédito para
Publicacdo em Diario Oficial; PAD 004/2019: Encontro de Coordenadores de Fiscalizacdo do
Sistema COFEN; PAD 005/2019: SIDEC - Sistema de Dilvulgacdo de Compras; PAD 006/2019:
Participacdo na Associacdo dos Conselhos Profissionais (ASCOP) 2019; PAD 007/2019:
Reunibes Trimestrais do Juridico do Sistema COFEN; PAD 008/2019: ROPs COREN/SC 2019;
PAD 009/2019: Participacdo em Reunides de Plenarias no COFEN; PAD 010/2019: Passagens,
Empresa de Viagens; PAD 011/2019: Servico de atualizacdo tecnoldgica e suporte técnico da
solucdo AGP - Médulo Administracdo de Pessoas (RUBI); PAD 012/2019: Assisténcia Médica,
Hospitalar, Ambulatorial e Obstetricia — UNIMED; PAD 013/2019: Comissdo de Etica do
CORENY/SC; PAD 014/2019: Rescistes 2019; PAD 016/2019: Camara Técnica; PAD 017/2019:
auxilio representacdo Conselheira Helga Regina Bresciani; PAD 018/2019: auxilio representacédo
Conselheira Daniella Regina Farinella Jora; PAD 019/2019: auxilio representacdo Conselheira
Alessandra Junkes Coutinho; PAD 020/2019: auxilio representacdo Conselheira Evangelia
Kotzias A. dos Santos; PAD 021/2019: auxilio representacdo Conselheira Elizimara Ferreira
Siqueira; PAD 022/2019: auxilio representacdo Conselheira lona Vieira Bez Birolo; PAD
023/2019: auxilio representacdo Conselheira Missia Mesquita Pascoa; PAD 024/2019: auxilio
representacdo Conselheira Priscila Rodrigues da Cunha; PAD 025/2019: auxilio representagédo
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Conselheira Rosangela Borges da Silva; PAD 026/2019: auxilio representacdo Conselheira Ana
Paula da Silva Maciel; PAD 027/2019: auxilio representacdo Conselheira Daniela Macaneiro;
PAD 028/2019: auxilio representagdo Conselheira Dayane Carla Borille; PAD 029/2019: auxilio
representacdo Conselheira Ediane Bergamin; PAD 030/2019: auxilio representacdo Conselheiro
Felipe da Rosa Pedro; PAD 031/2019 auxilio representagdo Conselheiro Jerry Schmitz; PAD
032/2019: auxilio representacdo Conselheira Lais Concellos; PAD 033/2019: auxilio
representacdo Conselheiro Vilmar Wanderert; PAD 034/2019: Jeton Conselheiros; PAD
035/2019: Adesdo aos Protocolos de Enfermagem; PAD 036/2019: CELESC Distribuicdo de
Energia S/A; PAD 037/2019: Ol S/A — Telefonia Fixa; PAD 038/2019: TAVI Papelaria Materiais
de Escritério e Informatica EIRELI — Materiais de Expediente; PAD 039/2019: Grafica Editora
Formularios Continuos e Etiquetas E&F LTDA - Materiais Graficos; PAD 040/2019: Ferro Print
Tecnologia LTDA Epp — Materiais Impressos e Encadernagdes; PAD 041/2019: Multicom Com.
e Serv. De Materiais de Telecomunicagfes LTDA — Manutencdo Preventiva e Corretiva da
Central Telefonica; PAD 042/2019: Liberty Seguros S/A — Leticia da Silva Costa; PAD
043/20109: A4 Digital Print LTDA Locacdo de Impressora nas subsecdes de Blumenau,
Cacador, Cricitma, Chapeco e Colorida na Sede; PAD 044/2019: Sidney Roberto Marins -
Locacdo Garagem da Subsecdo de Cacador; PAD 045/2019: Condominio Subsecdo de Blumenau;
PAD 046/2019: Condominio Subsecdo de Cacador; PAD 047/2019: Condominio Subsecdo de
Chapec6; PAD 048/2019: Condominio Subsecdo de Cricima; PAD 049/2019: Condominio
Subsecéo de Joinville; PAD 050/2019: Condominio Subse¢do de Lages — Sala e Garagem; PAD
051/2019: Condominio Florianopolis — Edificio Alianca; PAD 052/2019: Condominio da Sede
Floriandpolis; PAD 054/2019: auxilio representacdo Comissdes de Instrucdo; PAD 055/2019:
HEWLETT - PACKARD BRASIL LTDA — Manuten¢do da Garantia de Equipamentos da Marca
HP; PAD 056/2019: STARJET Cartuchos Remanufaturados LTDA ME — Locac¢éo de Impressora
— Subsecéo de Joinville; PAD 057/2019: Lideranca Limpeza e Conservacdo LTDA — Prestacdo de
Servicos Terceirizados - Sede e Subseces COREN/SC; PAD 058/2019: SERVIZA Servicos
LTDA ME; PAD 059/2019: Curso de Formacdo de Liderancas em Enfermagem; PAD
064/2019: Taxa de Lixo — Prefeitura Municipal de Lages; PAD 065/2019: A4 Digital Print LTDA
EPP — Locacdo de Impressora Sede; PAD 067/2019: Visita Técnica Reforma da Subsecdo de
Blumenau; PAD 069/2019: TICKET Solu¢des HDFGT S.A — Abastecimento, Lavacao e Troca de
Oleo dos Carros do COREN/SC; PAD 070/2019: TGEX Transportes e Locagbes de Veiculos
LTDA — Locacdo de Veiculos Sede e Subsecbes do COREN/SC; PAD 071/2019: MOMM
Cmeércio de Produtos Alimenticios LTDA EPP — Abastecimento de Agua Sede do COREN/SC;
PAD 072/2019: Certificado Digital - Portal COMPRASNET; PAD 073/2019: Coan Industria
Gréfica LTDA — Confecgdo de Informativo do COREN/SC aos Profissionais de Enfermagem.
Ap0s consideracdes os PADs elencados foram aprovadas por unanimidade. 4.12- Apreciagdo do
Parecer Administrativo n® 001/2019 da Conselheira Alessandra Junkes Coutinho referente a
solicitacdo de remissdo e prescricdo de debitos por parte do Téc. Enf. M. S. A Conselheira
procedeu a leitura do parecer, e ap0s consideragdes foi aprovado por unanimidade o indeferimento
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a remissdo de créditos tributarios de 2015, 2016 e 2017 e 2018, visto que as doencas que 0
profissional possui ndo estdo prevista no rol de doencas graves prevista na referida instrugéo
normativa para fins de imposto de renda e remissdo de créditos e deferimento do pedido de
prescricdo dos débitos das anuidades de 2006 a 2012 em nome do profissional. 4.13- Apreciagao
do Parecer Administrativo n® 002/2019 da Conselheira Alessandra Junkes Coutinho referente a
solicitacdo de prescricdo de débitos por parte da Téc. Enf. M. I. R. A Conselheira procedeu a
leitura do parecer, e apdés consideracdes foi aprovado por unanimidade o deferimento da
prescricdo de débitos das anuidades de 2010 a 2012, visto que j& decorreram do direito de
constituir o crédito, conforme preconiza o art. 174 da Lei n® 5.172/66 — CTN. 4.14- Apreciacao
do Parecer Administrativo n® 003/2019 da Conselheira Alessandra Junkes Coutinho referente a
solicitacdo de prescricdo de débitos por parte da Aux. Enf. T. R. K. K. A Conselheira procedeu a
leitura do parecer, e apds consideracdes foi aprovado por unanimidade o deferimento do pedido de
prescricdo dos débitos das anuidades de 2010 e 2011 em nome da profissional. 4.15- Apreciagado
do Parecer Administrativo n® 004/2019 da Conselheira Alessandra Junkes Coutinho referente a
solicitacdo de prescricdo de débitos por parte da Téc. Enf. S. R. L. A Conselheira procedeu a
leitura do parecer, e ap0s consideracdes foi aprovado por unanimidade o deferimento do pedido de
prescricdo dos débitos das anuidades de 2008 a 2012 em nome da profissional. 4.16 Apreciacao
do Parecer Admissibilidade n° 004/2019 do Conselheiro Jerry Schmitz referente a Dendncia
Etica 032/2018, tendo como Denunciante a Enf. E. K. R. H. e Denunciada a Téc. Enf. G. P. B.
Trata-se de denuncia sobre suposta postagem em rede social de suposta relacdo entre objeto e
denunciante. O Conselheiro procedeu a leitura do parecer, e apds consideracdes foi aprovado por
unanimidade com os votos dos conselheiros efetivos: Helga Regina Bresciani, Daniella Regina
Farinella Jora, Alessandra Junkes Coutinho, Evangelia Kotzias Atherino dos Santos, Missia
Mesquita Pascoa, lona Vieira Bez Birolo, Priscila Rodrigues da Cunha e Felipe da Rosa Pedro nédo
admissibilidade da dentncia ética-disciplinar por inexisténcia de infracdo ao Codigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem. Cabera recurso ao Conselho Federal no prazo de 15 dias contados
da ciéncia da deciséo pelas partes. 4.17- Apreciacdo do Parecer Admissibilidade n° 005/2019 da
Conselheira Alessandra Junkes Coutinho referente a Denuncia Etica 060/2018, tendo como
Denunciante a Enf. C. O. S. e Denunciado o Téc. Enf. N. A. L. dos S. Trata-se de denlncia sobre
Suposta falsificacdo de atestado médico por parte da denunciada. A Conselheira procedeu a leitura
do parecer, e ap06s consideracdes foi aprovado por unanimidade com os votos dos conselheiros
efetivos: Helga Regina Bresciani, Priscila Rodrigues da Cunha, Evangelia Kotzias Atherino dos
Santos, Missia Mesquita Pascoa, lonad Vieira Bez Birolo, Felipe da Rosa Pedro, Dayane Carla
Borille em substituicdo a Conselheira Daniella Regina Farinella Jora e Jerry Schmitz pela
admissibilidade da denuncia e abertura de processo ético-disciplinar por infracdo aos Artigos 70 e
72 do Cddigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. 4.18- Contratacdo e Capacitacao dos
novos Auxiliares Administrativos de Cagador e Joinville (PAD 001/2019 e 061/2019). A
Presidente discorreu sobre contratacdo de Auxiliares Administrativos para estas subsecdes e que
para tanto foi realizado Processo Seletivo na cidade de Cacador, onde foi selecionada a Sra.
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Fernanda Aparecida Sebem para assumir a vaga. Nesta semana sera feita selecdo na cidade de
Joinville pelas Assessoras Katia dos Passos e Karla Rodrigues Barzan. O treinamento para a
auxiliar selecionada para Cacador sera na Sede do Coren no periodo de 21 a 25 de janeiro e de 28
a 31 janeiro a auxiliar administrativa de Chapecé Maristela dos Santos Pacheco Vilas Boas
estard em Cacador para acompanhar a primeira semana de trabalho da auxiliar. Quem for
selecionado em Joinville passara pelo mesmo processo de 28/01 a 01/02 fard o treinamento na
Sede e de 04 a 07 de fevereiro serd acompanhada em Joinville pela auxiliar administrativa
Carolina Gabriele Chiarelli. A capacitacao foi planejada para as duas novas colaboradoras, sendo
que cada setor sera responsavel por um item da capacitacdo, conforme programacéao:
Departamento de Registro, Inscricdo e Cadastro (DRIC): acolhimento da empregada,
apresentacdo do Sistema Cofen, Conselhos Regionais e Coren/SC, apresentagdo da estrutura da
equipe e das responsabilidades do departamento; conferéncia de documentos, Sistema Implanta,
Transferéncias, Reinscri¢do, Inscricdo secundaria, Suspensdo (sem diploma), malote, apresentacdo
do Projeto Primeira Inscricdo (PPI) e Prémio Destaque Estudantil (PDE), Remida, Suspenséo
(inscri¢do), Cancelamentos, Guia Cofen, Cobranca; Atendimento: acompanhar atendimento aos
Profissionais de Enfermagem; Area de Gest3o de Pessoas: apresentar assessoria de Gestdo de
Pessoas, responsabilidades do Auxiliar Administrativo no Conselho. Falar sobre beneficios,
pagamentos e assinar documentos; Area de TI: apresentar departamento e qual a relagdo com o
trabalho do Auxiliar Administrativo, criar senha e-mail / implanta / acesso ao computador; Area
Administrativa, Contabil e Financeira: apresentar estrutura e qual a relagdo com o trabalho do
Auxiliar Administrativo; Area Juridica: apresentar estrutura e qual a relagdo com o trabalho do
Auxiliar Administrativo; Chefia de Gabinete: apresentar estrutura e qual a relagdo com o trabalho
do Auxiliar Administrativo; Area de Comunicacdo Social e Eventos: apresentar estrutura e qual
a relacdo com o trabalho do Auxiliar Administrativo; Departamento de Fiscalizacdo e Etica:
Apresentar estrutura e qual a relagdo com o trabalho do Auxiliar Administrativo com a
ambientacdo e capacitacdo, objetivamos repassar todos os processos e rotinas do Coren/SC, bem
como, instrumentaliza-las sobre a funcdo que irdo exercer. Apds consideragdes foi aprovado o
treinamento das novas contratadas por unanimidade. 4.19- Apreciacdo do Parecer
Admissibilidade n° 008/2019 da Conselheira Evangelia Kotzias Atherino dos Santos referente a
Dendincia Etica n° 045/2018, tendo como Denunciante a Sra A. A. A. M. e Denunciada a Téc. Enf.
M. A. W. Trata-se de denuncia sobre suposta negligéncia em atendimento de Enfermagem por
parte da denunciada. A Conselheira procedeu a leitura do parecer, e ap0s consideracdes foi
aprovado por unanimidade com os votos dos conselheiros efetivos: Helga Regina Bresciani,
Daniella Regina Farinella Jora, Alessandra Junkes Coutinho, Missia Mesquita Pascoa, Priscila
Rodrigues da Cunha, lona Vieira Bez Birolo, Felipe da Rosa Pedro pela ndo admissibilidade da
dendncia ética-disciplinar por inexisténcia de infracio ao Codigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem. Caberd recurso ao Conselho Federal no prazo de 15 dias contados da ciéncia da
deciséo pelas partes. 4.20- Pedido de licenca da Secretaria Conselheira Enf. Daniella Regina
F. Jora. A referida Conselheira solicitou licenca das atividades do Coren/SC no periodo de 25/01
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a 05/2/2019. O Plenéario aprovou a solicitacdo por unanimidade. Neste periodo, a Conselheira
Tesoureira assina os documentos com a Presidente. 4.21- Contratagdo de Estagiarios. (PAD
063/2019). A Presidente informou a situacdo dos estagiarios do Departamento de Registro,
Inscri¢do e Cadastro (DRIC), Departamento de Fiscalizagdo e Subsecédo de Joinville. Esses Setores
solicitam renovacdo e contratacdo de estagiarios. Apos consideracdes sobre a real necessidade
destes setores, foi deliberado o que segue: No DRIC sera realizada uma renovacéo, ja que tem
uma estagiaria contratada. No DEFISE sera renovado o contrato da estagiaria ja existente e em
Joinville sera renovado o contrato, sem novas contratacdes. Aprovado por unanimidade as
renovacdes elencadas. 4.22- Substituicdo de membro do Comité da Tecnologia da Informacao
e Assessoria de Comunicacgdo. A Presidente informou que com a saida do membro Jodo Luis
Bielinski Giamattey, surge a necessidade de substituir esta vaga. Foi escolhido o nome do
Empregado César Henrique Bora Rosa, por ser mais um membro da Tl necessario ao comité.
Ap0s consideracOes foi aprovado por unanimidade e sera emitida nova Portaria. A Presidente
suspende os trabalhos as dezessete horas, convocando para o retorno as oito horas e trinta minutos
do proximo dia. Ap6s averiguacdo do quorum regimental as oito horas e trinta minutos do dia
dezessete de janeiro na sede do Coren/SC com a presenca dos Conselheiros efetivos: Enf. Msc.
Helga Regina Bresciani - Presidente, Téc. Enf. Alessandra Junkes Coutinho — Tesoureira, Enf.
Msc Daniella Regina Farinella Jora - Secretaria, Enf. Msc. lona Vieira Bez Birolo,Téc. Enf.
Missia Mesquita Pascoa, Téc. Enf. Priscila Rodrigues da Cunha e Enf. Dra Evangelia Kotzias
Atherino dos Santos. Compareceram também os Conselheiros Suplentes: Enf. Ediane Bergamim,
Enf. Msc Dayane Carla Borille, Enf. Msc Jerry Schmitz, Téc. Enf. Daniela Maganeiro, Enf. Esp.
Ana Paula da Silva Maciel, Téc. Enf. Felipe da Rosa Pedro, Téc. Enf. Vilmar Wanderert, Enf. Esp.
Lais Concellos. A Presidente agradeceu a presenca de todos, justificou auséncia dos Conselheiros:
Enf. Msc Elizimara Ferreira Siqueira, e Aux. de Enfermagem Rosangela Borges da Silva, e com
0 quorum regimental devidamente verificado foi efetivado o Conselheiro: Téc. Enf. Felipe da
Rosa Pedro em substituicdo a Conselheira Aux. de Enfermagem Rosangela Borges da Silva e Enf.
Msc Jerry Schmitz, em substituicdo a Conselheira Enf. Msc Elizimara Ferreira Siqueira. A
Presidente declarou aberta a continuidade da 573 Reunido Ordinaria de Plenario deste Conselho
Regional de Enfermagem seguindo a pauta. 4.23- Apreciagdo do Parecer Conclusivo n°
001/2019 da Conselheira Lais Concellos, referente ao julgamento do Processo Etico Disciplinar n°
008/2015, tendo como Denunciante o Médico Dr. F. H. de C. P. e Denunciado o Enf. P. P. y S.
Seguidos o0s ritos processuais previstos no Capitulo I, da Resolugdo Cofen n® 370/2010, foi aberta
a sessdo e iniciado o julgamento. As partes foram intimadas em tempo habil e ndo compareceram
a sessdo. A Conselheira Daniella Regina Farinella Jora informa impedimento para participagdo no
julgamento por ter feito parte da Comissdo de Instrucdo deste processo. A Conselheira Lais
Concellos assume a titularidade e procede a leitura do Parecer Conclusivo. Trata-se de denuncia
encaminhada ao Coren/SC por negativa em receber criangca em transferéncia inter-hospitalar
regulada pela Central Estadual de Leitos por parte do denunciado supracitado. Concluidas todas as
consideracOes, a Conselheira Relatora apresenta seu voto pela aplicacdo de multa no valor de uma
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anuidade por infracdo aos artigos 5°, 12, e 78 do Cddigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem (CEPE). Aberta a votacdo o parecer da Conselheira Relatora foi aprovado por
unanimidade pelos votos dos Conselheiros efetivos: Helga Regina Bresciani, Alessandra Junkes
Coutinho, Evangelia Kotzias Atherino dos Santos, Missia Mesquita Pascoa, lona Vieira Bez
Birolo, Priscila Rodrigues da Cunha, Felipe da Rosa Pedro e Jerry Schmitz Diante do resultado do
julgamento, ficou estabelecido a aplicacdo de multa no valor de uma anuidade por infracdo aos
artigos 5°, 12, e 78 do Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (CEPE). Cabera recurso
ao Conselho Federal no prazo de 15 dias contados da ciéncia da decisdo pelas partes. 4.24-
Apreciacdo do Parecer Admissibilidade n® 001/2019 da Conselheira Lais Concellos referente a
Dendincia Etica 053/2018, tendo como Denunciantes: Sr A. L. e Sra L. S. L. e Denunciadas: Téc.
Enf. E. M. M. L., Enf. S. A. S. e Enf. J. C. S. Trata-se de dendncia sobre suposta ma conduta
profissional por negligéncia no atendimento e por denegrir imagem dos familiares da paciente, por
parte das denunciadas. A Conselheira assumi a titularidade em substituigdo a Conselheira Priscila
Rodrigues da Cunha e procedeu a leitura do parecer, e apds consideracdes foi aprovado por
unanimidade com os votos dos conselheiros efetivos: Helga Regina Bresciani, Daniella Regina
Farinella Jora, Alessandra Junkes Coutinho, Evangelia Kotzias Atherino dos Santos, Missia
Mesquita Pascoa, lona Vieira Bez Birolo, Felipe da Rosa Pedro e Jerry Schmitz pela
admissibilidade da denuncia e abertura de processo ético-disciplinar por infracdo aos Artigos 45,
48 e 53 do Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. 4.25- Apreciagdo do Parecer
Admissibilidade n°® 006/2019 da Conselheira Lais Concellos referente a Denincia Etica n°
065/2018, tendo como Denunciante Dr S. P. S. — Médico e Denunciada a Enf. M. T. Trata-se de
denuncia sobre suposta ma conduta profissional por persuadir paciente a recusar procedimento
médico indicado, por parte da denunciada. A Conselheira procedeu a leitura do parecer, e apds
consideracBes foi aprovado por unanimidade com os votos dos conselheiros efetivos: Helga
Regina Bresciani, Daniella Regina Farinella Jora, Alessandra Junkes Coutinho, Evangelia Kotzias
Atherino dos Santos, Missia Mesquita Pascoa, lona Vieira Bez Birolo, Felipe da Rosa Pedro e
Jerry Schmitz pela ndo admissibilidade da dendncia ética-disciplinar por inexisténcia de infragcdo
ao Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Cabera recurso ao Conselho Federal no
prazo de 15 dias contados da ciéncia da decisdo pelas partes. 4.26- Apreciacdo do Parecer
Admissibilidade n° 002/2019 da Conselheira Daniela Magcaneiro referente a Denlncia Etica
054/2018, tendo como Denunciante o Coren/SC, De Oficio e Denunciada a Enf. P. M. Trata-se de
denuncia sobre suposto descumprimento a Auto de infracdo de Enfermeiro Fiscal do Coren/SC,
em suas atividades de Responsavel Técnica, por parte da denunciada. A Conselheira assumi a
titularidade em substituicdo ao Conselheiro Jerry Schmitz e procedeu a leitura do parecer, e apos
consideracOes foi aprovado por unanimidade com os votos dos conselheiros efetivos: Helga
Regina Bresciani, Daniella Regina Farinella Jora, Alessandra Junkes Coutinho, Evangelia Kotzias
Atherino dos Santos, Missia Mesquita Pascoa, lona Vieira Bez Birolo, Priscila Rodrigues da
Cunha e Felipe da Rosa Pedro pela admissibilidade da denuncia e abertura de processo ético-
disciplinar por infragio aos Artigos 26, 28, 30, 35, 36, 37, 38 e 59 do Codigo de Etica dos
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Profissionais de Enfermagem. 4.27- Apreciacdo do Parecer Admissibilidade n° 003/2019 da
Conselheira Daniela Maganeiro referente a Dendncia Etica 057/2018, tendo como Denunciante a
Sra V. M. de J. e Denunciada a Téc. Enf. F. A. G. Trata-se de denuncia sobre suposta agressao
fisica e negligencia durante o cuidado por parte da denunciada. A Conselheira assume a
titularidade em substituicdo a Conselheira Missia Mesquita Pascoa e procedeu a leitura do parecer,
e apos consideracdes foi aprovado por unanimidade com os votos dos conselheiros efetivos: Helga
Regina Bresciani, Daniella Regina Farinella Jora, Alessandra Junkes Coutinho, Evangelia Kotzias
Atherino dos Santos, lona Vieira Bez Birolo, Felipe da Rosa Pedro Jerry Schmitz pela ndo
admissibilidade da dentincia ética-disciplinar por inexisténcia de infracio ao Codigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem. Caberd recurso ao Conselho Federal no prazo de 15 dias contados
da ciéncia da deciséo pelas partes. 4.28- Apreciacdo do Parecer Admissibilidade n° 009/2019 da
Conselheira Alessandra Junkes Coutinho referente a Denuncia Etica 064/2018, tendo como
Denunciante o Coren/SC, de oficio e Denunciado o Aux. Enf. T. M. J. Retirado de pauta por
solicitacdo da conselheira. 4.29- Apreciagdo do Parecer Admissibilidade n°® 010/2019 da
Conselheira Alessandra Junkes Coutinho referente a Denuncia Etica 063/2018, tendo como
Denunciante o Coren/SC, de oficio e Denunciada a Aux. Enf. N. M. de A. Retirado de pauta por
solicitacdo da conselheira. 4.30- Apreciacdo do Parecer Admissibilidade n°® 007/2019 da
Conselheira Ediane Bergamim referente a Dentncia Etica 022/2018, tendo como Denunciantes:
Enf. R. L. B. e Denunciado o Enf. L. K. de S. P. Trata-se de denlncia sobre suposto desvio de
medicacdo e outros insumos hospitalares por parte do denunciado. A Conselheira assume a
titularidade em substituicdo a Conselheira Alessandra Junkes Coutinho e procedeu & leitura do
parecer, e ap0s consideracdes foi aprovado por unanimidade com os votos dos conselheiros
efetivos: Helga Regina Bresciani, Daniella Regina Farinella Jora, Evangelia Kotzias Atherino dos
Santos, Missia Mesquita Pascoa, lona Vieira Bez Birolo, Priscila Rodrigues da Cunha, Felipe da
Rosa Pedro e Jerry Schmitz pela admissibilidade da dendncia e abertura de processo ético-
disciplinar_por_infrago aos Artigos 5°, 9° e 79° do Codigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem. 4.31- Apreciacdo do Parecer Juridico 002/2019 (PAD 053/2019) A presidente
procedeu a leitura oficio n® 006/2019 encaminhado pelo SindSaude, relatando ato antidemocratico
da equipe em transicdo do governo do Estado, onde nomeou uma nova Gerente de Enfermagem
vinda de outra unidade do Estado para assumir a Geréncia de Enfermagem do Hospital
Governador Celso Ramos, sem respeitar o regulamento da instituicdo que preconiza a eleicdo da
Gerencia de Enfermagem por seus pares. A presidente reforca que esse regulamento ndo foi
registrado em cartorio. O oficio ainda descreve que em Assembléia, os funcionarios do hospital
aprovaram Nota de Repudio e pedido de retratacdo publica pelo desrespeito ao pleito ocorrido em
2017, com mando de trés anos, sendo interrompido em 02/01/2019, da eleita Enf. Esp. Edma
Maria Gonzagaza de Azevedo. Diante do exposto, o referido sindicato solicita parecer do
Coren/SC sobre a matéria. A presidente solicitou um parecer do juridico do Coren, o qual foi lido
e aprovado por esta plenaria. A presidente fala que o Regimento interno de Enfermagem na
instituicdo, € uma solicitacdo do Coren/SC, entretanto, € um instumento infralegal e ndo tem poder
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de lei. A plenaria discutiu sobre a atual conjuntura e postura que a nova gestdo do governo
assumiu, concordando com o Parecer juridico que recomenda que o Regimento seja respeitado
mas, ndo tem como dizer que a atitude do novo diretor seja ilegal. Colocado em votacao o parecer
juridico 002/2019 foi aprovado por unanimidade e recomendado que este parecer e decisdo seja
encaminhado ao requisitante. 4.32- Acompanhamento e Revisdo do Planejamento Estratégico.
A Presidente Helga Bresciani enfatiza que o Planejamento do Coren/SC € organizado por eixo
estratégico e como €é para o triénio 2018-2020 algumas ac¢des sdo continuas, outras com previsdo
de execucdo em algum dos trés anos da Gestdo e outras ja foram executadas. Os relatorios foram
apresentados pelo Conselheiro Jerry Schmitz que procedeu leitura do Planejamento dos seguintes
eixos: Eixo 3 - Comunicagdo do Coren com a Categoria e a Sociedade, esse eixo possui 04
acOes e 13 sub acdes, destas 03 foram concluidas em 2018, as quais representam 21% e 10 acOes
estdo em andamento nos prazos previstos, que representam 79% delas. Foi realizado leitura e
ajustes de cada acdo e sub acdo. Na sequéncia foi apresentado o Eixo 1 — Fortalecimento e
Valorizacdo da Enfermagem — foi realizado leitura, e ajustes das 12 acOes e 33 sub agdes,
dessas 07 foram concluidas, que representam 21%, 6% em atraso ou seja 02 sub a¢des, destas 3%
das acOes foram reprogramadas para 2019 e 24 em andamento, 73% das sub acbes. Eixo 4 —
Gestdo Institucional — Foi realizado leitura e ajustes de 10 acdes e 31 sub acOes, o status € 27
sub acdes estdo em andamento, o que equivale 87%, 03 concluidas, perfazendo 10% e uma em
atraso, sendo 3%. No Eixo 2 Gestdo do Cuidado de Enfermagem — Foi realizado leitura e
ajustes das 06 acOes e 19 sub ac¢des, das quais 08 sub ac¢Bes foram concluidas, totalizando 42% e
11 estdo andamento, o que representa 58%. Além disso, a presidente diz que devemos fortalecer o
planejamento que foi construido em equipe (conselheiros, assessores e empregados), que sua
execucdo e acompanhamento devera acontecer da mesma forma do planejado, sendo uma
oportunidade de trabalharmos como uma gestdo participativa. Propbem que durante 0 Seminario
Administrativo que acontecera em marco de 2019 possamos fazer uma revisao como todos 0s
participantes e que todos os setores levem a sua revisdo do planejamento setorial. Apds
consideracOes, os referidos eixos do planejamentos foram aprovados por unanimidade. 4.33-
Apreciacdo de Licitacdo do Concurso Publico do Coren/SC. A Presidente informou que o
pregdo presencial da licitacdo foi deserta e enfatiza a necessidade da licitacdo ser por pregéo
eletrbnico e para a sua viabilizacdo devemos alterar a Composicdo da Portaria Especial da
Comissao de Licitacdo do Concurso Publico, nomeando a Aux. Adm Dayane Oliveira de Souza
para Pregoeira, e devemos providenciar um token para acesso ao site ComprasNet e a realizacdo
da licitacdo seja via pregdo eletrénico. Apds consideracdes foi aprovado por unanimidade a
composic¢do de nova portaria. 4.34- Nomeacgédo de Chefia para o Departamento de Tecnologia
da Informacgdo. A Presidente informou que devido a saida do Assessor Jodo Luis Bielinski
Giamattey € necessario nomear um Chefe para o Setor. Apos discussfes, foi deliberado por
unanimidade o criterio tempo de servico no conselho e 0 nome do Técnico Especializado César
Henrique Bora Rosa foi elencado para assumir esta Chefia e sera consultado pela diretoria se
aceita o cargo para ser emitido portaria. 4.35- Solicitacdo sde Parceria com o Grupo Hacking
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and Health. A Conselheira Daniella Regina Farinella Jora explicou acerca do Movimento
Hacking and Health, que possui origem canadense, presente em mais de 21 paises que une
profissionais da salde, empreendedores, designers, profissionais da tecnologia para juntos
repensar o Sistema de Salde e criar solu¢Bes para os problemas do setor. Utilizando uma
metodologia ja testada e aprovada em mais de 60 cidades de todo o mundo, o Hacking and Health
busca parceiros locais para fomentar o ecossistema de inovacgdo da cidade. Fazem isso buscando a
criacdo e a valorizacdo de centros de incubacdo, onde os empreendedores motivados a resolver as
diversas situacGes de toda o complexo sistema da saude, possam desenvolver suas solucgdes,
beneficiando toda o ecossistema. Todo esse movimento é acelerado com o Hackathon — Uma
Maratona de desenvolvimento &gil de empresas focadas na obtengdo de um prot6tipo mais viavel
da solucdo proposta. As equipes sdao compostas por profissionais da salde, desenvolvedores de
Tecnologia da Informacéo e Designers. Sdo equipes competindo entre si para em pouco mais de
48 horas apresentar a situacdo a ser resolvida, uma possivel solugdo para aquele problema
especifico, o potencial mercado e clientes, a solucdo apresentada da forma que, modifique todo o
mind set corrente nos corredores de clinicas, hospitais ou qualquer outra instituicdo de salde.
Informa que foi realizada reunido dia 09/01 na sede do Coren/SC com futuros parceiros: Aben/SC,
Coren/SC e Senac/SC para apresentacdo da proposta de participacdo no Movimento Hacking and
Health. Dando continuidade, foi proposto a proxima reunido a ser realizada dia 20/02, na sede do
Coren/SC, onde serdo convidados outras instituicfes de salde, com Responsaveis Tecnicos de
Enfermagem, Vigilancia Sanitaria, Atencdo Primaria, hospitais publicos e privados para
levantamento de temas e possibilidade do Coren/SC assumir esta parceria. Na primeira reuniao a
proposta inicial do grupo participante € trabalharmos a tematica de Seguranca do Paciente. Apo6s
consideracOes, o Plenario aprovou por unanimidade a realizacdo da reunido e possivel parceria
com o Movimento Hacking and Health. 4.36- Apreciacdo do Parecer Admissibilidade n°
011/2019 da Conselheira Ana Paula da Silva Maciel referente a Dentncia Etica 054/2016, tendo
como Denunciante: O Coren/SC, De Oficio por comunicacdo da Comissdo de Etica de
Enfermagem do Hospital Hans Dieter e Denunciada a Enf. L. T. S. R.. Trata-se de denuncia sobre
suposto abandono de plantdo por parte da denunciada. A Conselheira assumi a titularidade em
substituicdo a Conselheira lona Vieira Bez Birolo e procedeu a leitura do parecer, e ap0s
consideracBes a Conselheira Ediane Bergamim pediu vistas da denuncia ética. Sera apreciada na
proxima reunido plenaria. 4.37- Apreciacdo do Parecer Técnico 001/2019 referente utilizacdo de
imagens para a realizacdo de Curativo a vacuo, elaborado pelo Conselheiro Jerry Schmitz. O
Conselheiro procedeu leitura do parecer e ap06s consideracdes foi aprovado por unanimidade e sera
divulgado no site do Coren/SC. 4.38- Campanha de publicidade. A Assessora de Comunicacéo,
Sara Isabel Vieira Caprario de Oliveira apresentou proposta para campanha sobre divulgacédo e
valorizagdo do papel da Enfermagem na Atengdo Primaria, veiculadas em internet e
posteriormente em televisdo, criada pela nova Agéncia de Publicidade. Apds consideracgéoes,
foram sugeridas alteracdes, como: uso do nome Unidade de Saude. As alteracGes serdo repassadas
a Agéncia, e retornara na proxima reunido para aprovacao do Plenério. 4.39- Apreciagdo do
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Parecer Admissibilidade n° 012/2019 do Conselheiro Vilmar Wanderet referente a Denlncia
Etica 055/2018, tendo como Denunciante a Enf. R. dos S. S. e Denunciada a Téc. Enf. F. W. da C.
Trata-se de denlncia sobre suposta negligéncia em atendimento a paciente, por parte da
denunciada, deixando de prestar os cuidados de Enfermagem de forma adequada e desumanizada.
O Conselheiro assumi a titularidade em substituicdo ao Conselheiro Felipe da Rosa Pedro e
procedeu a leitura do parecer, e apos consideracdes foi aprovado por unanimidade com 0s votos
dos conselheiros efetivos: Helga Regina Bresciani, Daniella Regina Farinella Jora, Alessandra
Junkes Coutinho, Evangelia Kotzias Atherino dos Santos, Missia Mesquita Pascoa, lona Vieira
Bez Birolo, Priscila Rodrigues da Cunha e Jerry Schmitz pela admissibilidade da dendncia e
abertura de processo ético-disciplinar por infracdo aos Artigos 45 e 48 do Cddigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem. 4.40- Apreciagdo do Parecer Admissibilidade n°® 081/2018 da
Conselheira Dayane Carla Borille referente a Dendincia Etica 035/2018, tendo como Denunciante
a Enf. M. P. de O. F. L. e Denunciada a Enf. F. A. F. Trata-se de dendncia sobre suposta conduta
inadequada por abuso de autoridade ocasionando conflitos profissionais por parte da denunciada.
A Conselheira assumi a titularidade em substituicdo a Conselheira Daniella Regina Farinella Jora
e procedeu a leitura do parecer, e ap6s consideracfes foi aprovado por unanimidade com 0s votos
dos conselheiros efetivos: Helga Regina Bresciani, Alessandra Junkes Coutinho, Evangelia
Kotzias Atherino dos Santos, Missia Mesquita Pascoa, lona Vieira Bez Birolo, Priscila Rodrigues
da Cunha, Felipe da Rosa Pedro e Jerry Schmitz pela ndo admissibilidade da denuncia ética-
disciplinar por inexisténcia de infracdo ao Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.
Cabera recurso ao Conselho Federal no prazo de 15 dias contados da ciéncia da decisdo pelas
partes. Nada mais havendo a tratar, as dezessete horas, deu-se por encerrada a Sessdo, sendo a
presente ata lavrada por mim, Conselheira Daniella Regina Farinella Jora— Secretéria e pela
Secretaria Executiva do Coren/SC, Priscila Patitucci Nascimento por designacao da Presidéncia, e
assinada por todos os Conselheiros presentes.

Alessandra JUNKES COULINNO ........c.ooiiiiiiiiieies e
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Daniela MAGANEITO ........eoiiiiieieiie e
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