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ATA DA 587ª REUNIÃO ORDINÁRIA DA PLENÁRIA 1 

Gestão Participação 2018 – 2020 

Aos dezoito dias do mês de março de dois mil e vinte, às nove horas, na sede do Conselho 2 

Regional de Enfermagem de Santa Catarina (Coren/SC), Avenida Mauro Ramos 224, 8º andar, 3 

Centro, nesta Capital, reuniu-se o Plenário deste Conselho com a presença dos Conselheiros: Enf. 4 

Msc. Daniella Regina Farinella Jora – Presidente em exercício, Téc. Enf. Alessandra Junkes 5 

Coutinho – Tesoureira, Enf. Dra. Evangelia Kotzias Atherino dos Santos, Téc. Enf. Priscila 6 

Rodrigues da Cunha, Téc. Enf. Míssia Mesquita Páscoa, Aux. Enf. Rosângela Borges da Silva. 7 

Compareceram também os Conselheiros Suplentes: Enf. Esp. Lais Concellos e Téc. Enf. Daniela 8 

Maçaneiro. A Presidente em exercício agradeceu a presença de todos e justificou a ausência das 9 

Conselheiras: Presidente Enf. Msc. Helga Regina Bresciani, Enf. Msc. Elizimara Ferreira 10 

Siqueira, Enf. Msc. Ioná Vieira Bez Birolo, e com o quorum regimental devidamente verificado 11 

foi efetivada a Conselheira Lais Concellos em substituição à Conselheira Elizimara Ferreira 12 

Siqueira e a Conselheira Daniela Maçaneiro em substituição à Conselheira Ioná Vieira Bez 13 

Birollo. 01– Aprovação da Ata da 586ª ROP. A Presidente em exercício questionou aos 14 

presentes se haviam alterações ou considerações acerca da referida ata, cujo envio aos membros 15 

do Plenário se deu juntamente com a pauta por correio eletrônico. Após considerações a ata da 16 

586ª ROP foi aprovada por unanimidade. 02 – Aprovação da Pauta. A Presidente em exercício 17 

procedeu à leitura da Pauta e propôs aos Conselheiros a inclusão do item 4.38. A mesma foi 18 

aprovada por unanimidade .  3– Informes: A presidente em exercício informou que em razão do 19 

Decreto nº 515 de 17 de março de 2020 do Governo do Estado de Santa Catarina, em que “Declara 20 

situação de emergência em todo o território Catarinense, nos termos do COBRADE nº 1.5.1.1.0 – 21 

doenças infecciosas virais, para fins de prevenção e enfrentamento à COVID-19, e estabelece 22 

outras providências”, dentre outras informações descreve que a partir do dia 19 de março a 23 

circulação será impedida, por meio do isolamento social e que os catarinenses deverão ficar em 24 

casa por sete dias. Considerando o Decreto Catarinense, o segundo dia de ROP foi cancelado, a 25 

presidente em exercício solicitou a secretaria que ligasse e enviasse e-mail para todos os 26 

envolvidos no julgamento dos processos éticos, avisando do cancelamento, com posterior data de 27 

agendamento.   A Conselheira Daniella Regina Farinella Jora informou ao plenário a  criação da  28 

Comissão de  Gestão de Crise do Governo do Estado, sendo que a  assessora do Defise Karla 29 

Barzan é a representante do Coren/SC nessa Comissão. No dia 13 de março de 2020 foi criada a 30 

Comissão Temporária de Enfrentamento de Crise – COVID-19, no âmbito do Conselho Regional 31 

de Enfermagem de Santa Catarina, com o objetivo de coordenar e elencar estratégias de atuação 32 

emergencial considerando as recomendações sanitárias e legais relacionadas à Pandemia do 33 

COVID-19, faz parte dessa comissão: Conselheira Daniella Regina Farinella Jora como 34 

Conselheira, Assessora Enfermeira Karla Barzan, Assessora da Área de Atendimento ao 35 

Profissional, Assessora Katia Passos do Setor de Gestão de Pessoas; Assessora Sara Isabel 36 

Caprario de Oliveira do Setor de Comunicação e Alessandra Otto, Administradora. A Comissão 37 
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Temporária de Enfrentamento de Crise atua na tomada de decisão com a aprovação da presidente 38 

desse Conselho. Todos os conselheiros consideraram relevante a criação dessa comissão. A 39 

Conselheira Daniella Regina Farinella Jora, compartilhou que no dia 03 de março representou o 40 

Coren/SC em Audiência Pública sobre a nova portaria de repasse para a Atenção Primária em 41 

Saúde (APS) do Ministério da Saúde, no dia 05 de março representou o Coren/SC em reunião 42 

mensal no Conselho Estadual de Saúde, no dia 11 de março representou o Coren/SC na Cerimônia 43 

de 80 anos do Hospital Santa Tereza em São Pedro de Alcântara, na ocasião o Coren/SC recebeu 44 

uma placa em homenagem por sempre colaborar com o trabalho dessa instituição, no dia 11 de 45 

março proferiu palestra sobre “ O Mercado de Trabalho para o Técnico de Enfermagem” para 46 

os ingressos no curso de  Técnico em Enfermagem na Escola Qualis em São José. No último 47 

domingo dia 15 de março foi realizado o Concurso Público do Coren/SC, segundo a  Presidente 48 

em exercício houveram alguns equívocos de comunicação na Universidade Federal de Santa 49 

Catarina (UFSC) que foram rapidamente resolvidos pelas representantes da universidade, “ainda 50 

não temos retorno oficial da  empresa Dédulos responsável pelo concurso o que deve acontecer 51 

nos próximos dias”. A Conselheira Missia Mesquita Pascoa informou sobre sua  representação no 52 

Evento de Comemoração dos  20 anos da Enfermagem na Uniplac em Lages,  reforçou a 53 

importância do Coren na solenidade e destacou que o Coren/SC foi elogiado e que muitas  pessoas 54 

fizeram agradecimentos ao Conselho.  A Conselheira Enf. Dra. Evangelia Kotzias Atherino dos 55 

Santos informou que participou como representante do Coren/SC no Evento Interfases da UFSC, 56 

que reuniu todas as fases de Enfermagem para as boas-vindas ao novo semestre do ano letivo na 57 

universidade. A Conselheira  sugere que seja feito pela ASCOM do Coren/SC uma apresentação 58 

em Power Point de 3 a 5 minutos sobre o que é o Coren, Missão Visão e Valores e o que fazemos 59 

para que possa ser utilizado por todos os Conselheiros nas representações em que forem possíveis 60 

essa apresentação. A Conselheira informou ainda sobre alterações no Folder proposto pelo 61 

Ministério Público sobre Violência Obstétrica. Correspondências recebidas: Of. Circ. Cofen nº 62 

016/2020: informa sobre a interpretação da Resolução Cofen nº 534/2017, que trata dos 63 

honorários advocatícios. Of. Cir. Cofen nº 017/2020 – informa sobre publicação no DOU do 64 

Parecer Normativo nº 001/2020 que regulamenta a Ozonoterapia como prática do Enfermeiro no 65 

Brasil. Of. Circ. Cofen nº 018/2020: solicita quantitativo de empregados públicos 66 

efetivos/comissionados e estagiários do Coren até  dezembro de 2019. Of . Circ. Cofen nº 67 

020/2020 – informa Decisão antecipatória acerca do Serviço de Hemodiálise. Portaria Cofen nº 68 

198/2020 - institui grupo de trabalho para realização de diagnóstico nacional do cuidado e 69 

assistência de Enfermagem prestado às pessoas com deficiência. Of. Circ Cofen nº 021/2020 – 70 

informa que a  Resolução Cofen  nº 628/2020 que altera a nº 534/2017 foi publicada no DOU. Of. 71 

Circ Cofen nº 022/2020 –informa que a Resolução Cofen nº 627/2020 que normatiza  a realização 72 

de Ultrassonografia Obstétrica pelos Enfermeiros foi publicada no DOU. Of. Circ Cofen nº 73 

023/2020 – encaminha programação do Encontro Jurídico que será realizado nos dias 22 e 23 de 74 

abril durante o Seminário Adminstrativo do Cofen em Salvador/BA. Of.Circ Cofen nº 024/2020 – 75 

informa que a Resolução Cofen nº 626/2020 que altera a Resolução Cofen nº 529/2016 e que trata 76 
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da atuação do Enfermeiro na área Obstétrica, foi publicada no DOU nº 38 de 26 de fevereiro de  77 

2020. Of. Circ Cofen nº 025/2020 – informa  que a Resolução Cofen nº 625/2020 que altera a 78 

Resolução nº 581 de julho de 2018, sobre os procedimentos para registro de títulos de pós-79 

graduação lato e stricto senso e aprova a lista de especialidades foi publicada no DOU nº 46 de 9 80 

de março de  2020. Of. Circ Cofen nº 027/2020 –  oficio com Portaria nº 251/2020 que cria  e 81 

institui no âmbito do Sistema Cofen/Conselhos Regionais o Comitê Gestor de  Crise – CGC do 82 

Covid 19. Of. Circ Cofen nº 029/2020 – comunicado do Núcleo de Estudos em Saúde Pública da 83 

Universidade de Brasília (UnB) sobre o cancelamento presencial da 4ª Oficina de Convergências 84 

Metodológicas do Projeto de Análise das Práticas de Enfermagem e as providências para que a 85 

mesma ocorra de forma virtual. Of. Circ Cofen nº 030/2020: encaminha o despacho ASSLEGIS nº 86 

006/2020 acerca de procedimentos de conciliação em processos de cobrança de débitos. Of. Circ 87 

Cofen nº 031/2020: informa que a Resolução Cofen nº 629/2020 acerca da atuação do profissional 88 

de Enfermagem em Hemoterapia foi publicada no DOU. Of. Cofen nº 0482/2020 – encaminha 89 

Parecer que aprova  pela regularidade com ressalvas a Prestação de Contas do Projeto de 90 

Educação Permanente do Departamento de Fiscalização e Ética do Coren/SC. 4- Deliberações:  91 

4.1- Apreciação da relação dos profissionais que solicitaram Cancelamento, Inscrições 92 

Definitivas e Remidas Transferências e Especialização dos Quadros I, II e III sendo: Inscrição 93 

Definitiva Principal: 30 Enf., 341 TE, 08 AE; Definitiva Principal Sem diploma: 121 Enf., 64 TE, 94 

03 AE; Definitiva Secundária: 02 Enf. e 03 TE; Reinscrições: 07 Enf., 19 TE, 03 AE; Inscrições 95 

Remidas: 13 Enf., 04 TE e 01 AE, sendo Enf. Beatriz Regina Silveira de Souza Pimpão, Enf. 96 

Isabella Murara Vieira, Enf. Douglas Calheiros Machado, Enf. Miriam Terezinha Roik Lott, Enf. 97 

Evelina Hauck Hummelgen, Enf. Geysa Georg Sommerfeld, Enf. Joceila Maria Cavalcanti de 98 

Souza, Enf. Maria Cristina Berta, Enf. Tula Souza do Amaral, Enf. Silvana Maria dos Santos 99 

Rocha, Enf. Ida Zaslavsky, Enf. Marcirio de Morais Vieira, Enf. Nilda Figueiredo Correia, Téc. 100 

Enf. Vera Lucia Maia, Téc. Enf. Vera Lucia da Roza Cruz, Téc. Enf. Lourdes Revers, Téc. Enf. 101 

Cleir Ronchi Furlaneto e Aux. Enf. Elfi Schumann da Silva; Transferências Recebidas: 47 Enf e 102 

102 TE; Transferências Recebidas sem Diploma: 03 Enf; Transferências Expedidas: 30 Enf., 40 103 

TE e 01 AE; Cancelamentos: 39 Enf., 131 TE e 83 AE; Suspensões Temporárias: 02 Enf., 11 TE e 104 

01 AE; Especializações: 29 Enf. e 01 TE. Total: 801 Inscrições e 253 Cancelamentos.  A 105 

Presidente em exercício procedeu à leitura do relatório que após considerações foi homologado ad 106 

referendum por unanimidade. (Anexo 1). 4.2- Apreciação do Memorando Coren/SC nº 107 

003/RT/2020, encaminhado para homologação às novas concessões, renovações e cancelamentos 108 

de Responsabilidade Técnica sendo: 86 novas concessões, 46 renovações e 58 cancelamentos de 109 

Certidões de Responsabilidade Técnica. A Presidente em exercício procedeu à leitura do relatório 110 

que após considerações foi homologado por unanimidade (Anexo 2). 4.3 Apreciação do 111 

Regimento Interno da Comissão de Ética do Coren/SC. – Apresentação Maria do Carmo 112 

Vicensi; Retirado de pauta por solicitação da Coordenadora da Comissão de Ética do Coren/SC. 113 

4.4. Apreciação do Modelo de Regimento da Comissão de Ética das Instituições de Saúde.  – 114 

Apresentação Maria do Carmo Vicensi; Retirado de pauta por solicitação da Coordenadora da 115 
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Comissão de Ética do Coren/SC. 4.5- Homologações dos Processos Administrativos (Pad’s). A 116 

Presidente em exercício apresenta para homologação os seguintes processos: PAD nº 152/2020 - 117 

Diárias Francine de Matos Evaldt; PAD nº 154/2020 Reuniões/Capacitações da Fiscalização; PAD 118 

nº 156/2020 - Parecer e Resposta Técnica referente ao Protocolo 108329; PAD nº 157/2020 - 119 

Parecer e Resposta Técnica referente ao Protocolo 108333; PAD nº 158/2020 - Parecer e Resposta 120 

Técnica referente ao Protocolo 108363; PAD nº 163/2020 - Projeto Análise das Práticas de 121 

Enfermagem - APS; PAD nº 164/2020 - Parecer e Resposta Técnica referente ao Protocolo 122 

108402; PAD nº 165/2020 - Parecer e Resposta Técnica referente ao Protocolo 108288; PAD nº 123 

166/2020 - Parecer e Resposta Técnica referente ao Protocolo 108409; PAD nº 168/2020 - 124 

Assinatura Anual de Consultoria nas Áreas Tributárias, Contábil e Trabalhista; PAD nº 170/2020 - 125 

Solicitação de IEPS; PAD nº 172/2020 - Contratação/Substituição Estagiário ASCOM; PAD nº 126 

173/2020 - Diárias - Michel Rocheles Kannenberg; PAD nº 174/2020 - Diárias - César Henrique 127 

Bora Rosa; PAD nº 175/2020 - Aquisição de Antivírus; PAD nº 176/2020 - Enfrentamento de 128 

Crise - COVID-19.  Após considerações os PADs elencados foram homologados por 129 

unanimidade. 4.6- Homologação Termos de Auto composição realizados pelo DEFISE e 130 

Dejur. A Presidente em exercício apresentou os Termos de Autocomposição realizados nos 131 

seguintes PAD’s: nº 104/2018 - Lar de Auxílio aos Idosos Feistauer Ltda, nº 206/2018 - Vó Dica 132 

Residencial para Idosos, nº 631/2018 - Feliz Idade - Serviços de Assistência Social Ao Idoso, nº 133 

113/2018 - Associação Lar da Terceira Idade Roda Viva, nº 205/2018 - Casa de Repouso Bom 134 

Jesus II, nº 078/2018 - Casa de Repouso Cantinho do Idoso;  nº 363/2018 - Secretaria Municipal 135 

de Saúde de Santa Rosa de Lima, nº 295/2017 - Hospital São João Batista, nº 608/2017 - 136 

Associação Mantenedora Amigos do Hospital de Timbé do Sul; nº  591/2017 - Secretaria 137 

Municipal de Saúde de Passo de Torres, nº 275/2018 - Asilo São Vicente de Paula, nº 128/2018 - 138 

Secretaria Municipal de Saúde de Treviso; nº 596/2018 - Hospital Nossa Senhora da Conceição - 139 

Urussanga, nº 593/2018 - Gastroclínica Borba Ltda, nº 430/2018 - Clínica de Nefrologia de 140 

Araranguá, nº 320/2018 - Secretaria Municipal de Saúde de Treze de Maio; nº 517/2018 - 141 

Secretaria Municipal de Saúde de Sombrio; nº 131/2019 - Fundação Médico Social Rural São 142 

Sebastião - Treze de Maio; nº 319/2017 Hospital São Donato; nº 148/2019 - Associação Deus Está 143 

Aqui; nº 123/2019 - Secretaria Municipal de Saúde de Criciúma; nº 130/2019 - Casa de Repouso 144 

Rosa de Saron. A Presidente em exercício propôs que as Instituições que não compareceram nas 145 

audiências agendadas devam ser convocadas para virem à sede para uma nova tentativa de 146 

conciliação. Os casos com negativas de conciliação, serão encaminhados ao Departamento 147 

Jurídico. Após considerações, os TACs foram homologados por unanimidade. 4.7 - Processos 148 

Administrativos de Fiscalização. A Presidente em exercício apresentou os Processos 149 

Administrativos de Fiscalização 537/2019, 516/2016 e 534/2019 para serem arquivados por 150 

conclusão de atividade educativa. PADs: 471/2017, 564/2017, 467/2018, 373/2018, 207/2019, 151 

240/2019, 512/2019, 032/2020, 330/2019, 485/2018, 028/2019, 556/2018, 441/2019, 187/2018, 152 

467/2017 e 318/2019 por correção das irregularidades, ou seja, cumprimento da notificação. PADs 153 

466/2019 e 532//2019 por inexistência de irregularidades. PAD 511/2019 por improcedência da 154 
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denúncia. E os PADs 535/2019; 526/2019; 355/2019 por estarem tramitando em outros PADs 155 

123/2019; 143/2019 e 243/2017 respectivamente. PAD 380/2017 por perda de objeto e PAD 156 

544/2019 por inexistência de profissionais de Enfermagem. Após considerações, os PADs 157 

arquivados foram homologados por unanimidade. Além disto, a Coordenadora de fiscalização 158 

encaminha os seguintes PADs: 571/2018; 388/2018 e 062/2018 por ausência de Enfermeiros nos 159 

respectivos serviços de saúde. Os PADs 315/2018, 472/2017 e 283/2018 por déficit de 160 

profissionais de Enfermagem comprovado por cálculo de dimensionamento. O PAD 346/2019 por 161 

inexistência de CRT e o PAD 315/2019 por registros de Enfermagem inadequados, com sugestão 162 

para serem encaminhados ao jurídico para as medidas cabíveis. Após considerações foram 163 

aprovados por unanimidade os arquivamentos propostos pela fiscalização e os encaminhamentos 164 

ao Departamento Jurídico. 4.8 - PAD 137/2020. Apreciação do Parecer Administrativo 165 

009/2020 da Conselheira Alessandra Junkes Coutinho referente à solicitação de Certidão de 166 

Responsabilidade Técnica (CRT) por parte da Enf. P. S. P. A Conselheira procedeu à leitura do 167 

parecer, e após discussões e considerações foi Indeferida a solicitação, por não atender 168 

integralmente a legislação vigente sobre Responsabilidade Técnica (RT). 4.9 PAD 136/2020. 169 

Apreciação do Parecer Administrativo 010/2020 da Conselheira Daniella Farinella Jora 170 

referente a solicitação de transferência por parte da Enf. Fiscal Laryssa Inoue. Retirado de pauta 171 

por solicitação da Presidente em exercício. 4.10 - PAD 153/2020. Apreciação do Parecer 172 

Administrativo 011/2020 da Conselheira Alessandra Junkes Coutinho referente à Solicitação de 173 

Desagravo Público da Enf. A. T. K.; Retirado de pauta por solicitação da Conselheira. 4.11- PAD 174 

069/2020. Apreciação do Parecer Administrativo 012/2020 da Conselheira Alessandra Junkes 175 

Coutinho referente à solicitação da Téc. Enf. M. F. acerca de ressarcimento de débitos. A 176 

Conselheira procedeu à leitura do parecer, e após considerações foi aprovado por unanimidade o 177 

deferimento da referida solicitação. 4.12 - PAD 170/2020. Apreciação do Parecer 178 

Administrativo 017/2020 da Conselheira Elizimara Fereira Siqueira referente à proposta de IEPS 179 

sobre a pesquisa dos protocolos de Enfermagem; Retirado de pauta por ausência da Conselheira. 180 

4.13 –PAD 177/2020. Apreciação do Parecer Administrativo 014/2020 da Conselheira 181 

Alessandra Junkes Coutinho referente à solicitação de concessão de inscrição remida e 182 

cancelamento de débitos por parte da Profissional C. R. M. A Conselheira procedeu à leitura do 183 

parecer, e após considerações foi aprovado por unanimidade o deferimento da referida solicitação. 184 

4.14 - PAD 069/2020. Apreciação do Parecer Administrativo 015/2020 da Conselheira 185 

Alessandra Junkes Coutinho referente à Emissão de Parecer Administrativo da Profissional E. M. 186 

M. referente a solicitação de ressarcimento. A Conselheira procedeu à leitura do parecer, e após 187 

considerações foi aprovado por unanimidade o deferimento da referida solicitação.  4.15 - PAD 188 

159/2020. Apreciação do Parecer Administrativo 016/2020 da Conselheira Evangelia Kotzias 189 

A. Dos Santos referente à Emissão de Parecer Administrativo sobre o Patrocínio do 72º CBEN; 190 

Retirado de pauta. 4.16 – Revisão da Portaria Coren/SC nº 030/2020 – substituição de 191 

membro – Comissão Especial Temporária Prêmio Inovação na Enfermagem. Após considerações 192 

foi aprovado por unanimidade pelo Plenário a substituição do Enfermeiro Dr. Jorge Lorenzetti 193 
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pelo nome da Enf. Sandra Regina da Costa referente à Portaria nº 030/2020 que criou a  Comissão 194 

Especial Temporária do Prêmio Inovação de Enfermagem. 4.17 –  Aprovar a  Portaria  039/2020 195 

que institui a Comissão de  Enfrentamento à COVID-19 do Coren/SC.  A Portaria cria a 196 

Comissão Temporária de Enfrentamento de Crise – COVID-19 para deliberar sobre as questões 197 

internas e externas referentes à pandemia. A Comissão instituída pela Portaria  tem como 198 

objetivos coordenar e elencar estratégias de atuação emergencial considerando as recomendações 199 

sanitárias e legais relacionadas à Pandemia do COVID 19, e dá outras providências. A  Presidente 200 

em Exercício  Daniella Farinella  Jora  procedeu à leitura da portaria do Comitê de crise do  Cofen 201 

para informar aos Conselheiros, e após discussão a portaria e a Comissão instituída para o 202 

Coren/SC foram aprovados por unanimidade. 4.18 - Apresentação das Artes do Prêmio 203 

Profissional Destaque de Enfermagem 2020. Assessora de Comunicação Sara Caprario; 204 

Retirado de pauta. 4.19 -  Revisão da Decisão 011/2019 referente aos parâmetros e procedimentos 205 

para revisão administrativa de débitos no âmbito do Coren/SC; Retirado de pauta.  4.20 -  206 

Memorando nº 001/2020 DTI – Apreciação do memorando que solicita  abono de horas de 207 

treinamento feitos  no período noturno, no horário de seu expediente normal, em horário 208 

conveniente ao solicitante. Retirado de pauta. 4.21- Memorando nº 004/2020 da Assessoria de 209 

Gestão de Pessoas, acerca de solicitação de realização de estágio por parte do Enf. Fiscal Manoel 210 

Rogério dos Santos Júnior (ad referendum). A Assessora Kátia dos Passos procedeu à leitura do 211 

Memorando e após considerações foi aprovado por unanimidade o deferimento da referida 212 

solicitação. 4.22 - Representante do Coren/SC na Comissão Nacional de Enfermagem em Saúde 213 

Mental. Retirado de pauta. 4.23 - Ofício nº 030/2020 da SMS de Blumenau – referente a não 214 

utilização do Protocolo de Saúde da Mulher. Retirado de pauta. 4.24 – Apreciação do Parecer 215 

Conclusivo nº 009/2020 da Conselheira Lais Concellos referente ao julgamento do Processo Ético 216 

Disciplinar nº 003/2018 tendo como denunciante o Advogado Dr C. R. M. e Denunciada a Enf. I. 217 

M. G. B. Retirado de pauta. 4.25 – Apreciação do Parecer Conclusivo nº 010/2020 da 218 

Conselheira Missia Mesquita Páscoa referente ao julgamento do Processo Ético Disciplinar nº 219 

033/2019 tendo como denunciante  a Enf. G. de O.  e Denunciada a Téc. Enf. V. A. S.  Retirado 220 

de pauta. 4.26 – Apreciação do Parecer Conclusivo nº 011/2020 da Conselheira Daniela 221 

Maçaneiro referente ao julgamento do Processo Ético Disciplinar nº 005/2019 tendo como 222 

denunciante  a Médica K. K. A. O.  e  Denunciado o Enf. A. de O. M.  Retirado de pauta. 4.27 – 223 

Apreciação do Parecer Conclusivo nº 012/2020 da Conselheira Alessandra Junkes Coutinho 224 

referente ao julgamento do Processo Ético Disciplinar nº 066/2018 tendo como denunciante o 225 

Coren/SC “De Ofício” e Denunciadas a Enf. M. dos P. H. e  a Téc. Enf. S. R. C.  Retirado de 226 

pauta. 4.28 – Apreciação do Parecer Conclusivo nº 013/2020 da Conselheira Daniela Maçaneiro 227 

referente ao julgamento do Processo Ético Disciplinar nº 015/2018 tendo como denunciante  a 228 

Enf. M. M. J.   e Denunciada a Téc. Enf. G. P. B.  Retirado de pauta. 4.29 – Participantes do 229 

Seminário Administrativo do Sistema Cofen. Retirado de pauta.  4.30 - Evento do dia da 230 

Saúde -07 de abril de 2020. Organizado pela Comissão de Saúde da ASCOP; Retirado de pauta. 231 

4.31 -  Instituir Comissão Organizadora para a Exposição de Banners referente ao bicentenário 232 
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de Florence Nightingale durante a Semana de Enfermagem, 2020; Retirado de pauta. 4.32 - 233 

Indicação do Coren/SC para o Prêmio profissional Destaque de Enfermagem, 2020; Retirado de 234 

pauta. 4.33 - PAD 538/2019 – Caminhada Valorização da Enfermagem – Nursing  Now -  235 

Encerramento do PAD. A Assessora  Maria Arlene Pagani fez o relato sobre os passos para a 236 

tentativa de realização da caminhada Nursing Now em Florianópolis, da documentação exigida e 237 

apresentada no Pró Cidadão e as exigências posteriormente solicitada tais como uma ambulância, 238 

banheiros químicos, projeto de sonorização, destacou ainda que a Presidente Helga Regina 239 

Bresciani tentou parceria junto a Secretaria Municipal de Saúde de  Florianópolis para fornecer a 240 

ambulância para o evento, mas segundo o Secretário Municipal de Saúde a  ambulância não pode 241 

ser disponibilizada para esse tipo de Evento. “Como a locação teria que ser feita via licitação, 242 

tentamos ver quais os documentos seriam necessários para se fazer a caminhada na Beira Mar de 243 

São José, embora lá as exigências fossem menores o processo não andou ficando por  24 dias no 244 

Setor Jurídico da Prefeitura. Foi  realizada visita in loco na prefeitura fomos informados que o 245 

profissional responsável pelo parecer estava em férias e  por isso o processo ficou retido”. A 246 

Presidente foi informada e chegou à conclusão que não teríamos tempo hábil de reestabelecer a  247 

parceria com o Banco do Brasil, que seria nosso parceiro no Evento e nem  para que a ROP 248 

homologasse a nova data, ou seja, 14 de março então decidiu que solicitaria ao plenário a 249 

homologação de encerramento desse Pad. Após apresentação  das justificativas foi aprovado por 250 

unanimidade o encerramento desse processo. 4.34 – PAD 456/2019 -  Contratação de Empresa 251 

para regularizar encargos da Folha de Pagamento. Retirado de pauta. 4.35 - Apreciação da 252 

proposta de reprogramação orçamentária. O Contador Michel de Castro Andrade, apresentou 253 

proposta e justificativas para reprogramação orçamentária de algumas rubricas do orçamento-254 

programa 2020, são elas: Saída: 33.90.014.009 - Diárias Diversas: R$ 30.000,00; 255 

33.90.039.002.007 - Serviços de Cópias e Reprodução de Documentos: R$ 20.000,00; 256 

33.90.039.002.014 - Serviços Relacionados a Tecnologia da Informação: R$ 25.000,00; 257 

33.90.039.002.028 - Congressos, Convenções, Conferências, Seminários e Simpósios: R$ 258 

150.000,00; 33.90.091.001 - Sentenças / Decisões Judiciais Não Trabalhistas - Trânsito em 259 

Julgado/Encargos: R$ 25.000,00; 33.90.093.001.001 - Auxílio Representação: R$ 40.000,00. 260 

Total de saída: 290.000,00 (duzentos e noventa mil reais). Entrada: 33.90.050.001 - Plano de 261 

Saúde dos Servidores: R$ 5.000,00; 33.90.093.002.003 - Ressarcimento de Anuidades de 262 

Exercícios Anteriores: R$ 5.000,00; 33.90.030.022 - Material de limpeza e produtos de 263 

higienização: R$ 10.000,00; 33.90.036.099 - Outros Serviços Prestados por Pessoa Física: R$ 264 

10.000,00; 33.90.037.002 -Serviços de Limpeza e Higienização com Locação de Mão de Obra: R$ 265 

50.000,00; 33.90.039.002.035 – Patrocínio: R$ 50.000,00; 33.90.039.002.023 - Serviços de 266 

Perícia, Assesoria, Consultoria e Afins: R$ 60.000,00; 33.90.039.002.019 - Serviços de 267 

Engenharia e Projetos: R$ 100.000,00. Total de entrada: 290.000,00 (duzentos e noventa mil 268 

reais). Após considerações a reprogramação foi homologada pelo Plenário do Coren/SC devendo 269 

ser encaminhada posteriormente para ciência do Cofen. 4.36 – Logo do Prêmio Inovação. 270 

Retirado de pauta. 4.37 – Alteração da Decisão nº 010/2017 – Atualização da Política de 271 



   
 

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA 
 

Autarquia Federal criada pela Lei Nº 5.905/73 
 

 

Av. Mauro Ramos, 224, Centro Executivo Mauro Ramos 

6° ao 9° andar, Centro, Florianópolis/SC. CEP 88020-300 

Caixa Postal 163 - Fone/Fax: (48) 3224-9091 

www.corensc.gov.br 

 

Segurança da Informação do Coren/SC. Retirado de pauta. Inclusão de Pauta. 4.38 –Plano de 272 

Saúde dos empregados do Coren/SC. A  Assessora Katia dos Passos informou que o Plano de 273 

Saúde dos empregados vence em maio e que a Unimed não irá renovar o contrato, em razão da 274 

carteira de vidas do Coren/SC ser de  25 pessoas e por essa razão a Unimed não aceitará mais o 275 

Coren/SC como cliente. O setor administrativo fez uma pesquisa de outras operadoras de saúde  276 

existentes e nenhuma  aceita atender o Coren/SC pelo pequeno número de associados. A proposta 277 

é que o Coren repasse aos empregados o   valor de R$ 130,00 reais atuais e que cada empregado 278 

contrate o seu plano e ao usar o serviço seja ressarcido esse valor ao empregado mediante  recibo 279 

do uso. Katia Passos informou que o Cofen procede dessa forma,  o Coren/SC estará atuando com 280 

uma modalidade em que já é realizada no Sistema Cofen/Corens. A Conselheira Alessandra 281 

Junkes Coutinho reforça que dessa forma, está dentro da legalidade e por esse motivo considera 282 

viável.  Após discussão  foi aprovado por unanimidade a proposta. Sugerido que seja feito um 283 

informativo aos empregados explicando o que está acontecendo e dando o exemplo de outras 284 

instituições que estão vivendo a mesma situação, exemplo a UFSC, o Cofen.  Nada mais havendo 285 

a tratar, às treze horas, deu-se por encerrada a reunião, sendo a presente ata lavrada por mim, 286 

Conselheira Míssia Mesquita Páscoa Secretária em exercício e pela Chefe de Gabinete Maria 287 

Arlene Pagani por designação da Presidente em exercício, e assinada por todos os Conselheiros 288 

presentes.  289 
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