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ATA DA 6022 REUNIAO ORDINARIA DE PLENARIO
Gestdo Enfermagem Valorizada e Participativa 2021-2023

Aos dezoito dias do més de agosto de dois mil e vinte e um, as oito horas e cinco minutos, com
Sede do Conselho Regional de Enfermagem de Santa Catarina (Coren/SC), Avenida Mauro Ramos
224, 5° ao 9° andar, Centro, nesta Capital, reuniu-se o Plenario deste Conselho na modalidade
remota com a participagdo dos Conselheiros Titulares: Enf. Gelson Luiz de Albuquerque —
Presidente, Enf. Maristela Assumpcao de Azevedo — Secretéria, Téc. Enf. Daniela Macaneiro —
Tesoureira, Enf. Maria Elisabeth Kleba da Silva, Enf. Marinés Finco, Enf. Lais Concellos, Téc. Enf.
Katia Santina Silveira Caetano, Téc. Enf. Henriqgue Manoel Alves e os Conselheiros Suplentes:
Enf. Claudio Alex Sipriano, Enf. Cheila Karei Siega, Enf. Sandra Regina da Costa, Téc. Enf. Neide
A. Gomes Pereira, Téc. Enf. Vilmar Wanderert, Téc. Enf. Aldori A. dos Santos, Téc. Enf. Sueli
Sartor. Justificada auséncia da Enf. Renata R. de Medeiros Correa. N&o justificou auséncia a
Conselheira Téc. Enf. Juliete de Oliveira Costa. As 8h39 entrou na sessdo a Conselheira Katia
Santina Silveira Caetano. Apos verificacdo do quorum regimental teve inicio a reunido. Educacao
Permanente: Estudo Dirigido de Processos Eticos. A advogada Lilian de Farias Benedet iniciou as
8h40 os estudos continuados sobre 0s processos éticos cujo objetivo € aprimorar 0s conhecimentos
acerca do assunto e proporcionar maior seguranca no momento da analise do caso concreto. A
advogada trabalhou com os Conselheiros presentes o tema do julgamento dos processos, onde 0s
conselheiros puderam tirar davidas e discutir mais detalhadamente cada situacdo, além de discutir
com o grupo duvidas pontuais, sem entrar no mérito, de alguns casos concretos. ApGs atividade
educativa foi realizada uma pausa de 10 minutos e apds a reunido deu prosseguimento. Aprovacao
de quorum: Gelson Luiz de Albuquerque, Lais Concellos, Maria Elisabeth Kleba da Silva, Marinés
Finco, Maristela Assumpcao de Azevedo, Daniela Macaneiro, Kéatia Santina Silveira Caetano,
Aldori A. dos Santos em substituicdo ao Conselheiro Henrique Manoel Alves, Neide A. Gomes
Pereira em substituicdo a Conselheira Juliete de Oliveira Costa. Registra-se que o Conselheiro
Henrique Manoel Alves justificou sua auséncia por questdes de salde durante a realizacdo da
Educacdo Permanente. Item 01: Apreciacdo da Ata da Reunido Ordinaria de Plenario (ROP) n°
601: a ata foi enviada a todos os participantes da ROP por meio eletrbnico e apds recebidas as
consideracOes dos Conselheiros Daniela Macaneiro e Vilmar Wanderert, e da Assessora Executiva
Marlete Barbosa, foi aprovada por unanimidade com as consideragdes apontadas. Item 02:
Aprovacao da Pauta: apés inclusdes e consideracfes dos Conselheiros a pauta foi estabelecida e
aprovada. Item 03: Informes - 3.1 — Informes Gerais da Presidéncia e dos Membros - 3.1.1 —
Presidéncia / Diretoria: Presidente informou que ao retornar de sua licenca solicitou ao Assessor
Juridico Antdnio Carlos da Silva reunido com representante da Delegacia Regional do Trabalho
(DRT), que foi uma situacdo constrangedora retornar e saber que ndo houve movimentacdo na
negociacdo do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) dos empregados do Coren-SC. Explicou que a
alegacao da equipe foi de que o Presidente estava em licenca, mas a presidéncia estava ocupada
pela Secretaria Maristela A. de Azevedo. Na reunido estavam presentes dois técnicos e o
superintendente da DRT, Daniel Bilobran Junior, presidente do Sindicato dos Empregados de
Autarquias Federais de Regulamentacdo e Fiscalizacdo Profissional em SC (SEAUF/SC), foi
solicitado pelo representante do Sindicato que fosse incluido no ACT o aumento de 2,46% referente
ao reajuste que nao foi proporcionado aos empregados em 2020, que foi aceito pelo Presidente do
Coren-SC. A proposta foi levada aos empregados e a devolutiva foi negativa, informando que ndo
aceitaram, pois querem manter o recesso de fim de ano e ndo compensar estas horas em curso de
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capacitacdo e qualificacdo, além do aumento de R$ 3,00 por dia no vale alimentacdo. O Presidente
informou que ha possibilidade de contratagdo de um escritorio especialista na area de direito do
trabalho patronal para definir as obrigacdes legais do Coren-SC que serdo mantidas, caso o ACT
ndo seja assinado. Em seguida Presidente Gelson Luiz de Albuquerque relatou que teve reunido
com Vladimir Arthur Fey, Diretor do BRDE, com o objetivo de realizar convénio para
financiamento do Centro de Documentacdo (CEDOC) do Coren-SC e que esta otimista com a
possibilidade. Também relatou que o Departamento Juridico ingressou com acdo civil publica
contra a OZZ e o Governo do Estado de SC, quanto a questdo da limpeza das ambuléncias pelos
profissionais de enfermagem o que fere a lei do exercicio profissional, visando impedir que a OZZ
obrigue os profissionais de Enfermagem a fazer a limpeza das ambulancias do SAMU, em busca
dos direitos trabalhistas dos profissionais de Enfermagem. 3.1.2 - Informes da Presidéncia:
Presidente compartilhou com Plenério as atividades desenvolvidas da Gltima ROP até o momento:
29/07/2021: 1. Reunido com Comissdo Covid-19 Coren-SC; 2. Reunido com Assessor Juridico; 3.
Reunido com Assessora do Tribunal de Justica no Programa de Combate a Violéncia Contra as
Mulheres; 4. Despachos Administrativos; 02/08/2021: 1. Reunido com Assessor Juridico; 2.
Reunido de Mediacdo ACT entre Coren-SC, Seauf/SC e DRT; 3. Reunido com a Chefia
Departamento Juridico referente acdo Samu. 03/08/2021: 1. Recepcdo e acompanhamento de
representantes do Cofen em razdo a preparacdo do 23° CBCENnf em Florianopolis. 04/08/2021: 1.
Reunido com Ex-Secretario do Turismo de Floriandpolis e atual presidente do Trade Tour, Homero
Miranda Gomes; 2. Reunido com Diretor do BRDE, Vladimir Arthur Fey. 05/08/2021: 1. Reunido
para Liberacdo do Gerenciador; 2. Reunido com Tesoureira; 3. Reunido com Enfermeira Fiscal
Mariana Zabotti; 4. Gravacdo de Video para SISEJE Joinville; 5. Reunido para debater processos
éticos. 06/08/2021: 1. 8% Reunido Ordinaria de Diretoria Coren-SC; 2. Reunido sobre Cuidados
Paliativos. 09/08/2021: 1. Reunido para Despachos; 2. Reunido Sobre A¢do Ozz/Samu; 3. Visita
Cedoc; 4. Reunido com Conselheira Maria Elisabeth Kleba da Silva. 10/08/2021: 1. Reunido do
Centro de Operacbes de Emergéncia em Saude - COES. 13/08/2021: 1. Despachos
Administrativos; 2. Reunido sobre IETAAM. 17/08/2021: 1. Despachos Administrativos: 2.
Reunido referente Comissdo de Etica do Coren-SC; 3. Reunido do Centro de Operacbes de
Emergéncia em Salde — COES. 3.1.3 — Secretaria: 21/07/21: Reunido na Vigilancia Sanitaria de
Floriandpolis com integrantes do Cofen, Eduardo Fernando de Souza e Walkirio Costa Almeida
(integrantes do Comité Gestor de Crise Covid-19 do Cofen) e Reunido no Centro de Convengdes
Centrosul para alinhamento técnico do Plano de Contingéncia do 23° Congresso Brasileiro dos
Conselhos de Enfermagem (CBCEnNf), que ocorrerd de 27 a 30 de setembro de 2021, em
Floriandpolis. 22/07/21: Reunido na Vigilancia Sanitaria do Estado de SC, com os integrantes do
Cofen, para alinhamento técnico do Plano de Contingéncia do 23° Congresso Brasileiro dos
Conselhos de Enfermagem (CBCENf), de 27 a 30 de setembro de 2021, em Florianopolis. 26/07/21:
Despacho de processos administrativos com Chefe de Gabinete; Reunido com Assessora de
Comunicacdo Sara Caprario referente ao Ato para fortalecimento ao PL 2564/2020 que ocorrerd em
Brasilia dia 05/08/21; Reunido virtual sobre a OZZ e planejamento para o dia 05 de agosto em
Brasilia, participacdo do SindSaude Criciuma, Joinville, Lages, Sdo Bento do Sul, Florianopolis.
27/07/21: Reunido com representantes HU no Hospital Universitario: superintendente do Hospital
Universitario Professor Polydoro Ernani de S8o Thiago (HU/UFSC), médica Joanita Angela
Gonzaga Del Moral, a gerente de Enfermagem Silvana Benedet e a enfermeira Isabel Berns Kuiava,
para aproximar as instituicdes, levar algumas reivindicacGes dos profissionais que chegam ao
Coren-SC e conhecer os fluxos de contingenciamento desde que iniciou a pandemia. 28/07/21:

Av. Mauro Ramos, 224, Centro Executivo Mauro Ramos *’:. ’
5° ao 9° andar, Centro, Florianépolis/SC. CEP 88020-300 *
o

Caixa Postal 163 - Fone/Fax: (48) 3224-9091 o re n

www.corensc.gov.br




91

92

93

94

95

96

97

98

99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135

%%
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal criada pela Lei N° 5.905/73

Despacho de processos administrativos com Chefe de Gabinete Katia Passos; reunido com
Assessora de Comunicagdo Sara Caprario referente ao Ato para fortalecimento ao PL 2564/2020
que ocorrera em Brasilia dia 05/08/21. 30/07/21: Capacitacdo e entrega dos EPIs para empregados
do Coren-SC na sede com transmissdo simultdnea para as subsecdes, permitindo que todos
participassem. 3.1.4 — Tesoureira: participou de reunido no HU, esteve em reunifes virtuais do
COES quando a Presidente em exercicio ndo pode comparecer e fez o gerenciador sempre
presencialmente, conferindo os documentos. Presidente Gelson Luiz de Albuquerque agradeceu
Maristela A. de Azevedo e Daniela Macaneiro enfatizando que se afastou com muita seguranca do
cargo, por saber que assumiriam as responsabilidades da Diretoria, que foi o que aconteceu.
Também agradeceu o Plenario que deu apoio possibilitando que o Conselho desse seguimento as
suas atividades. 3.1.5 — Conselheiros: Marinés Finco, representante da regido de Blumenau,
01/08/21: relatou que participou da Manifestacdo com o tema "Valorizar a Enfermagem é Valorizar
0 SUS", em Blumenau, em defesa do piso salarial e jornada de 30 horas para a Enfermagem, onde
estavam presentes os sindicatos de Blumenau e regido, totalizando aproximadamente 150 pessoas.
05/08/21: visitagdo a sede do COFEN em Brasilia e participagdo do “Ato Valoriza¢do da
Enfermagem ¢ valorizar o SUS”, organizado pelo Forum Nacional da Enfermagem, pela aprovagédo
do PL 2564/2020 que institui o piso salarial e regulamenta a jornada 30 horas. Katia Santina
Silveira Caetano, representante da regido de Floriandpolis, complementou o relato mencionando
que esteve com Marinés Finco no mesmo dia em Brasilia, que foram muito bem recepcionadas pelo
Cofen e por outros integrantes dos Regionais que se faziam presente no ato. Maria Elisabeth
Kleba da Silva, representante de Chapecd, explanou suas atividades realizadas em 28/07 e 04/08:
participacdo em trés reunides virtuais promovidas pelo Defis, juntamente com o Dejur, do
Coren/SC, envolvendo instituicdes de salde da Regido vinculadas a Subsecdo de Chapecd, com a
finalidade de firmar um Termo de Autocomposi¢cdo (TAC) contemplando os acordos estabelecidos
entre as partes. Foram acompanhadas reunifes com as seguintes instituicdes: Hospital Frei Bruno,
de Xaxim; Centro de Convivéncia do ldoso, de Chapecd; Hospital Regional de Palmitos, de
Palmitos. Destaco esta participacdo como oportunidade de reconhecer desafios, mas, também,
iniciativas de boas préaticas da Enfermagem nas instituicGes com servicos de Enfermagem da regido.
Participou de atividades relativas ao Conselho Municipal de Salde de Chapeco dias 26/07 em
Reunido da Comissdo dos Conselhos Locais de Saude; 26/07: reunido virtual com liderancas
vinculadas aos Conselhos Locais de Chapeco, para definir propostas ao Plano Municipal de Salde;
05/08: Reunido da Comissdo de Normas; 17/08: reunido virtual com Adriana Luzardo,
representante do Coren/SC no CMS e coordenadora da Comissdo Interinstitucional de Sadde do
Trabalhador e da Trabalhadora (CISTT), dialogando sobre proposta de criacdo de Forum Regional
de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora, vinculado a CISTT de Chapec6, com evento a ser
realizado em novembro de 2021. Como parte do evento, participacdo do Coren/SC como
convidado, para abordar a tematica de “Satde do Trabalhador e da Trabalhadora e a valorizagéo dos
profissionais de Enfermagem”. Para desenvolver o Projeto “Coren-SC mais perto de voce”,
prosseguiu o dialogo e elaboracéo do projeto piloto referente a aces de descentralizacdo na Regiéo,
com participacdo efetiva de Maristela dos Santos Pacheco Vilas Boas, Auxiliar Administrativa da
Subsecdo de Chapeco. Para fortalecer a comunicacgéo nas redes (WhatsApp, Instagram e Facebook)
repostou matérias de divulgacdo ou de interesse do Coren/SC; realizou acolhimento de contatos de
profissionais da Regido, orientando, prestando informagdes e esclarecendo duvidas e demandas.
Com relacdo & Comissdo de Etica do Coren/SC, fez contato com duas colegas, das Subsecdes de
Cricitima e de Joinville, com vistas a indicag&o para composicdo da Comissao de Etica do Coren/SC
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(CEC), além de realizar leitura de documentos afins a CEC para possiveis revisdes. Conselheira
Sueli Sartor, representante da regido de Joinville, relatou atividade realizada dia 19/07/21,
juntamente com Conselheira Lais Concellos, em Reunido Tematica promovida pelo Sindicato dos
Servidores Publicos de Joinville, contra as Organizacbes Sociais (OS), em defesa do SUS e
desvalorizacdo da enfermagem servidora publica. 05/08/21 participou como representante do
Coren-SC de nova Plenaria em Defesa do SUS e contra as Organizacdes Sociais, na cidade de
Joinville. 3.1.6- Correspondéncias Recebidas: Oficio Circular Cofen n® 0138/2021. Encaminha
Parecer da Camara Técnica n° 0042/2021 acerca da impossibilidade de contrtacdo de Enfermeiros e
Téc. de Enfermagem na modadlidade Microempreendeor Individual. Oficio Circular Cofen n°
0139/2021. Encaminha Parecer da Camara Técnica n°® 0036/2021 acerca do exercicio profissional a
partir de conhecimentos adquiridos em cursos livres. Oficio Circular Cofen n® 0141/2021.
Encaminha Programacao do Ato: Valorizar a Enfermagem é valorizar o SUS, no dia 5 de agosto as
12h30 em Brasilia. Oficio Circular Cofen n® 0145/2021. Encaminha Resolu¢cdo Cofen n°
0672/2021 que normaliza a atuacdo e responsabilidade do enfermeiro, enfermeiro obstetra e
obstetriz na assisténcia as gestantes, puérperas e recem-nascidos nos servicos de obstretecia. Oficio
Circular Cofen n° 0146/2021. Informa o link para realizacdo de inscri¢cdes no 23° CBCENf. Oficio
Circular Cofen n° 0147/2021. Informa e encaminha Programacgéo do Encontro de Coordenadores
de Fiscalizacdo, no Cofen dia 31/08 a 02/09/2021. Oficio Circular Cofen n® 0148/2021. Informa
que a Resolucdo Cofen n° 0674/2021 que prorroga a validade das carteiras profissionais, foi
publicada no D.O.U. Oficio Circular Cofen n°® 0148/2021. Informa que a CONATENF- Comissao
Nacional de Téc. e Aux. de Enfermagem visitara os Regionais com data ainda a confirmar. Oficio
Circular Cofen n® 0150/2021. D& informacGes acerca do Encontro de Coordenadores de
Fiscalizacdo no Coren-SP. Oficio Circular Cofen n° 0151/2021. Informa que a Resolucdo Cofen
n°® 0673/2021 sobre a Unidade Monetaria de Trabalho do Enfermeiro foi publicada no D.O.U.
Oficio Circular Cofen n°® 0152/2021.Encaminha link para reunido on line sobre E-social no dia
16/08/2021. Oficio Circular Cofen n® 0153/2021.Encaminha Parecer ASSLEGIS n° 051/2021 que
trata da impossibilidade de alteracdo do carater indenizatorio dos auxilios representacdo concedidos
pelo Sistema Cofen/*Conselhos Regionais. Oficio Circular Cofen N° 0155/2021 referente analise
da necessidade de RT e substituto para o servico de dialise. Oficio Circular Cofen N° 0156/2021
que encaminha Parecer Cofen referente a auséncia de aspiracdo na administracdo de vacina por via
intramuscular. Oficio Circular Cofen N° 0157/2021 e Parecer da Camara Técnica Cofen sobre
atuacdo do Enfermeiro em Terapia Neural. Oficio Circular Cofen N° 0158/2021 transferindo a
Reunido de Coordenadores da Fiscalizacdo, que ocorreria em agosto, para o0 proximo SENAFIS.
Oficio Circular Cofen N° 0159/2021. Encaminha Parecer da Camara Técnica n® 054/2021 acerca
da atuacdo do Enfermeiro em hipnose. Oficio Circular Cofen N° 0163/2021. Encaminha
Programacdo da 12 Oficina de Préticas Interativas, a realizar-se no dia 18 de agosto, por video
conferéncia. Oficio Gabinete Cofen n® 1642/2021. Encaminha Memorando Cofen n° 0309/2021
que trata de suspeita de irregularidade em emissao de diploma supostamente emitido pela Faculdade
Estacio de Sa, de Curitiba. Oficio Gabinete Cofen n® 1667/2021. Informa que serdo custeadas
passagens e diarias para Assessor de Comunicacdo participar de Seminario de Comunicagdo, em
S&o Paulo. Oficio Gabinete Cofen N° 1723/2021 informando que o Plenario Cofen autorizou a
alienagdo da sala comercial do Coren-SC em Chapeco. Item 04: Processos e Procedimentos ad
referendum: 4.1- Homologacdo da alteracdo de representacdo do Coren/SC no Conselho
Municipal de Saude de Joinville/SC: Presidente explanou acerca do motivo que ocasionou a
alteracdo do representante, que solicitou afastamento, e apds esclarecimentos foi homologada a
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indicacdo da Enfermeira Maria Caroline Siqueira Rosa, Coren/SC 119263 como representante
efetiva e a Enfermeira Lais Concellos, Coren-SC 75136 como representante suplente. 4.2-
Instrucdo Normativa n° 003 de 13 de agosto de 2021 que “Estabelece orientagdes sobre a
cobranca de anuidades para dupla ou tripla inscricdo no ambito do Coren/SC e da outras
providéncias”. 4.3- PAD Coren-SC para Contratacdo de Consultoria Juridica requerendo
parecer patronal das clausulas ndo firmadas em ACT sobre legalidade e jurisprudéncia. Aprovado
por unanimidade. 4.4- Portaria Coren/SC n° 389/2021 de 16 de agosto de 2021 que “Nomeia
Assessor Técnico 17, 0 Sr. Marcus Vinicius dos Santos, CPF: 088.860.569-23 para exercicio do
cargo em comissdo de livre nomeacdo e exoneracdo. Apds esclarecimentos a contratacdo foi
homologada por unanimidade. Item 5: Deliberacg6es - 5.1 — Departamento de Registro, Inscricéo
e Cadastro: Apreciacédo da relacdo dos profissionais que solicitaram Cancelamento, Inscricfes
Definitivas e Remida, Transferéncias e Especializacdo dos Quadros I, Il e Ill: Aprovada a
relacdo de Profissionais dos Quadros I, Il e 11l que solicitaram Inscri¢des: Definitiva Principal (17
Enf., 213 TE, 12 AE); Definitiva Principal sem Diploma (68 Enf., 60 TE, 05 AE), Definitiva
Secundaria (02 Enf., 03 TE); Definitiva Secundaria — Sem diploma ( 01 TE); Reinscri¢des (08 Enf.,
14 TE, 02 AE), Transferéncias recebidas (77 Enf., 134 TE; 01 AE); Transferéncias recebidas - Sem
Diploma (05 Enf., 02 TE); Transferéncias expedidas (29 Enf., 44 TE, 02 AE); Cancelamentos (06
Enf., 45 TE, 26 AE). Especializaces (23 Enf., 02 TE); Suspensbes (02 Enf., 08 TE). Inscricao
Remida (02 Enf.; 01 TE): Rosangela da Silva Avallone Sanchez - Coren-SC 47292-ENF, Simone
Keila Pasa — Coren-SC 50653-ENF, Romualdo Souza Barboza — Coren-SC 30702-TEC. Registro
de Empresa: Renovacgdo: Gestdo Opme Ltda— CNPJ 13.757.898/0001-99 — Registro N° 040;
Concessdo: RA Vacinas — CNPJ 41.841.300/0001-80 — Registro N° 076; RP Apoio e Gestdo Ltda —
39.781.734/0001-90 - Registro N° 077. 01. Os nomes e estatisticas seguem no Anexo 1. Apds
leitura e consideracdes o Plenario homologou o Relatério. As 12h10 foi sugerido um intervalo com
retorno as 13h30. No horéario agendado para retorno, foi verificado quérum regimental e registrada a
presenca dos Conselheiros Titulares: Enf. Gelson Luiz de Albuquerque — Presidente, Enf.
Maristela Assumpc¢do de Azevedo — Secretéria, Téc. Enf. Daniela Macaneiro — Tesoureira, Enf.
Maria Elisabeth Kleba da Silva, Enf. Marinés Finco, Enf. Lais Concellos e dos Conselheiros
Suplentes: Enf. Claudio Alex Sipriano, Enf. Sandra Regina da Costa, Enf. Cheila Karei Siega, Téc.
Enf. Neide A. Gomes Pereira, Téc. Enf. Vilmar Wanderert, Téc. Enf. Aldori A. dos Santos. Renata
R. de Medeiros Correa e Henrique Manoel Alves tiveram auséncia justificada. Juliete de Oliveira
Costa néo justificou sua auséncia. 5.2- Homologacio de Processos Administrativos (PAD’s) do
Coren/SC de natureza econémica celebrados no periodo: O Presidente solicitou a Assessora
Executiva que fizesse a leitura dos dados: 5.2.1 — Processos de Compra por dispensa: 027/2021
(PAD 217/2021) Medicina e Seguranca do Trabalho - Biosegure Assessoria e Consultoria em
Seguranca do Trabalho Ltda de 30/07/2021 no valor de R$ 11.500,00; 028/2021 (PAD 184/2021)
Projeto Arquitetdnico Visando a Reforma de Interiores da Subsecdo de Cacador - Reference
Engenharia e Arquitetura Ltda de 06/08/2021 no valor de R$ 11.269,00; 029/2021 (PAD 304/2021)
Servico mensal de clipagem de midia - Studio Clipagem Ltda de 11/08/2021 no valor de R$
11.400,00; 030/2021 (PAD 178/2021) Seguro de Vida e Acidentes Pessoais para os Empregados do
Coren/SC - Sompo Seguros SA de 11/08/2021 no valor de R$ 8.653,30. 5.2.2 Contratos e Aditivos
celebrados com o Coren/SC no periodo de janeiro a julho/2021: Contrato n° 001/2021 (PAD 498-
201 - PL 019.926208/2021): Servigo Telefonico Fixo Comutado (STFC) - Link E1 - Telefonica
Brasil S.A. Valor R$ 63.217,20. Vigéncia: 11/01/2021 a 11/01/2026; n° 002/2021 (PAD 066/2021 -
Dispensa 011/2021): Programa Jovem Aprendiz Centro de Integracdo Empresa Escola do Estado de
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Santa Catarina CIEE/SC. Valor R$ 20.160,00. Vigéncia: 29/04/2021 a 29/04/2023; n° 003/2021
(PAD 162/2021 - Dispensa 017/2021): Locacdo de Infraestrutura para Filmagem, transmissdo ao
vido de eventos nas redes sociais - Paulo de Souza Moreno. Valor R$R$ 17.350,00. Vigéncia:
10/05/2021 até a entrega do objeto; n° 004/2021 (150/2021 - PL 004.926208/2021): 03 (trés)
Licengas Adobe Creative Cloud - MCR Sistemas e Consultoria Ltda. Valor R$R$ 13.260,00.
Vigéncia: 17/07/2021 a 17/07/2022; n° 005/2021 (PAD 163/2021 - PL 002.926208/2021): Solucéo
de Pagamentos por Meio Eletronico e operacfes por plataforma e-commerce - Berlim Finance
Meios de Pagamento Ltda. Valor R$ 190.710,00. Vigéncia: 14/06/2021 a 14/06/2026; n° 006/2021
(PAD 154/2021 - PL 005.926208/2021): Administracdo, Gerenciamento e Controle de Frota -
Prime Consultoria e Assessoria Empresarial Ltda. Valor R$ 34.852,80. Vigéncia: 11/08/2021 a
11/08/2022; n° 007/2021 (PAD 133/2021 - PL 003.926208/2021): Aquisicdo EPI (Avental) - MSR
Medical Eireli. Valor R$ 13.775,00. Vigéncia: 02/07 a 31/12/2021; n° 008/2021 (PAD 133/2021 -
PL 003.926208/2021): Aquisicdo EPI (sapatilha e éculos de protecdo) - Troika Distribuicdo Ltda.
Valor R$ 1.212,40. Vigéncia: 02/07 a 31/12/2021; n° 009/2021 (PAD 133/2021 - PL
003.926208/2021): Aquisicdo EPI (méascaras N95) - Santos Safety Consultoria e SolucGes em
Seguranca do Trabalho Ltda. Valor R$ 825,00. Vigéncia: 02/07 a 31/12/2021; n° 010/2021 (PAD
133/2021 - PL 003.926208/2021): Aquisicdo EPI (luva descartavel) - EC Vargas Comércio e
Servigos Ltda. Valor R$ 4.034,47. Vigéncia: 02/07 a 31/12/2021. 5.2.3 Aditivos: 3 Cont. 002/2018
(PL 003.926208/2018): Modulo Gestdo TCU.NET - Implanta Informética Ltda. Valor R$ 8.393,88.
Vigéncia: 22/02/2021 a 22/02/2022; 1° - Cont. 020/2019 (PAD 235/2019 - PL 015.926208/2019).
Prorrogacdo prazo 2° Conferéncia de Enfermagem - Ilha dos Sabores Gastronomia e Eventos Eireli.
Vigéncia: 01/06/2021 a 01/06/2022; 1° Cont. 002/2020 (PAD 624/2019 - PL 002.926208/2020):
Locacdo de impressoras multifuncionais para Sede, Lages, Cacador, Chapec6 e Criciima - A4
Digital Print Ltda Epp. Valor R$33.451,20. Vigéncia: 30/03/2021 a 30/03/2022; 42 Cont. 018/2017
(PAD 321/2019 - PL 007.926208/2017): Solucdo cartdo de crédito - Getnet Adquiréncia e Servi¢os
para meios de Pagamento S/A. Vigéncia 12/07/2021 a 12/07/2022; 3° Cont. 016/2018 (PAD
087/2019 - PL 012.926208/2018): Administracdo e fornecimento de vales refeicdo e alimentacéo -
Sodexo Pass do Brasil servicos e Comércio S/A. Valor -3,61%. Vigéncia: 22/09/2021 a 22/09/2022;
2% Cont. 016/2017 (PAD 070/2019 - PL 025.926208/2016): Locacdo de veiculos - TGEX
Transportes e Locagdo de Veiculos Ltda. Valor R$177.214,28. Vigéncia: 04/10/2021 a 04/10/2022.
5.2.4 Atas de Registro de Prego: 001/2021 (PAD 291/2020 - PL 020.926208/2020) Fornecimento
de Agua Mineral - Distribuidora de Agua Mineral Cambirela Eireli EPP CNPJ n° 02.148.257/0001-
10. Valor estimado R$ 9.345,00. Vigéncia: 07/02/2021 a 07/02/2022; 002/2021 (PAD 270/2020 -
PL 018.926208/2020) Materiais Graficos - MMX.COM Comunicacdo Visual Ltda CNPJ n°
09.228.806/0001-06. Valor estimado R$ 33.711,00. Vigéncia: 11/01/2021 a 11/01/2022; 003/2021
(PAD 270/2020 - PL 018.926208/2020) Materiais Gréaficos - Polimpressos Servicos Graficos Ltda
CNPJ n° 14.292.313/0001-75 - Valor estimado R$ 128.870,00. Vigéncia: 11/01/2021 a 11/01/2022;
004/2021 (PAD 303/2020 - PL 021.926208/2020) Organiza¢do de Eventos (Eventos, hospedagens e
alimentacédo) - llha dos Sabores Gastronomia e Eventos Eireli EPP CNPJ n° 13.881.077/0001-60.
Valor estimado R$ 218.337,00. Vigéncia: 19/04/2021 a 19/04/2022; 005/2021 (PAD 303/2020 - PL
021.926208/2020) Organizagdo de Eventos (Placas de Homenagens) - Ilha dos Sabores
Gastronomia e Eventos Eireli EPP 13.881.077/0001-60. Vigéncia: Valor R$ 11.040,00. Vigéncia:
18/02/2021 a 18/02/2022. 006/2021 (PAD 303/2020 - PL 021.926208/2020) Organizacdo de
Eventos (Transporte em Eventos) Elleven Produgdes e Eventos Eireli 22.869.197/0001-32. Valor
R$ 66.000,00. Vigéncia: 18/02/2021 a 18/02/2022; 007/2021 (PAD 128/2021 - PL
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001.926208/2021) Impressao de documentos com dados fixos e variaveis para impressdo de boletos
e cartas de cobranca - M Amalia Teider Mendes Editora e Gréafica Ltda 11.216.356/0001-83. Valor
R$ 10.000,00. Vigéncia: 21/06/2021 a 21/06/2022. 5.2.5 Apostilamentos: 001/2021 - Contrato
011/2020 (PAD 140/2020 - PL 004.926208/2020) Servicos Terceirizados - Plansul Planejamento e
Consultoria Eireli. Valor de R$ 427.260,48. Vigéncia: 01/01 a 17/10/2021; 001/2021 - Contrato
033/2019 (PAD 499/2019 - PL 027.926208/2019) Solucédo Corporativa de Telefonia IP - Sigmafone
Telecomunicagbes Ltda. Valor de R$ 15.600,00. Vigéncia: 23/03/2021 a 23/03/2022; 001/2021 -
Contrato 003/2020 (PAD 624/2019 - PL 002.926208/2020) Locacdo de Impressoras: Blumenau e
Joinville - Allged Solugdes de TI Ltda. Valor de R$ 5.031,72. Vigéncia: 30/03/2021 a 30/03/2022;
001/2021 - Contrato 005/2019 (PAD 331/2019 - Dispensa 027/2018) Locacdo Garagem Chapeco -
Gadiego da Silva. Valor de R$ 2.432,52. Vigéncia: 05/07/2019 a 05/07/2024; 001/2021 - Contrato
006/2019 (PAD 330/2019 - PL 009.926208/2019) Locacdo Garagem Cacador - Sidney Roberto
Marins. Valor de R$ 2.700,00. Vigéncia: 06/07/2021 a 06/07/2024; 002/2021 - Contrato 06/2018
(PAD 210/2021 - Dispensa 027/2018) Locacdo Garagem Blumenau - Thiago Klock Bernardi. Valor
de R$ 2.298,48. Vigéncia: 01/08/2018 a 01/08/2023; 002/2021 - Contrato 007/2020 (PAD 224/2020
- PL 009.926208/2020) Implanta Gestdo (SISCAFW, Processos, Centro de Custos, Sisdoc e Sispad)
Implanta Informatica Ltda. Valor R$ 327.891,20. Vigéncia: 06/08/2021 a 06/08/2022; 002/2021 -
Contrato 007/2019 (PAD 396/2019 - PL 012.926208/2019) Sistema folha de pagamento — Rubi -
Sénior Sistemas S/A. Valor de R$ 5.902,44. Vigéncia: 18/07/2021 a 18/07/2023; 002/2021 -
Contrato 009/2019 (PAD 435/2019 - PL 025.926208/2018) Sistema gestao de ponto eletrénico e E-
social - Sénior Sistemas S/A. Valor de R$ 3.371,64. Vigéncia: 15/07/2021 a 15/07/2023. 5.2.6
Demais Processos Administrativos (PADs): 238 - Dentincia Etica - 041/2021; 239 - Denlncia Etica
- 042/2021; 240 - Denlncia Etica - 043/2021; 241 - Denuncia Etica - 044/2021; 242 - Den(ncia
Etica - 045/2021; 243 - Denlncia Etica - 046/2021; 244 - Denuncia Etica - 047/2021; 245 -
Denuncia Etica - 048/2021; 246 - Dentncia Etica - 049/2021; 247 - Denuncia Etica - 050/2021; 248
- Dentincia Etica - 051/2021; 249 - Protocolo 109725 - Coleta de Teste de Antigeno (Covid-19) por
Enfermeiras Gestantes; 250 - Protocolos 109733 e 109738 - Realizacdo de Teste Bioldgico da
Autoclave - CMS em UBS; 251 - Protocolo 109750 - Consulta de Enfermagem para Criancgas
Menores de 2 Anos e sobre Aleitamento Materno; 252 - Protocolo 109765 - Competéncia das
Doulas na realizacdo de partos; 253 - Protocolo 109797 - Ocupacdo de cargo de geréncia em
unidade especializada de saude mental por profissionais ndo graduados; 254 - Protocolo 109821 -
Aplicacdo de Penicilina e Noripurum em Domicilio de Pacientes Acamados da Atencdo Basica; 255
- Protocolo 109829 - Checagem de Relatérios de Medicacdes por Sistema Eletronico; 256 -
Protocolo 109864 - Monitoramento de Pacientes Via Telefone Realizado por Técnico de
Enfermagem; 257 - Protocolo 109890 - Aplicacdo de Botox, Skinbooster, Bioestimulador de
Coléageno e Preenchedores Faciais com Acido Hialurénico; 258 - Protocolo 109919 - Possibilidade
de Atuacdo do Enfermeiro em Procedimentos Estéticos (Jatp de Plasma); 259 - Protocolo 109941 -
Administracdo dos Medicamentos Remicade-Infliximabe, Imunoglobulina, Actemra-Tocilizumabe,
Rituximabe, Entyvio-Vedolizumabe; 260 - Protocolo 109970 - Fornecimento de prontuario ao
cbnjuge apods falecimento do paciente; 261 - Protocolo 110045 - Utilizacdo de plasma rico em
plaquetas prp por Enfermeiros na area de estética; 262 - Protocolo 110046 - Utilizagdo De Acido
Hialurénico Com Técnica Skinbooster Ou Com Caneta Pressurizada Por Enfermeiros Na Area De
Estética; 263 - Protocolo 110055 - Anotacdo De Técnico De Enfermagem; 264 - Protocolo 110061 -
Aplicacdo De Toxina Botulinica, Preenchedores E Intradermoterapia; 265 - Protocolo 110077 -
Administracdo De Medicamentos Oftalmoldgicos Por Assistente Sem Formacdo Tecnica; 266 -
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Protocolo 110090 - Utilizagdo De Procedimentos Na Area De Estética; 267 - Protocolo 110115 -
Utilizacdo De Técnica Tape Therapy E Drenagem Linfatica Em Intra Operatorio, Pés Operatorio E
Em Atendimentos Em Clinicas E Homecare; 268 - Protocolo - E-Mail 1 (abril) - necessidade de
inscricdo no Coren por parte de professores de cursos técnicos em enfermagem; 269 - Denlncia
Etica - 052/2021; 270 - Dendncia Etica - 053/2021; 271 - Denlncia Etica - 054/2021; 272 -
Dentincia Etica - 055/2021; 273 - Dendncia Etica - 056/2021; 274 - Denlncia Etica - 057/2021; 275
- Dendncia Etica - 058/2021; 276- DenUncia Etica - 059/2021; 277 -Denlncia Etica - 060/2021; 278
- Denlincia Etica - 061/2021; 279 - Denuncia Etica - 062/2021; 280 - Dendncia Etica - 063/2021;
281 - Denuncia Etica - 064/2021; 282 - Protocolo 110155 - FuncgBes Técnicas Na Farmacia Em
Atencdo Basica; 283 - Protocolo 110165 - Realizacdo de Auriculoterapia por Tecnico De
Enfermagem; 284 - Protocolo 110177 - Procedimentos Realizados Pelos Agentes Comunitérios de
Salde e Agentes de Combate as Endemias; 285 - Protocolo 110193 - Realizacdo de Campimetria
Visual por técnico de Enfermagem; 286 - Protocolo 110194 - Procedimento de retirada de pontos;
287 - Protocolo - E-Mail 2 (MAIO) - Curativo ortopédico em paciente com fratura - fio de
kirschner; 288 - Protocolo 110205 - Aplicacdo Subcutdnea de opidides e aspiracdo via oral por
técnicos de Enfermagem; 289 - Protocolo 110202 - Fornecimento de atestado/declaracdo de
comorbidade por Enfermeiro; 290 - Protocolo 110217 - Solicitacdo de prontuério de registros de
evolucdo da Assisténcia Em Enfermagem; 291 - Protocolo 110226 - Aplicacdo de anestésico local
para aplicacéo de Body Piercing; 292 - Protocolo 110249 - Tempo de arquivo de livros de passagem
de plantdo; 293 - Protocolo - E-Mail - 4 (abril) - Controle de estoque e suprimento de setores com
materiais; 294 - Protocolo - E-Mail - 5 (abril) - Solicitacdo de medicamentos ou exames
complementares em consultérios e clinicas particulares; 295 - Protocolo 110288 - Permissdo para
realizacdo de procedimentos estéticos por Enfermeiro; 296 - Controles Internos 2021; 297 - Pedido
de CRT - Afonso Paulo Morona - Coren/SC 396991; 298 - Denuncia Etica - 065/2021; 300 -
Diérias - Sara Caprario; 302 — Campanha Valorizacdo da Enfermagem; 306 - Decisdo Coren/SC
037/2021; 307 - Decisao Coren/SC 038/2021; 308-Decisao Feriados e Recessos 2021; 309 - Pedido
de Inscricdo - Larissa Rossana Costa Oliveira; 310 - Dentncia Etica 066/2021; 311 - Denuncia
Etica 067/2021; 312 - Dendncia Etica 068/2021; 313-Dendncia Etica 069/2021; 314 - Denlncia
Etica 070/2021; 315-Denincia Etica 071/2021; 316 - Dendncia Etica 072/2021; 317 - Den(ncia
Etica 073/2021; 319 - Licenca do Cargo de Tesoureira; 321 - Desagravo Publico - Solicitante:
Dionete Staudt Hadwig - Coren/SC 334701-TE; 322 - Diérias - Edna Silva Camilo de Souza. Ap6s
apresentacdo dos dados pela Assessora Executiva Marlete Barbosa Borges, Presidente Gelson Luiz
de Albuquerque registrou para os Conselheiros que a Gestdo estd fazendo um trabalho muito bom
de gerenciamento dos gastos, freando o que é possivel e destinando de forma responsavel o que é
necessario. Agradeceu Marlete Barbosa Borges e toda estrutura administrativa pelo trabalho que
vém fazendo no Coren-SC, ja percebido positivamente por todos. Posto em discussdo e votacao se
manifestaram favoraveis os Conselheiros Lais Concellos, Maria Elisabeth Kleba da Silva, Maristela
Assumpcdo de Azevedo, Marinés Finco, Daniela Macaneiro, Aldori A. dos Santos substituindo o
Conselheiro Henrique Manoel Alves, Neide A. Gomes Pereira substituindo a Conselheira Juliete de
Oliveira Costa, Sueli Sartor substituindo a Conselheira Katia Santina Silveira Caetano, Gelson Luiz
de Albuquerque. 5.3- Responsaveis Tecnicos: Apreciagdo do Memorando Coren/SC n°
1297/RT/2021, encaminhado para homologacéo as novas concessdes, renovacdes e cancelamentos
de Responsabilidade Técnica. Apds leitura e analise dos documentos, foi posto em votacdo e
aprovado por unanimidade o Relatorio (Anexo 2). 5.4- Apreciagdo do Parecer de
Admissibilidade n°® 006/2021, elaborado pela Conselheira Marinés Finco, referente a dendncia
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ética n° 004/2021, tendo como Denunciante o Téc. Enf. M. R. da S. M. e Denunciada a Enf. A. L.
dos S. M. Trata-se de denlncia por Suposta Conduta Inadequada por Assédio Moral e tentativa de
obrigar o denunciado a administrar medicamentos sem prescricdo médica. A Conselheira relatora
procedeu a leitura do parecer. Apos consideracdes, foi aprovado por unanimidade com os votos dos
Conselheiros Efetivos: Enf. Maria Elisabeth Kleba da Silva, Enf. Lais Concellos, Téc. Enf. Kétia
Santina Silveira Caetano, Téc. Enf. Daniela Macaneiro, Enf. Claudio Alex Sipriano em Substituicdo
a Enf. Maristela de A. de Azevedo, Téc. Enf. Aldori A. dos Santos em Substituicdo ao Téc. Enf.
Henriqgue Manoel Alves, Téc. Enf. Vilmar Wanderert em substituicdo a Conselheira Téc. Enf.
Juliete de Oliveira Costa e Enf. Gelson Luiz de Albuquerque pela_admissibilidade da denuncia e
instauracdo de processo ético disciplinar para apuracdo das infragbes supostamente cometida aos
artigos 61, 69, 71, e 83 do Cddigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, Resolugdo Cofen n°
564/2017. Cabera recurso ao Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) no prazo de 15 dias
contados da ciéncia da deciséo pelas partes. Conselheira Marinés Finco registrou a importancia da
ajuda recebida sempre que solicitado por parte da Juliane Antdnia Guerras e Lilian de Farias
Benedet no que diz respeito aos processos éticos. Ressalta que o apoio de Marlete Barbosa Borges e
Katia Passos é importante nas atividades executadas, mas sem o apoio da Juliane e Lilian o
resultado visto hoje ndo seria 0 mesmo. 5.5- Apreciagdo do Parecer de Admissibilidade n°
021/2021, elaborado pela Conselheira Marinés Finco, referente a denuncia ética n® 019/2021, tendo
como Denunciante a Médica Dra. P. R. A. e Denunciada a Enf. J. M. C. Trata-se de denincia por
Suposta pratica de parto domiciliar sem a presenca de pediatra e por ndo possuir curso de
reanimacao Neonatal. A Conselheira relatora procedeu a leitura do parecer. Ap6s consideragoes, foi
aprovado por unanimidade com os votos dos Conselheiros Efetivos: Enf Cheila Karei Siega em
substituicdo a Enf. Maria Elisabeth Kleba da Silva, Enf. Lais Concellos, Téc. Enf. Katia Santina
Silveira Caetano, Téc. Enf. Daniela Macaneiro, Enf. Maristela de A. de Azevedo, Téc. Enf. Neide
Aparecida G. Pereira em Substituicdo ao Téc. Enf. Henrique Manoel Alves, Téc. Enf. Sueli Sartor
em substituicdo a Conselheira Téc. Enf. Juliete de Oliveira Costa e Enf. Gelson Luiz de
Albuguerque pela NAO admissibilidade e ARQUIVAMENTO da dentncia por ndo haver indicios
de infraces cometidas aos artigos do Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, Resolucéo
Cofen n° 564/2017. Cabera recurso ao Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) no prazo de 15
dias contados da ciéncia da decisdo pelas partes. 5.6- Apreciacdo do Parecer de Admissibilidade
n°® 027/2021, elaborado pela Conselheira Marinés Finco, referente a denincia ética n® 025/2021,
tendo como Denunciante o Enf. A. F. D. e Denunciado o Auxiliar de Enf. J. H. B. Trata-se de
denuncia por Suposto Assédio Sexual por parte do denunciado supracitado. A Conselheira relatora
procedeu a leitura do parece e apds consideracdes foi aprovado por unanimidade com 0s votos dos
Conselheiros Efetivos: Enf Cheila Karei Siega em substituicdo a Enf. Maristela de A. de Azevedo,
Enf. Maria Elisabeth Kleba da Silva, Enf. Claudio Alex Sipriano em substituicdo a Enf. Lais
Concellos, Téc. Enf. Kéatia Santina Silveira Caetano, Téc. Enf. Vilmar Wanderert em substituicdo a
Téc. Enf. Daniela Macaneiro, Téc. Enf. Neide Aparecida G. Pereira em Substituicdo a Téc. Enf.
Juliete de Oliveira Costa, Téc. Enf. Sueli Sartor em substituicdo ao Téc. Enf. Henrique Manoel
Alves e Enf. Gelson Luiz de Albuquerque pela admissibilidade da denuncia e abertura de processo
ético disciplinar para apuracdo das infracfes supostamente cometida aos artigos 43, 64, e 83 do
Cobdigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, Resolucio Cofen n® 564/2017. Cabera recurso
ao Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) no prazo de 15 dias contados da ciéncia da decisao
pelas partes. As 14h39 a Conselheira Sandra Regina da Costa informou que precisara se ausentar da
ROP. 5.7- Apreciacdo do Parecer de Admissibilidade n° 038/2021, emitido pela Conselheira
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal criada pela Lei N° 5.905/73

Marinés Finco, referente a denuncia ética n° 036/2021, tendo como Denunciante a Enf. A. S. A. e
Denunciada a Enf. M. P. C. Trata-se de dendncia por Suposto Assédio Moral por parte da
denunciada supracitada. A Conselheira relatora procedeu a leitura do parecer e ap6s consideracdes
foi aprovado por unanimidade com os votos dos Conselheiros Efetivos: Enf. Lais Concellos, Téc.
Enf. Kétia Santina Silveira Caetano, Téc. Enf. Daniela Maganeiro, Enf. Maristela de A. de
Azevedo, Enf. Marinés Finco, Téc. Enf. Aldori A. dos Santos em Substituicdo ao Téc. Enf.
Henrique Manoel Alves, Téc. Enf. Vilmar wanderert em substituicdo a Conselheira Téc. Enf. Juliete
de Oliveira Costa e Enf. Gelson Luiz de Albuquerque pela_NAO admissibilidade e
ARQUIVAMENTO da denuncia por ndo haver indicios de infracfes cometidas aos artigos do
Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, Resolugdo Cofen n° 564/2017. Cabera recurso
ao Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) no prazo de 15 dias contados da ciéncia da decisdo
pelas partes. Presidente Gelson Luiz de Albuquerque solicitou que Juliane Guerra faca
levantamento de todas as denlncias da profissional em voga para deliberacdo dos futuros
encaminhamentos na préxima Reuni&o de Diretoria. As 15h42 foi proposto intervalo com retorno as
15h52. 5.8- Apreciacdo do Parecer de Admissibilidade n® 044/2021, elaborado pela Conselheira
Maria Elisabeth Kleba da Silva, referente & denuncia ética n® 053/2021, tendo como Denunciante o
Advogado J. I. e Denunciada a Téc. Enf. A. D. F. M. A Conselheira relatora procedeu a leitura do
parecer e, apés consideracGes, foi aprovado por unanimidade com os votos dos Conselheiros
Efetivos: Enf. Lais Concellos, Téc. Enf. Katia Santina Silveira Caetano, Téc. Enf. Daniela
Macaneiro, Enf. Maristela de A. de Azevedo, Enf. Marinés Finco, Téc. Enf. Aldori A. dos Santos,
Téc. Enf. Sueli Sartor em Substituicdo ao Téc. Enf. Henrique Manoel Alves, Téc. Enf. Vilmar
wanderert em substituicdo a Conselheira Téc. Enf. Juliete de Oliveira Costa e Enf. Gelson Luiz de
Albuguerque pela NAO admissibilidade e ARQUIVAMENTO da dentncia por ndo haver indicios
de infraces cometidas aos artigos do Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, Resolucéo
Cofen n° 564/2017. Cabera recurso ao Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) no prazo de 15
dias contados da ciéncia da decisdo pelas partes. Conselheira Maria Elisabeth Kleba da Silva
registrou seu agradecimento a Conselheira Marinés Finco que se dispds a encaminhar materiais
técnicos que embasaram seu Parecer de Admissibilidade. 5.9- Apreciacdo do Parecer de
Admissibilidade n® 013/2021, emitido pela Conselheira Kétia Santina Silveira Caetano, referente a
denuncia ética n° 011/2021, tendo como Denunciante a Sra. I. C. T. — paciente e Denunciada a Enf.
N. M. F. do C. Trata-se de denincia por Suposta Conduta Inadequada por mau atendimento por
parte da denunciada supracitada. A Conselheira relatora procedeu a leitura do parecer que, apos
consideracBes do Plenério, foi aprovado por unanimidade com os votos dos Conselheiros Efetivos:
Enf. Lais Concellos, Téc. Enf. Daniela Macaneiro, Enf. Maristela de A. de Azevedo, Enf. Marinés
Finco, Enf. Maria Elisabeth Kleba da Silva Téc. Enf. Aldori A. dos Santos em Substituicdo ao Téc.
Enf. Henrique Manoel Alves, Téc. Enf. Vilmar Wanderert em substituicdo a Conselheira Téc. Enf.
Juliete de Oliveira Costa e Enf. Gelson Luiz de Albuquerque pela_NAO admissibilidade e
ARQUIVAMENTO da denuncia por ndo haver indicios de infracbes cometidas aos artigos do
Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, Resolugdo Cofen n° 564/2017. Cabera recurso
ao Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) no prazo de 15 dias contados da ciéncia da decisdo
pelas partes. As 16:40h Conselheiro Claudio Alex Sipriano se ausentou da reunifo. 5.10-
Apreciagdo do Parecer de Admissibilidade n® 037/2021, elaborado pela Conselheira Katia
Santina Silveira Caetano, referente a denuncia ética n°® 035/2021, tendo como Denunciante a Enf. J.
M. C. e Denunciada a Enf. J. A. R. Trata-se de dendncia por Suposto Assédio Moral por parte da
denunciada supracitada. A Conselheira relatora procedeu a leitura do parecer. Apos consideracdes,
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foi aprovado por unanimidade com os votos dos Conselheiros Efetivos: Enf. Lais Concellos, Téc.
Enf. Daniela Macaneiro, Enf. Maristela de A. de Azevedo, Enf. Maria Elisabeth Kleba da Silva,
Enf. Cheila Karei Siega em substituicdo a Enf. Marinés Finco, Téc. Enf Sueli Sartor, Téc. Enf.
Aldori A. dos Santos e Enf. Gelson Luiz de Albuquerque pela NAO admissibilidade e
ARQUIVAMENTO da denuncia por ndo haver indicios de infracfes cometidas aos artigos do
Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, Resolugdo Cofen n° 564/2017. Cabera recurso
ao Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) no prazo de 15 dias contados da ciéncia da decisao
pelas partes. 5.11- Apreciacdo do Parecer de Admissibilidade n°® 041/2021, elaborado pelo
Conselheiro Henrique Manoel Alves, referente a dendncia ética n® 039/2021, tendo como
Denunciante a Enf. S.V.N.F. e Denunciado o Téc. Enf. H.A. Retirado de pauta. 5.12- Apreciacao
do Parecer de Admissibilidade n® 030/2021, emitido pelo Conselheiro Aldori A. dos Santos,
referente a dendncia ética n® 028/2021, tendo como Denunciante “De Oficio” Coren/SC — Por meio
de Ouvidoria e Denunciada a Enf. M.M.M. Retirado de pauta. 5.13- Homologagdo do pedido de
renuncia do cargo de Conselheira Andrea Cristine Borges: O Presidente Gelson Luiz de
Albuquerque apresentou o pedido de renuncia que ap6s esclarecimentos foi homologado pelo
Plenério, ficando a indicacdo de substituto para posterior deliberagdo em ROP. 5.14- Apreciacdo
da proposta de reformulacdo orcamentaria: O Presidente Gelson Luiz de Albuquerque solicitou
a Assessora Executiva, Marlete Borges, que apresentasse ao Plenario o resultado do estudo do
orgamento-programa 2021, realizado em conjunto com a Controladoria Geral e Contabilidade do
Coren/SC, que resultou na seguinte proposta de reformulacdo: Despesas com pessoal (saida):
31.90.011.001 — Vencimentos e Salarios: R$ 26.500,00;_31.90.011.023 — Férias Abono Pecuniério:
R$ 87.000,00;_31.90.013.001 - Contribui¢des Previdenciarias - INSS: R$ 5.000,00; 31.90.016.004 -
Horas Extras: R$ 30.000,00. Total saida: R$ 148.500,00. Despesas com pessoal (entrada):
31.90.011.006 - Adicional de Insalubridade: R$ 36.000,00; 31.90.011.014 - Gratificagdo Por
Exercicio de Cargos e Func¢des: R$ 40.000,00; 31.90.011.021 — Férias: R$ 9.500,00; 31.90.011.022
- 13° Salario: R$ 55.000,00; 31.90.011.099.001 - Gratificacdo de Qualificacdo: R$ 3.000,00;
31.90.013.007 — FGTS: R$ 5.000,00. Total entrada: R$ 148.500,00. Despesas de Custeio (saida):
31.90.04.001 - Salario Jovem Aprendiz: R$ 17.400,00; 31.90.04.001 - 13° Saléario - Jovem
Aprendiz: R$ 2.300,00; 31.90.04.005 - Férias - Jovem Aprendiz: R$ 1.700,00; 31.90.04.005 - FGTS
Jovem Aprendiz: R$ 2.000,00; 31.90.04.006 - INSS - Jovem Aprendiz: R$ 8.700,00; 31.90.04.007 -
PIS/IPASEP - Jovem Aprendiz: R$ 800,00; 33.90.030.001 - Combustiveis e Lubrificantes
Automotivos: R$ 9.000,00: 33.90.030.006 - Géneros Alimenticios: R$ 4.000,00; 33.90.030.022 -
Material de Limpeza e Prod. de Higienizacdo; R$ 7.000,00; 33.90.030.036 - Material Hospitalar:
R$ 2.000,00; 33.90.036.016 — Estagiarios: R$ 2.000,00; 33.90.039.002.001 - Servicos de Agua e
Esgoto, Energia Elétrica, G&s e Outros: R$ 15.000,00; 33.90.039.002.002 - Servigos Graficos e
Editoriais: R$ 5.000,00; 33.90.039.002.005 - Despesas com Associacbes e Afins: R$ 1.000,00;
33.90.039.002.006 - Assinaturas de Periodicos e Anuidades: R$ 2.000,00; 33.90.039.002.007 -
Servigos de Copias e Reproducdo de Documentos: R$ 2.000,00; 33.90.039.002.014 - Servigos
Relacionados a Tl: R$ 19.000,00; 33.90.039.002.015 - Manuteng¢do e Conservacdo de Bens Mdveis
e Imoveis/Instalagdes: R$ 30.000,00; 33.90.039.002.017 - Tarifas Administrativas de Cartdes de
Débito/Crédito: R$ 40.000,00; 33.90.039.002.021 - Servicos Técnicos Profissionais: R$ 1.000,00;
33.90.039.002.024 - Telefonia Movel e Fixa: R$ 7.000,00; 33.90.039.002.026 - Taxa de
Condominio: R$ 10.000,00; 33.90.039.002.053 - Intermediacdo - Jovem Aprendiz: R$ 1.000,00;
33.90.048.001 - Seguro de Vida dos Servidores: R$ 7.000,00; 33.90.049.001 - Auxilio Transporte:
R$ 15.000,00; 33.90.050.001 - Plano de Saude dos Servidores: R$ 53.500,00; 33.90.093.001.001 -
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Auxilio Representacdo: R$ 8.000,00; 33.90.093.001.002 - Jetons e Gratificacdes a Conselheiros: R$
18.000,00; 33.90.093.002.003 - Ressarcimento de Anuidades de Exercicios Anteriores: R$
9.000,00. Total saida: R$ 300.400,00. Despesas de Custeio (entrada): 33.90.030.008 - Material
Farmacoldgico: R$ 14.000,00; 33.90.030.024 - Material p/ Manutengdo de Bens Imoveis /
instalacbes R$ 3.000,00; 33.90.033.098 - Passagens Diversas: R$ 30.000,00; 33.90.039.002.003 -
Correspondéncia e Cobranca: 131.000,00; 33.90.039.002.012.002 - Locacdo de Bens Moveis: R$
25.000,00; 33.90.039.002.013 - Servicos de Alimentacdo: R$ 2.000,00; 33.90.039.002.019 -
Servigos de Engenharia e Projetos: R$ 18.400,00; 33.90.039.002.023 - Servicos de Pericia,
Assessoria, Consultoria e Afins: R$ 22.000,00; 33.90.039.002.025 - Servigos Bancérios: R$
10.000,00; 33.90.039.002.028 - Congressos, Convencdes, Conferéncias, Seminarios, Simposios e
Reunides: R$ 15.000,00; 33.90.046.001 - Auxilio Alimentacdo/ Refeicdo: R$ 30.000,00. Total de
entrada 02: 300.400,00. Investimento (saida): 44.90.052.004- Bens de Informatica: R$ 17.800,00;
Investimento (entrada): 44.90.052.003 - Maquinas e Equipamentos Graficos: R$ 10.000,00;
44.90.052.009 - Equipamentos para Audio, Video e Foto: R$ 7.800,00. Apds consideracdes a
reformulacéo foi homologada pelo Plenario do Coren/SC devendo ser encaminhada posteriormente
para ciéncia do Cofen. Votaram favoraveis os Conselheiros Lais Concellos, Daniela Macaneiro,
Maristela de A. de Azevedo, Maria Elisabeth Kleba da Silva, Sueli Sartor, Vilmar Wanderert e
Gelson Luiz de Albuquerque. As 17h45 foi encerrado o primeiro dia da 6022 Reunido Ordinéria de
Plenério. Dia 19 de agosto de 2021 as 08h05 teve inicio o segundo dia da 6022 ROP com a
presenca dos Conselheiros Titulares: Enf. Gelson Luiz de Albuquerque — Presidente, Enf.
Maristela Assumpc¢do de Azevedo — Secretéria, Téc. Enf. Daniela Macaneiro — Tesoureira, Enf.
Lais Concellos, Enf. Maria Elisabeth Kleba da Silva, Enf. Marinés Finco, Téc. Enf. Juliete de
Oliveira Costa e os Conselheiros Suplentes: Enf. Cheila Karei Siega, Enf. Renata Rodrigues de
Medeiros Corréa, Téc. Enf. Neide A. Gomes Pereira, Téc. Enf. Aldori Antunes dos Santos, Téc.
Enf. Vilmar Wanderert, Enf. Claudio Alex Sipriano. Justificada auséncia do Conselheiro Henrique
Manoel Alves, Apos verificacdo do quorum regimental o Presidente deu inicio aos trabalhos. As
8h40 entrou na sessdo a Conselheira Kéatia Santina Silveira Caetano. 5.15- Apreciacdo da proposta
de suplementacdo ao orcamento 2021: Em conformidade com o Artigo 43 da Lei n°® 4.320/1964 e
as Resolucdes Cofen 340/2008 e 503/2016 a Assessora Executiva, Marlete Barbosa apresentou ao
Plenério a proposta de suplementacdo orcamentéria utilizando o Superavit Financeiro de Exercicios
Anteriores no valor total de R$ 1.640.000,00 (um milh&o, seiscentos e quarenta mil reais) com
vistas a cobrir despesas necessarias as adequaces de infraestrutura da Sede e Subsecdo de Chapeco
do Coren/SC. Apo6s esclarecimentos a proposta foi aprovada conforme segue: 33.90.030.024 -
Material p/ Manutencdo de Bens Imdveis / instalagdes: R$ 15.000,00; 33.90.039.002.014 - Servicos
Relacionados a Tecnologia da Informacdo: R$ 200.000,00; 33.90.039.002.015 - Manutencdo e
Conservacgdo de Bens Moveis e Imoveis/Instalagdes: R$ 40.000,00; 33.90.039.002.019 - Servicos
de Engenharia e Projetos: R$ 220.000,00; 44.90.052.002 - Aparelhos e Equipamentos de
Comunicacdo: R$ 50.000,00; 44.90.052.003 - Méaquinas e Equipamentos Graficos: R$ 65.000,00;
44.90.052.004 - Bens de Informética: R$ 50.000,00; 44.90.052.005 - Maquinas e Equipamentos: R$
70.000,00; 44.90.052.007 - Mobiliario em Geral: R$ 120.000,00; 44.90.052.009 - Equipamentos
para Audio, Video e Foto: R$ 10.000,00; 45.90.061.001 — Salas/lojas: R$ 750.000,00;
45.90.061.002 — Garagens: R$ 50.000,00. Apds esclarecimentos a proposta foi aprovada por
unanimidade pelos Conselheiros: Lais Concellos, Maria Elisabeth Kleba da Silva, Maristela
Assumpcgdo de Azevedo, Marinés Finco, Daniela Macaneiro, Juliete de Oliveira Costa, Kétia
Santina Silveira Caetano, Vilmar Wanderert em substituicdo ao Conselheiro Henrique Manoel
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Alves, devendo ser encaminhada decisdo juntamente com o extrato de ata a Contabilidade para a
emissao das pecas contdbeis previstas em lei, posicionamento da Controladoria Geral do Coren/SC
e nos moldes do artigo 6° da Resolucdo Cofen 503/2016, ser submetida & apreciagdo pelo Plenério
do Cofen. 5.16- Apreciacdo do Parecer Conclusivo n° 001/2021, elaborado pela Conselheira Lais
Concellos, referente ao julgamento do Processo Etico Disciplinar 027/2019, tendo como
Denunciante o Coren/SC — “De Oficio” e Denunciada a Enf. B. M. P. Seguidos os ritos processuais
previstos no Capitulo I, da Resolugdo Cofen n® 370/2010 e a Decisdo Coren/SC n° 013/2020 que
dispde a realizacdo de julgamento telepresencial de processos éticos, durante a vigéncia da
pandemia COVID-19, foi aberta a sessdo e iniciado o julgamento telepresencial. A parte e seu
Procurador foram intimados em tempo habil e compareceram a sessdo virtualmente. A Conselheira
Lais Concellos procedeu & leitura do Parecer Conclusivo. Trata-se de denuncia encaminhada ao
Coren/SC por erro na aplicacdo de medicacdo por parte da Denunciada supracitada. Procurador da
denunciada deixou registrado suas reveréncias aos profissionais de salde que atuam como herdis
neste tempo de pandemia para salvar a vida do préximo, muitas vezes perdendo a prépria vida.
Relatou ao Plenario que a denunciada exerce sua funcdo ha 13 anos e nunca sofreu processo ético
neste Conselho, o que demonstra seu comprometimento. Alegou que no dia do fato ocorrido,
alguém colocou um medicamento por engano dentro da caixa de outro medicamento e por isso ela
deu para o paciente, mas sem ma fé&. No mesmo momento que percebeu, chamou o médico para
encaminhamentos e acompanhamentos, ndo havendo assim danos ao paciente pelo atendimento
imediato feito pela denunciada. Ressaltou também as condi¢cdes de trabalho excessivas, numa
regido de muita pobreza, que pode afetar a atuacdo do profissional de enfermagem. Por fim, pediu
que pela inexisténcia de dolo e por ter sido prontamente atendido o erro, se considere pela
improcedéncia e arquivamento da denuncia. Concluidas todas as consideragdes, a Conselheira Lais
Concellos apresentou o seu voto pela culpabilidade da denunciada e aplicacdo Multa Etica no valor
de 01 (uma) anuidade da sua categoria profissional & denunciada por infracdo ao artigo 45 do
Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (CEPE). Aberta a votacdo o parecer da
Conselheira Relatora foi aprovado por unanimidade pelos votos dos Conselheiros Efetivos: Enf.
Maria Elisabeth Kleba da Silva, Téc. Enf. Daniela Macaneiro, Enf. Maristela de A. de Azevedo,
Enf. Marinés Finco, Téc. Enf. Juliete de Oliveira Costa, Téc. Enf. Katia Santina Silveira Caetano,
Téc. Enf. Neide Aparecida G. Pereira. Diante do resultado do julgamento, ficou estabelecida a
aplicacdo de penalidade de Multa Etica no valor de 01 (uma) anuidade da sua categoria profissional
da denunciada por infracio ao artigo 45 do Cddigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem Res.
Cofen 564/2017. Cabera recurso ao Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) no prazo de 15 dias
contados da ciéncia da decisao pelas partes. Entre 10h45 e 11h55 o Plenario se desconectou para
realizacdo de intervalo. 5.17- Definicdo da nominata da Comissao de Etica do Coren/SC (CEC)
e criacdo de Grupo de Trabalho para auxiliar a Comissdo de Etica do Coren/SC na elaboracéo de
proposta de reformulagdo do Regimento da CEC do Coren/SC. Inclusdo de Pauta. A Conselheira
Maria Elisabeth Kleba da Silva apresentou ao Plenario a situacdo do atual Regimento da CEC que
data do ano de 2005 e que apesar ter sido encaminhado pela entdo CEC uma proposta de alteracéo,
esta ndo passou pela ROP. Também discorreu acerca do indicativo de inclusdo de Técnicos de
Enfermagem na composicdo da CEC que findou o seu mandato em 31 de julho de 2021. Apos
considerac@es o Plenario aprovou a indicagdo dos seguintes nomes para compor a CEC pelo periodo
de 60 (sessenta dias): Enf. Maria Elisabeth Kleba da Silva - Coren/SC n° 19.602-R; Enf. Nanci
Aparecida da Silva David - Coren/SC n° 43.077-R; Enf. Talita Piccoli - Coren/SC n° 331.298; Enf.
Rafaela Serpa - Coren/SC n° 549.661; Enf. Carolina Fajardo Valente Pagliarin Bruggemann -

Av. Mauro Ramos, 224, Centro Executivo Mauro Ramos *‘:. ' @
5° a0 9° andar, Centro, Florianopolis/SC. CEP 88020-300 B N r e n
Caixa Postal 163 - Fone/Fax: (48) 3224-9091 \@/ Dz e Bl
WWW.corensc.gov.br et 9




586
587
588
589
590
591
592
593
594
595
596
597
598
599
600
601
602
603
604
605
606
607
608
609
610
611
612
613
614
615
616
617
618
619
620
621
622
623
624
625
626
627
628
629
630

20N
3 & A
- o
- -
. Py
2 - |/
Ao\ w =
.“
T

e éﬁi\—f‘&‘
e\ Uipy Ay
’%,,M EDERA w‘@

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal criada pela Lei N° 5.905/73

Coren/SC n° 100.237; Enf. Maria Madalena Colla - Coren/SC n° 40.141; Enf. Vilma Beltrame -
Coren/SC n° 17.099; Enf. Francisca Alrileide Mesquita Guerra - Coren/SC n° 249.081; Enf.
Valdemira Santina Dagostin - Coren/SC n° 53.289; Enf. Karla Rodrigues Barzan - Coren/SC n°
37.978-R. A CEC tera a Coordenacao da Conselheira Maria Elisabeth Kleba da Silva e terd como
primeira atribuicdo apresentar proposta de novo Regimento da CEC. Também foi deliberado pela
designacdo de um Grupo de Trabalho (GT) composto por 05 (cinco) membros, sob a Coordenacéo
da Conselheira Neide Aparecida Gomes Pereira, que terd como atribuicdo auxiliar a CEC na
avaliacdo do Regimento da Comissdo de Etica do Coren/SC. A indicacdo dos membros do GT
devera contemplar as seguintes regibes de Santa Catarina: Joinville, Floriandpolis, Chapeco,
Blumenau e Criciima. Posto em votacdo houve aprovacdo por unanimidade dos Conselheiros
presentes. 5.18— Apreciacdo do Parecer Administrativo n° 025/2021 da Conselheira Marinés
Finco referente a solicitacdo de Inscri¢do por parte da profissional Larissa R. C. Oliveira. Retirado
de Pauta. 5.19- Apreciagdo do Parecer Administrativo n° 027/2021 da Conselheira Cheila Karei
Siega referente a solicitacdo de Certiddo de Responsabilidade Técnica por parte do profissional
Afonso Paulo Morona. Retirado de Pauta. 5.20- Seminario Administrativo 2021 Coren-SC
(Semad): O Presidente Gelson Luiz de Albuquerque explanou sobre a importancia da realizacédo de
um evento institucional com o envolvimento de todos os conselheiros, empregados e assessores do
Coren/SC onde possa haver integracdo e atualizacdo das diretrizes de gestdo. Informou da Decisao
Coren/SC n° 039/2021 que aprova o calendario de feriados, pontos facultativos, seminario
administrativo e recesso de final de ano no Coren/SC. A Decisdo engloba o periodo de 01 de
setembro de 2021 a 01 de janeiro de 2022, constando as datas de 17 e 18 de dezembro para a
realizacdo do Semad. Apds esclarecimentos foi deliberada a formacdo de comissao composta por:
Conselheira Maristela A. de Azevedo (Coordenacdo), Assessores Katia Passos, Marlete Barbosa
Borges e Luiza Morgana Kruger e mais trés empregados de carreira que deverdo ser indicados. A
proposta devera ser apresentada ao Plenario até a ROP 6042, no préximo més de outubro. Ao meio
dia foi realizado intervalo com retorno as atividades as 13h40h. Registrada presenca dos
Conselheiros: Enf. Gelson Luiz de Albuquerque — Presidente, Enf. Maristela Assumpc¢do de
Azevedo — Secretaria, Téc. Enf. Daniela Macaneiro — Tesoureira, Enf. Lais Concellos, Enf. Maria
Elisabeth Kleba da Silva, Enf. Marinés Finco, Téc. Enf. Juliete de Oliveira Costa, Téc. Enf. Kéatia
Santina Silveira Caetano e os Conselheiros Suplentes: Enf. Cheila Karei Siega, Enf. Claudio Alex
Sipriano Enf. Renata Rodrigues de Medeiros Corréa, Téc. Enf. Neide A. Gomes Pereira, Téc. Enf.
Aldori Antunes dos Santos, Téc. Enf. Vilmar Wanderert, Téc. Enf. Sueli Sartor. Justificada auséncia
dos Conselheiros Henrique Manoel Alves e Sandra Regina da Costa. 5.21- Apreciagao do Parecer
Conclusivo n® 002/2021, emitido pela Conselheira Daniela Macaneiro, ao julgamento do Processo
Etico Disciplinar 048/2018, tendo como Denunciante 0 médico Dr. G. L. C. C. e Denunciada a Enf.
F. S. D. Seguidos os ritos processuais previstos no Capitulo I, da Resolucdo Cofen n° 370/2010 e a
Decisdo Coren/SC n° 013/2020 que dispde a realizagdo de julgamento telepresencial de processos
éticos, durante a vigéncia da pandemia COVID 19, foi aberta a sessdo e iniciado o julgamento
telepresencial. As partes foram intimadas em tempo habil e somente a Denunciada e sua
Procuradora compareceram a sessdo virtualmente. Conselheira Daniela Macaneiro procedeu a
leitura do Parecer Conclusivo. Trata-se de denuncia encaminhada ao Coren/SC por suposto
comportamento inadequado por parte da Denunciada supracitada por ndo realizar exames prescritos
pelo Médico. Presidente Gelson Luiz de Albuquerque ratificou que as partes foram intimadas
devidamente, dentro dos prazos regulares, e que a parte denunciante ndo se fez presente no inicio e
nem durante o relato da Conselheira. Ressaltou que, caso entre, deverd acompanhar o julgamento do
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ponto em que se encontra. Dada a palavra a Procuradora da denunciada esta relatou ao Plenério que
a denunciada exerceu sua profissdo por mais de 33 anos, que é formada em Epidemiologia pela
FioCruz e sempre seguiu 0s protocolos. Ressaltou que pelos depoimentos ficou claro que ndo houve
infracdo ética, motivo pelo qual a dendncia deve ser julgada improcedente. A denunciada tomou a
palavra e defendeu junto ao Plenéario a importancia das investigacGes realizadas pela Enfermagem,
seguindo os protocolos e a responsabilidade que sempre demonstrou antes de se aposentar.
Encerrada a sustentacdo oral da denunciada, o Presidente franqueou a palavra aos presentes, que
ndo se manifestaram, e exp0s que tratar apenas o registro da patologia apontada ndo permite ao
profissional médico o desrespeito a estrutura protocolar. Questionou em seguida a relatora se foram
solicitados outros exames pelo meédico para fechar o diagnostico. Relatora informou que nos
documentos tinha o pedido de outros exames, porém ndo ha informacéao de realizacdo destes, sendo
que a dendncia se ateve unicamente ao sarampo. Presidente expbs que pode haver outras fontes de
investigacdo, mas que ha um protocolo de sarampo que deve ser seguido por todos os profissionais.
Concluidas todas as consideracdes, a Conselheira relatora apresentou seu voto pela ABSOLVICAO
da denunciada por néo haver infragio aos artigos do Cddigo de Etica, Res. Cofen 564/2017. Aberta
a votacdo o parecer da Conselheira Relatora foi aprovado por unanimidade pelos votos dos
Conselheiros Efetivos: Enf. Maria Elisabeth Kleba da Silva, Enf. Maristela de A. de Azevedo, Enf.
Marinés Finco, Téc. Enf. Juliete de Oliveira Costa, Téc. Enf. Katia Santina Silveira Caetano, Téc.
Enf. Sueli Sartor e Enf. Gelson Luiz de Albuquerque. Diante do resultado do julgamento, ficou
estabelecida a Absolvicdo da denunciada por ndo haver infragdo aos artigos do CEPE, Res. Cofen
564/2017. Cabera recurso ao Conselho Federal no prazo de 15 dias contados da ciéncia da decisao
pelas partes. 5.22- Homologacdo pedido de licenca de Tesoureira Coren-SC - PAD 319:
Conselheira e Tesoureira Daniela Maganeiro exp0s ao Plenario os motivos pessoais que a levaram
pedir afastamento temporario e, considerando o Parecer Juridico n°® 062/2021 emitido em 12 de
agosto de 2021 que afirma ser necessario o licenciamento do cargo de Conselheira para deferimento
do pedido de afastamento da funcdo de Tesoureira, foi aprovado por unanimidade pelos presentes o
pedido de licenga da Conselheira Daniela Macaneiro por até 60 dias, podendo ser prorrogado.
Devera ser emitida Decisdo no Conselho e encaminhada para ciéncia da Presidente do Cofen
juntamente com oficio. Entre 15h40h e 16h foi realizada uma pausa com o grupo. Conselheiro
Claudio Alex Sipriano ndo retornou ap6s o intervalo. 5.23- Criacdo de Comisses Temporarias
no ambito do Coren-SC: Presidente Gelson Luiz de Albuguerque iniciou sua fala informando que
recebeu demanda do Conselho Federal acerca do indicativo para criar uma Comissao de
Enfermagem Forense e lancar durante 0 CBCENf. Relembrou que ja existe encaminhamento para a
Criacdo de uma Comissao de Estética que sera a prioridade. Colocado em debates foi aprovado
indicativo para estudar a criacdo das Comissfes Tematicas de Enfermagem Estética, esta sendo a
prioridade, Enfermagem em Cuidados Paliativos e Enfermagem Forense. Havendo condi¢des de se
formar as comissdes, recomenda-se que haja um conselheiro que possa acompanha-las, porém nao €
impeditivo para o estabelecimento das mesmas. Manifestaram-se a favor os Conselheiros Lais
Concellos, Maristela de A. de Azevedo, Maria Elisabeth Kleba da Silva, Marinés Finco, Daniela
Macaneiro, Juliete de Oliveira Costa, Kétia Santina Silveira Caetano, Vilmar Wanderert, Aldori A.
dos Santos e Gelson Luiz de Albuquerque. 5.24- Apreciacdo do Parecer de Admissibilidade n°
045/2021, emitido pela Conselheira Daniela Maganeiro, referente & denincia ética n°® 050/2021
tendo como Denunciante o Coren/SC “De Oficio” e Denunciada a Téc. Enf. R. B. M. G. Trata-se de
denuncia por Suposto Exercicio llegal da profissdo por parte da denunciada supracitada. Incluséo de
Pauta. A Conselheira relatora procedeu a leitura do parecer. Apds consideragdes, foi aprovado por
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unanimidade com os votos dos Conselheiros Efetivos: Enf Cheila Karei Siega em substituicdo a
Enf. Marinés Finco Enf. Maristela de A. de Azevedo, Enf. Maria Elisabeth Kleba da Silva, Enf.
Lais Concellos, Tec. Enf. Kéatia Santina Silveira Caetano, Téc. Enf. Neide Aparecida G. Pereira em
Substituicdo ao Téc. Enf. Henrique Manoel Alves, Téc. Enf. Juliete de Oliveira Costa e Enf. Gelson
Luiz de Albuquerque pela admissibilidade da dendncia e abertura de processo ético disciplinar para
apuracio das infragBes supostamente cometidas aos artigos 59, 62, e 81 do Cddigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem, Resolucdo Cofen n° 564/2017. Cabera recurso ao Conselho Federal
de Enfermagem (Cofen) no prazo de 15 dias contados da ciéncia da decisdo pelas partes. 5.25-
Apreciagdo do Parecer de Admissibilidade n° 046/2021, emitido pela Conselheira Daniela
Magcaneiro, referente a denuncia ética n® 067/2021, tendo como Denunciante o Coren/SC “De
Oficio” e Denunciada a Enf. A. C. M. Inclusdo de Pauta. Trata-se de dendncia por Suposta
negligéncia no atendimento por parte da denunciada supracitada. A Conselheira relatora procedeu a
leitura do parecer e apo6s consideracdes foi aprovado por unanimidade com o0s votos dos
Conselheiros Efetivos: Enf Cheila Karei Siega em substituicdo a Enf. Lais Concellos, Enf. Marinés
Finco, Enf. Maristela de A. de Azevedo, Enf. Maria Elisabeth Kleba da Silva, Téc. Enf. Katia
Santina Silveira Caetano, Téc. Enf. Aldori Antunes dos Santos em Substituicdo ao Téc. Enf.
Henrique Manoel Alves, Téc. Enf. Juliete de Oliveira Costa e Enf. Gelson Luiz de Albuquerque
pela NAO admissibilidade e ARQUIVAMENTO da dentncia por ndo haver indicios de infraces
cometidas aos artigos do Cddigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, Resolugdo Cofen ne
564/2017. Cabera recurso ao Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) no prazo de 15 dias
contados da ciéncia da deciséo pelas partes. 5.26- Apreciacdo do Parecer de Admissibilidade n°
047/2021 - Pedido de Vistas — emitido pela Conselheira Maria Elisabeth Kleba da Silva, referente a
denuncia ética n® 012/2021, tendo como Denunciante o Coren/SC “De Oficio” ¢ Denunciados A. C.
R.M,H V.L daS,F R.C,T.C.eM.S. M. Inclusdo de Pauta. Trata-se de dendncia por
Suposta méa conduta profissional e administracdo de medicamentos ndo prescritos. A Conselheira
relatora procedeu a leitura do parecer. Apos consideracdes, colocado em votacao, foi aprovado por
08 (oito) votos contra 01 (um) pela aprovacdo do parecer de admissibilidade n°® 012/2021 da
Conselheira Daniela Macaneiro. Acompanharam a relatora do voto pela abertura e instauracdo de
processo ético os Conselheiros Efetivos: Enf Cheila Karei Siega em substituicdo a Enf. Lais
Concellos, Enf. Marinés Finco, Enf. Maristela de A. de Azevedo, Téc. Enf. Katia Santina Silveira
Caetano, Tec. Enf. Juliete de Oliveira Costa, Tec. Enf. Vilmar Wanderert e Téc. Enf. Neide
Aparecida Gomes Pereira contra 01 (um) voto divergente da Conselheira Enf. Maria Elisabeth
Kleba da Silva pela admissibilidade da denuncia e instauracdo de processo ético disciplinar para
apuracdo das infracBes supostamente cometida aos artigos 41, 45, 64, 78, 79 e 81 do Cddigo de
Etica dos Profissionais de Enfermagem, Resolugdo Cofen n® 564/2017. Cabera recurso ao Conselho
Federal no prazo de 15 dias contados da ciéncia da decisdo pelas partes. 5.27- Decisédo Coren-SC
Nn° 038 que “Dispode sobre o retorno presencial dos empregados e assessores em trabalho remoto em
decorréncia de comorbidades para a Covid-19 no d&mbito do Coren-SC”. Apoés lida foi aprovada
com retorno dos empregados apos 28 dias do recebimento da segunda dose da vacina. 5.28-
Apreciacdo do Parecer Administrativo n° 026-2021 do Grupo de Trabalho da 22 Conferéncia
de Enfermagem de Santa Catarina — (Portaria Coren/SC 207/ 2021): O Presidente Gelson Luiz de
Albuquerque solicitou a Assessora Executiva, Marlete Barbosa, que procedesse a leitura do Parecer
que em sua concluséo, ante as dificuldades encontradas em decorréncia da pandemia causada pela
Covid-19, sugere o cancelamento do Projeto, com o encaminhamento da Prestacdo de Contas Final
e devolucdo do saldo remanescente ao Conselho Federal de Enfermagem. ApOs debates e
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esclarecimentos, foi aprovado por unanimidade o encerramento do Projeto e consequente prestacao
de contas, bem como indicativo de apresentar novo Projeto ao Cofen com a possibilidade de um
cenario mais adequado para a realizagdo dos eventos presenciais, mesmo que ainda devam ser
adotadas medidas de distanciamento e higienizacdo. Manifestaram-se favoraveis ao Parecer 0s
Conselheiros Lais Concellos, Maria Elisabeth Kleba da Silva, Maristela de A. de Azevedo, Marinés
Finco, Daniela Macaneiro, Juliete de Oliveira Costa, Aldori Antunes dos Santos em substituicdo ao
Conselheiro Henrique Manoel Alves, Neide Aparecida Gomes Pereira e Gelson Luiz de
Albuquerque. 5.29- Deliberacdo Prémio Destaque de Enfermagem 2021: Considerando o
indicativo do Plenério pela realizacdo do Prémio, que anteriormente seria junto com a Etapa
Estadual da 2% Conferéncia de Enfermagem em dezembro de 2021, o Plenario deliberou pela
composicdo da Comissdo Transitdria de organizacdo do Prémio 2021 composta pelas Conselheiras
Juliete de Oliveira Costa como Coordenadora e Marinés Finco como integrante, além do indicativo
de dois assessores e trés empregados de carreira. 5.30- Homologagdo do Regimento Interno da
Comisséo de Etica das InstituicBes de Enfermagem de Santa Catarina analisados e aprovados na
Reunido Ordinaria da CEC N° 1782, realizada no dia 21 de julho de 2021, a saber: Parecer Técnico-
CEC- SC 008 2021 Hospital Regional Helmuth Nass de Biguacu-SC; Parecer Técnico - CEC- SC
009 2021 Secretaria Municipal de Saude de Biguacu-SC; Parecer Técnico - CEC- SC 010 2021
Secretaria Municipal de Saude de Itajai-SC; Parecer Técnico - CEC- SC 011 2021 Hospital Sao
Francisco de Assis de Santo Amaro da Imperatriz-SC; Parecer Técnico - CEC- SC 012 2021
Associacao Beneficente Hospitalar Sdo Camilo de Peritiba-SC; Parecer Técnico - CEC- SC 013
2021 Hospital Nossa Senhora da Concei¢do de Tubardo-SC; Parecer Técnico - CEC- SC 014
2021 Imperial Hospital de Caridade de Florianopolis-SC. Homologados pelo Plenario. 5.31-
Acordo Coletivo: Inclusdo de Pauta. Presidente Gelson Luiz de Albuquerque levou ao Plenério a
proposta de conceder aumento de R$ 3,00 por dia no vale alimentagdo/vale refeicdo dos
empregados do Coren-SC, conforme solicitado, como nova tentativa de assinatura do ACT 2021-
2022. Posto em deliberacao votaram a favor os Conselheiros Lais Concellos, Maria Elisabeth Kleba
da Silva, Maristela de A. de Azevedo, Marinés Finco, Daniela Macaneiro, Juliete de Oliveira Costa,
Aldori Antunes dos Santos em substituicdo ao Conselheiro Henriqgue Manoel Alves, Neide
Aparecida Gomes Pereira e Gelson Luiz de Albuquerque. 5.32- Deliberacdo do tempo e
modalidade da 6032 ROP a ser realizada em setembro/2021. Plenario deliberou realizacdo da 6032
ROP presencial nos dias 15, 16 e 17 de setembro em Floriandpolis-SC. Os trés dias justificam-se
pelo alto nimero de pareceres éticos que precisam ser apreciados pelo Plenario para andamento dos
processos. Chefe de Gabinete, Katia Passos, emitira oficio circular para todos os Conselheiros e em
seguida convocacdo nominal para a 603 ROP. 5.33- Apreciacdo do Parecer Técnico Coren-SC
N°. 006/CT/2021, emitido pela Conselheira Renata de Medeiros Corréa sobre a Realizagdo de
procedimentos estéticos pelo Enfermeiro. Retirado de Pauta. 5.34- Apreciacdo do Parecer Técnico
Coren-SC N°. 002/CT/2021, elaborado pelo colaborador Enf. Tarcisio José da Silva, sobre a
aplicacdo de imunoglobulina antirrabica, se o0 enfermeiro pode realizar a infiltracdo subcutanea ou
se é responsabilidade medica. Retirado de Pauta. 5.35- Apreciacéo do Parecer Tecnico Coren-SC
N°. 003/CT/2021, emitido colaborador Enf. Tarcisio José da Silva, sobre a legalidade e se existe
alguma irregularidade em o profissional enfermeiro empreendedor usar em seu consultorio a
tecnologia Hilab para testes rapidos, uma vez que o produto fornece laudo clinico assinado
digitalmente por profissional competente para o contratante do servigo, nesse caso o enfermeiro.
Retirado de Pauta. 5.36- Apreciacdo do Parecer Técnico Coren-SC N°. 004/CT/2021, elaborado
pelo colaborador Enf. Tarcisio José da Silva, sobre emissdo de "atestado" e/ou "declarag&o™
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afirmando que determinado paciente tem comorbidade, dando a ele o direito de tomar a vacina do
COVID. Retirado de Pauta. 5.37- Apreciacdo do Parecer Técnico Coren-SC N°. 005/CT/2021,
emitido pela a Conselheira Maria Elisabeth Kleba da Silva, sobre a necessidade de inscricdo no
Coren para atuar como docente em Curso Técnico de Enfermagem. Retirado de Pauta. 5.38-
Apreciacdo do Parecer Técnico Coren-SC N°. 007/CT/2021, elaborado pela Conselheira Marinés
Finco, sobre realizacdo de procedimento de campimetria visual por parte do Técnico de
Enfermagem. Retirado de Pauta. 5.39- Homologacéo dos integrantes das Camaras Técnicas do
Coren/SC. Retirado de Pauta. 5.40- Renovacdo do Termo de Cooperacdo Técnica dos
Protocolos de Enfermagem. Retirado de Pauta. Nada mais havendo a tratar, as 19h do dia
dezenove de agosto de dois mil e vinte e um, deu-se por encerrada a reunido, sendo a presente ata
lavrada pela Secretaria do Coren/SC, Maristela de Assumpcdo Azevedo e Katia Passos, Chefe de
Gabinete do Coren/SC, e assinada por todos os Conselheiros presentes.
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