
 
 

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA 
 

Autarquia Federal criada pela Lei Nº 5.905/73 
 

 

Av. Mauro Ramos, 224, Centro Executivo Mauro Ramos 

6° ao 9° andar, Centro, Florianópolis/SC. CEP 88020-300 

Caixa Postal 163 - Fone/Fax: (48) 3224-9091 

www.corensc.gov.br 

 

ATA DA 596ª REUNIÃO ORDINÁRIA DA PLENÁRIA 

Gestão Enfermagem Valorizada e Participativa 2021–2023 

Aos dezoito dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e um às oito horas na sede do Conselho 1 

Regional de Enfermagem de Santa Catarina (Coren/SC), Avenida Mauro Ramos 224, 8º andar, 2 

Centro, nesta Capital, reuniu-se o Plenário deste Conselho na modalidade on-line com a 3 

participação dos Conselheiros Titulares: Enf. Gelson Luiz de Albuquerque – Presidente, Enfa. 4 

Maristela Assumpção de Azevedo – Secretária, Téc. Enf. Daniela Maçaneiro – Tesoureira, Enfa. 5 

Laís Concellos,  Téc. Enf. Juliete de  Oliveira  Costa, Enfa. Maria Elisabeth Kleba da Silva, Enfa. 6 

Marinês Finco, Téc. Enf. Henrique Manoel Alves, Aux. Enf. Kátia Santina Silveira Caetano 7 

presentes os Conselheiros Suplentes: Enf. Claudio Alex Sipriano, Enf. Renata R. de Medeiros 8 

Correa, Enf. Cheila Karei Siega, Téc. Enf. Aldori A. dos Santos, Téc. Enf. Neide A. Gomes Pereira, 9 

Téc. Enf. Sueli Sartor, Téc. Enf. Vilmar Wanderert. Justificaram ausência as Conselheiras suplentes 10 

Enf. Andrea Cristine Borges e Sandra Regina da Costa. A Conselheira suplente Renata Correa 11 

informou que participará apenas no período da tarde nos dias 18 e 19 de fevereiro de 2021. O 12 

Conselheiro Titular Claudio Alex Sipriano informa que no dia 19/02 não irá participar. Item 1: 13 

Verificação de quórum e aprovação da pauta. Com o quórum regimental verificado teve início a 14 

reunião com aprovação da pauta que após inclusões. Item 2: Aprovação da Ata da Reunião 15 

Extraordinária de Plenário (REP) nº 115 - A Ata da 115ª REP, enviada a todos os Conselheiros 16 

por meio eletrônico, foi aprovada por unanimidade. Às 8h24 a Conselheira Renata Rodrigues de 17 

Medeiros Correa se ausentou da reunião. Item 3: Informes Gerais da Presidência e dos Membros do 18 

Plenário - 3.1 - Presidência/Diretoria: 3.1.1) Acompanhamento da Arrecadação: O presidente 19 

reforçou que o Coren/SC em razão da pandemia, da falta de reajustes das anuidades e da redução 20 

das taxas, ambos determinadas pelo Cofen, perdeu  em torno de 2.5 a 3.5 milhões de receita, que 21 

não serão recuperadas. Informou os dados relativos à arrecadação que teve um incremento de 6.78% 22 

na anuidade do corrente ano, e relativos às despesas com pessoal que haverá um incremento 23 

vegetativo em torno de 4% em virtude do no Plano de Cargos e Salários. A Conselheira Maria 24 

Elisabeth Kleba da Silva salientou que gostaria de receber os dados atualizados sobre o pagamento 25 

da anuidade e que se possível haja uma tabela por região sobre as anuidades. Às 02 certidões que 26 

faltam ser disponibilizadas eletronicamente irão gerar um custo em torno de 14 mil reais para 27 

implementação. 3.1.2)  Banco de Horas - Decisão do Banco de  horas. O Presidente informou que 28 

tomou ciência do quantitativo do banco de horas dos empregados do Coren/SC, cujo total em está 29 

em 831 horas. Registrou que antes de autorizar o pagamento irá solicitar relatório detalhado a fim 30 

de verificar se são realmente devidas e, com isso haverá o pagamento apenas do que de real for 31 

apurado. Ressaltou que o registro, compensação e pagamento de banco de horas está previsto no 32 

Acordo Coletivo de Trabalho vigente no Regional e que o maior número está concentrado no 33 

Departamento de Registro, Inscrição e  Cadastro (DRIC). Pontuou que não está mais autorizado 34 

fazer hora extra, no Coren/SC e que será pago excepcionalmente aos empregados elencados nas 35 

Portarias 047 e 051/2021, que autorizou o trabalho nos sábados dias 06 e 13 de fevereiro de 2021, 36 
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em decorrência do mutirão do Departamento de  Registro Inscrição e  Cadastro - Dric visando 37 

diminuir a demanda represada. O Presidente relatou que dado recebido relativo à Subseção de 38 

Criciúma, que registra o atendimento de 18 profissionais com agendamento e mais de 200 não 39 

agendados. 3.1.3) Profissionais residentes (ativos e inativos) sede e subseções; Foi informado aos 40 

presentes sobre a elaboração de quadros com os quantitativos de profissionais ativos e inativos, por 41 

município de residência e por subseção e que a partir destes números será possível à cobrança mais 42 

efetiva acerca do dimensionamento de pessoal e a aplicação das vacinas contra a Covid-19. 43 

Informou que trata-se de dado para consumo interno 3.1.4) Análise Financeira de Contratação 44 

Módulos Implanta frente o Registro de Preços 001/2021; O Presidente informou que o Cofen 45 

registrou preço com a empresa Implanta e que ao receber o documento solicitou análise do 46 

Departamento de Administração sobre a possibilidade de migração dos contratos vigentes no 47 

Coren/SC para a ata disponibilizada pelo Cofen. Ao receber a análise identificou que os preços para 48 

os mesmos serviços praticados atualmente no Coren//SC estão com valores cerca de 50% menores 49 

que a Ata do Cofen e que, portanto, continuaremos até fevereiro de  2022 com os nossos contratos.  50 

3.1.5) Reposicionamento Físico das Subseções de Chapecó e Caçador versus CEDOC - A partir 51 

das visitas realizadas pelas Conselheiras Maria Elisabeth Kleba da Silva e Cheila Karei Siega 52 

respectivamente em Chapecó e Caçador e dos registros fotográficos feito por elas, providências 53 

foram tomadas para substituição de mobiliário para as subseções, esses estavam reservados ao 54 

Centro de Documentação e Memória (Cedoc). O Presidente solicitou que os Conselheiros sigam 55 

verificando nas subseções como está o acúmulo de caixas e se perceberem que isso segue 56 

acontecendo pede que avisem para que providências sejam tomadas para sanar essa situação. 3.1.6) 57 

Coordenação de Câmaras Técnicas  - O Presidente relatou que teve uma excelente reunião com a 58 

ex-Conselheira. Ioná Bez Birolo e informou a ela que haverão mudanças na Coordenação da 59 

Câmara Técnica, que terá coordenação compartilhada entre as Conselheiras Renata Rodrigues de 60 

Medeiros Correa  e  Sandra Regina da Costa. A Enfa. Ioná Birolo confirmou seu interesse em  61 

continuar como colaboradora da Câmara Técnica de Atenção Básica. 3.1.7) Centro de Operações 62 

de Emergência em Saúde - Coes - O Presidente relatou que está avaliando a participação do 63 

Coren/SC que se faz  representar no nível estratégico do Coes. O Presidente Gelson relatou que 64 

manifestou desde a 1ª reunião sua preocupação em Defesa da Categoria de Enfermagem e que no 65 

seu entendimento e da Conselheira Maristela A. de Azevedo, também integrante do Coes, as 66 

reuniões não têm efetividade. A Conselheira Maristela relatou que durante a reunião do dia 16/02 o 67 

Presidente fez uma manifestação contundente principalmente sobre a situação de Chapecó e de 68 

todos os profissionais de Enfermagem, relatou que a coordenadora da reunião interrompeu o 69 

Presidente em sua fala e pediu brevidade, pois a reunião estava para ser finalizada. 3.1.8) 70 

Indicadores de Desempenho e  Metas  do DEFISE Janeiro 2021 -  Por solicitação do Cofen o 71 

Defise elaborou o quadro já enviado ao Cofen e agora apresentado aos Conselheiros.  3.1.9) 72 

Operação fiscal em Chapecó - O Presidente relatou que Santa Catarina viverá ainda uma grande 73 

crise da pandemia entre 7 e 14 dias, resultado do Carnaval, mas que como em Chapecó a situação é 74 

de calamidade empreendeu juntamente com  a Coordenação de Fiscalização do Coren/SC uma  75 
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inspeção emergencial e determinou uma varredura no município onde todas as unidades de saúde 76 

serão fiscalizadas até o dia 22/02. A operação trará dados sobre a necessidade de profissionais de 77 

Enfermagem no município, modelagem de fiscalização para as grandes cidades. Relatou que está 78 

bastante satisfeito com o modelo aplicado. A Conselheira Maria Elisabeth Kleba da Silva destacou 79 

que o processo foi deflagrado muito rapidamente, e que visitou as UBS, ainda que a Chefe do Defis 80 

Lívia Fortunato relatou a ela e relatou que os profissionais dessas UBS estão com boa expectativa 81 

sobre a fiscalização. A conselheira sugeriu que fosse feita uma reunião com a Enfermeira RT do 82 

município para caso não fosse possível visitar todas as Unidades que pudessem ter informações pela 83 

RT, da situação de todas as UBS. A Conselheira Maria Elisabeth Kleba crê ser importante o 84 

levantamento de dados sobre quais profissionais estão durante o dia nas UBS e à noite nos 85 

hospitais, mas foi informada pelos os Enfermeiros Fiscais que essa pergunta não consta do 86 

Formulário. A Conselheira pontuou que está insistindo nessa questão, pois entende ser bastante 87 

importante saber sobre esse movimento de circulação. O Presidente relatou que ao término da 88 

Operação os relatórios serão enviados imediatamente ao Ministério Público de Santa Catarina.  89 

3.1.10) Resultado do Mutirão do DRIC - Segundo a  Chefe do DRIC, Elaine Nunes, o objetivo do 90 

mutirão, realizado nos dias 6 e 13 de fevereiro na Sede e Subseções, foi atingido em 100%, e o que 91 

resultado dos dois dias foram: 353 inscrições realizadas  e 758 carteiras impressas, esse foi o relato. 92 

3.2) Informes da Secretaria - A Secretária  Maristela A. de Azevedo relatou que o Comitê Covid 93 

fez 03 reuniões para acompanhar o desenvolvimento das ações dentro do Regional e para possíveis 94 

adequações. Na última reunião ficou definido que farão uma capacitação/reciclagem com os 95 

empregados terceirizados para o estabelecimento do fluxo e de materiais que devem ser usados 96 

durante o dia de trabalho no Coren/SC. Relatou a implementação da campanha com cartazes mais 97 

visuais sobre os cuidados e o uso de máscaras. A conselheira Maristela Azevedo também  relatou 98 

que as reuniões da Ascop são pouco efetivas/resolutivas, similares às do COES pouco resolutivas. A 99 

Conselheira Cheila Karei Siega solicitou a palavra e relatou que Marino membro da Ascop 100 

(Associação dos  Conselhos Profissionais) ligou perguntando se é possível ainda fazer algo com 101 

relação à Organização Social proposta para gerenciar o Setor Saúde no Município de Caçador. 3.3) 102 

- Tesoureira  - Daniela  Maçaneiro relatou que o informe sobre arrecadação já foi feito pelo 103 

Presidente e ainda que segue se apropriando estudando tudo que se refere às contas para que não 104 

haja erro nos pagamentos e prestações de contas. 3.4) – Membros do Plenário: Relato sobre 105 

reuniões prévias do “Programa Conselheiro Presente” e outros informes. Cons. Henrique 106 

Manoel Alves – Fez o relato sobre sua participação nas reuniões que vem participando desde 107 

janeiro junto ao Samu. Informou que a Empresa Ozz, contratada pelo Governo do Estado para fazer 108 

a limpeza das ambulâncias, estava manipulando o contrato, utilizando a Enfermagem para limpar as 109 

ambulâncias.  A empresa Ozz recebe o recurso para fazer esse trabalho e quem de fato realizava o 110 

trabalho eram os profissionais socorristas. Será aberta uma CPI pela Alesc para averiguar essa 111 

situação. Relatou que acompanhou o Enf. Fiscal Daniel M. Ghizoni na Fiscalização ao Hospital 112 

Ruth Cardoso em averiguação sobre denúncia de maus tratos e na UPA das Nações /BC sobre 113 

prontuários. Relatou que foi muito interessante participar de ambas.  Chapecó - A Conselheira  114 
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Maria Elisabeth Kleba da Silva reitera a importância das visitas e relata  que fez contato com 3 115 

(três) profissionais de Enfermagem de Chapecó, que considera estratégico para  ajudá-la a 116 

disseminar nas redes sociais  as atividades que o Coren/SC desenvolve. A Conselheira informa 117 

sobre o Manifesto construído e apresentado ao Conselho Municipal de Saúde (CMS) e as demais 118 

instituições que ajudaram na construção, bem como sua divulgação nas mídias. Também informou 119 

que a auxiliar administrativa ficou 01 hora a mais no trabalho nesse dia, sugere que como estão 120 

100% presencial, não haja mais agendamento e que o atendimento seja por livre demanda. Relatou 121 

que acompanhou o primeiro dia da força tarefa de fiscalização em Chapecó.  Blumenau- Marinês 122 

Finco – Relatou que a estrutura física de Subseção de Blumenau é adequada, que as auxiliares 123 

administrativas reclamaram da máquina de cartão de crédito que não funciona adequadamente; que 124 

a reunião com os Enfermeiros Fiscais foi bem tensa, particularmente pelo posicionamento bastante 125 

crítico de um dos fiscais. Relatou que os dois fiscais possuem alguns posicionamentos contrários 126 

entre eles. O Conselheiro Henrique relatou que levantaram o tópico SAMU e que um dos 127 

enfermeiros fiscais acredita ser briga política e que o papel da Fiscalização está desvirtuado. O 128 

Conselheiro relatou, ainda, que um dos lados do carro da fiscalização está sem o banner, pois um 129 

dos fiscais não concorda que deva haver dos dois lados e um foi retirado, o Presidente solicitou a 130 

Assessora Marlete Barbosa Borges que verifique a situação e providencie notificação para imediato 131 

cumprimento da determinação relativa à identificação dos veículos próprios ou de uso do Coren/SC. 132 

Joinville – Conselheiras Laís Concellos e Sueli Sartor –  relataram que fizeram 3 (três) visitas à 133 

subseção – na 3ª se reuniram com todos os empregados e a  reunião durou 3 horas, havia uma pré-134 

pauta apresentada pela Enfa. Fiscal Deyse Bertotti, com reivindicações e ponderações, colocaram 135 

algumas questões que no entender deles fogem do escopo da fiscalização. Conselheira  Sueli 136 

Sartor - Relata sua participação na Formatura da  Univille, disse que o Reitor falou sobre a 137 

importância da presença da Coren/SC na Universidade, a Conselheira se manifestou como bastante 138 

satisfeita com a experiência e que entregou as Carteiras aos formandos. Caçador - A Conselheira 139 

Cheila  Karei Siega  –  Informou que fez 02 (duas) visitas  à Subseção de Caçador sendo uma delas 140 

com a Enfermeira Fiscal Laryssa Inoue. Relatou o  pedido dos empregados  sobre contratação de 141 

mais  um profissional para a Subseção e que o auxiliar  administrativo solicitou um documento 142 

escrito orientativo dos fluxos dos processos e documentos, pois como é novo tem ainda dificuldades 143 

e não tem com quem tirar dúvidas. A Fiscal Laryssa Inoue relatou falta de organização quanto ao 144 

Projeto Primeira Inscrição, junto aos responsáveis pela região. Cheila Segai manifestou o desejo de  145 

participar de uma Fiscalização na região. A Conselheira Maria Elisabeth Kleba da Silva saiu da 146 

Reunião às 11:30 para participar de entrevista ao vivo à NSC TV/ Chapecó  às 12h00 sobre a 147 

situação de colapso devido a Pandemia no município. Criciúma - A Conselheira Juliete de  148 

Oliveira Costa relatou que a auxiliar administrativa está sozinha na Subseção e que segundo a 149 

auxiliar são em torno de  dois agendamentos diários e os demais são por livre demanda e que está 150 

bastante chateada e até chorou por trabalhar sozinha para tanta  demanda. Houve reclamação de que 151 

a reforma da  subseção não está concluída.  Conselheiro Claudio Alex Sipriano - Informou  que 152 

enviou relatório da visita a  Criciúma e que não tem complementação à fala da Conselheira Juliete 153 
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O. Costa. A Assessora Marlete Barbosa informou  sobre o término do auditório da subseção de 154 

Criciúma, relata que falta instalação de fiação e equipamentos de multimídia. Florianópolis - 155 

Conselheira Kátia S. Silveira Caetano –  Informou sua participação na Comissão de Revisão do 156 

Protocolo de Classificação de  Risco e disse que a primeira reunião foi informativa e de 157 

apresentação dos membros participantes, a orientação é para que se trabalhe em pequenos grupos. 158 

Ficou definido que as reuniões serão quinzenais, mas que até o momento não houve novo 159 

chamamento para a reunião.  A Conselheira  Neide Aparecida Gomes Pereira - Relatou sobre  a 160 

visita de  cortesia da  Deputada Carmen Zanotto à Sede do Coren/SC para dar as boas vindas ao 161 

novo Plenário. Informou que a deputada se colocou à disposição do Conselho, e disse que se sentiu  162 

muito feliz e honrada em participar desse momento na Sede do Coren/SC. A Secretária Maristela 163 

Azevedo relatou que estão buscando em reuniões com assessores e chefias se apropriar dos dados 164 

de todos os Departamentos para melhorar os processos e a gestão dos mesmos. Item 4: Informes 165 

das correspondências recebidas e que foram encaminhadas, previamente, aos Conselheiros: 166 

Of. Circ. Cofen 0012- Encaminha Decisão Cofen nº 004/2021 que aprovou Manual de Gestão do 167 

Programa de Estágio do Cofen. Of. Circ. Cofen 0013 - Informa que o Cofen elegeu a Conselheira 168 

Enf. Dra. Betânia Maria Pereira dos Santos para o cargo de Presidente do Cofen até o término do 169 

atual mandato em 22 de abril de 2021.  Of. Circ. Cofen 0014 – Solicita informações para a tomada 170 

de contas do Regional: nome, telefone, cargo, email e portaria do responsável pela Prestação de 171 

Contas perante o Tribunal de Contas da União. Of. Circ. Cofen 0016– Solicita que seja 172 

encaminhado ao Cofen para o Departamento de Gestão de Pessoas, o nome do responsável pela área 173 

de Gestão de pessoas do Regional, com nome, telefone e email. Of. Circ. Cofen 0017 – Informa 174 

que a Resolução Cofen 658/2021 sobre normas e padrões para fabricação, expedição, utilização e 175 

controle de carteiras de identidade profissional foi publicada no DOU nº 22 e, 01 de fevereiro de 176 

2021. Of. Circ. Cofen 0018 - Informa que a Resolução Cofen nº 659/2021, que altera em caráter 177 

excepcional em virtude da Pandemia os processos administrativos de atendimento aos profissionais 178 

referentes ao registro de títulos e demais concessões, foi publicada no DOU nº 21 de 1º de fevereiro 179 

de 2021. Of. Circ. Cofen 0019 – Encaminha Portaria Cofen nº 85 /2021 que concede ponto 180 

facultativo nos dias 18 e 19 de fevereiro no âmbito do Cofen, para realização de trabalhos de 181 

manutenção na sede, ficando prorrogados os prazos administrativos para o primeiro dia útil 182 

subsequente, ressalta-se que o setor de inscrição registro e cadastro no período de 15 a 19 183 

desenvolverão trabalho remoto. Of. Circ. Cofen 0020 – Envia compilado de orientações para 184 

auxiliar os Regionais sobre análise de títulos de especialização lato sensu na modalidade de 185 

residência de Enfermagem a partir das recentes alterações promovidas pela Resolução Cofen nº 186 

657/2020. O Presidente solicitou a retirada da pauta  dos  Ofícios Cofen que não foram enviados  187 

em bloco aos Conselheiros no dia 12 de fevereiro conforme combinado, solicitou o imediato envio 188 

aos Conselheiros e que constem da pauta da próxima Reunião de  Plenário. Alguns  Conselheiros 189 

discordam do envio semanal dos ofícios o Presidente então colocou em votação duas opções de 190 

envio: em bloco semanal e diariamente (assim que chegar) e por maioria simples ficou definido que 191 

os ofícios Cofen serão enviados aos Conselheiros assim que forem recebidos na Secex. Item 5: 192 
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Deliberações: 5.1. Apreciação da relação dos profissionais que solicitaram Cancelamento, 193 

Inscrições Definitivas e Remidas Transferências e Especialização dos Quadros I, II e III. Inscrição 194 

Definitiva Principal 142, Inscrição Definitiva Principal - Sem Diploma 27, Inscrição definitiva 195 

secundária: 05, Reinscrições 09; Inscrições Remidas 08, Transferências recebidas - 41, 196 

Transferência recebidas sem diploma 04, Transferências expedidas – 34, Transferências Expedidas 197 

sem Diploma 00,  Cancelamentos – 24, Total Enfermeiros: 237. TE- Inscrição Definitiva Principal 198 

20, Inscrição Definitiva Principal - Sem Diploma 172, Inscrição definitiva secundária: 05 199 

Reinscrições 40; Inscrições Remidas 02, Transferências recebidas - 98 Transferências recebidas 200 

sem diploma 00, Transferências expedidas – 45, Cancelamentos – 127, Total Técnico Enfermagem: 201 

337. AE - Inscrição Definitiva Principal Inscrição Definitiva Principal - Sem Diploma 09, Inscrição 202 

definitiva secundária: 00, Inscrição definitiva secundária – sem diploma: 00, Reinscrições 04; 203 

Transferências recebidas - 01, Transferência recebidas sem diploma 00, Transferências expedidas – 204 

00, Transferências expedidas sem diploma 00, Cancelamentos 51, Total Auxiliar de Enfermagem 205 

19, Especializações Enfermeiros 02, Técnico Enfermagem 08, Auxiliar 01. Registro de Empresas: 206 

01, Total de  inscrições: 604. Total de Cancelamentos: 202.  207 

Inscrições Remidas: Total : 13, sendo 08 Enf., 02 TE, 03 AE. Lista  nominal de remidas: Enf. 208 

Roland Ristow Junior, Enf. Mari Terezinha de Oliveira  Braga, Enf.  Katia  Lilian Sedrez Celich, 209 

Enf. Claudia  Denise da  Cunha de  Faria,  Enf. Telma  Montezuma da  Cruz,  Enf. Andréa  Luiza S. 210 

Machado, Enf. Circe  Lizette Prevedello Medeiros e Enf. Idacir Andrighi; Téc. Téc. Enf. Loyce  211 

Perin Pilger, Téc. Enf. Maria Ruti Veiga Ferreira;  Aux. Enf. Lenir  Maria  Muller,  Téc. Enf. 212 

Vanildo Zanzi,  Irene Brasso Bonfante. Registro de Empresa : ASQ, Saúde Consultoria Empresarial 213 

LTDA – CNPJ: 36.933.494/0001-04 – Registro nº 073. O Presidente procedeu à leitura do relatório 214 

que, após considerações, foi homologado por unanimidade. 5.2 Apreciação do Memorando 215 

Coren/SC nº 388/RT/2021, encaminhado para homologação às novas concessões, renovações e 216 

cancelamentos de Responsabilidade Técnica. O Presidente  procedeu à leitura  do  relatório  sendo:  217 

151 novas concessões; 65 Renovações; 106 Cancelamentos. Após considerações foi homologado 218 

por unanimidade (Anexo 2). 5.3.Homologação dos Processos Administrativos (Pad’s) do 219 

Coren/SC abertos no período.  O Presidente solicita que os Pads sejam melhor descritos, para que 220 

todos possam saber o que estão homologando. 057- Manutenção Caminhonete Frontier Nissan; 221 

058- Diária Deyse Bertotti  059 - Diárias Gelson Luiz de Albuquerque; 060 - Alvará de Localização 222 

e Funcionamento 202; 061- Gratificação por Qualificação; 062 - Readequações na Rede Elétrica e 223 

de Iluminação da Subseção do Coren/SC em Caçador /SC; 063 -   Diárias Ronaldo Pierri; 064 - 224 

Ozonioterapia Protocolo 001/2021; 065- Denúncia Ética - 001/2021; 066 - Programa Jovem 225 

Aprendiz; 067 - Regulamentação da Resolução Cofen nº  659/2021; 068 - Prestação de Contas Ano 226 

2020; 069 – Diárias Dayane de Oliveira Souza 070 - Folha de Pagamento - Fevereiro 2021; 071 - 227 

Folha de Pagamento - Março 2021; 072 - Folha de Pagamento - Abril 2021; 073 -  Folha de 228 

Pagamento - Maio 2021; 074 -  Folha de Pagamento - Junho 2021; 075 - Folha de Pagamento - 229 

Julho 2021; 076 -  Folha de Pagamento - Agosto 2021; 077 - Folha de Pagamento - Setembro 2021; 230 

078 -  Folha de Pagamento - Outubro 2021; 079 - Folha de Pagamento - Novembro 2021; 080 - 231 
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Folha de Pagamento - Dezembro 2021; 081 - Folha de Pagamento –  13º Salário   2021; 082 -  232 

Protocolo 002/2021; 083- Parecer Administrativo Portaria 051 Salário Ético; 084 – Parecer  233 

Opinativo Ciência e  Concordância Pesquisa Sistematização da  Assistência de Enfermagem - 234 

UFFS; 085 -  Certificado Digital Pessoa Física para Plenário do Coren/SC. Em votação, aprovado 235 

por unanimidade. 5.4 - Homologação de Pad’s do DEFIS. O Departamento de Fiscalização 236 

informou que não tem PADs abertos em fevereiro de 2021 para homologação. 5.5 - Processos e 237 

procedimentos ad-referendum: 5.5.1- Decisão nº  008/2021, de 28/01/2021, aprova a 238 

reformulação orçamentária ao orçamento do corrente exercício, no valor de R$ 60.000,00. 5.5.2. 239 

Decisão nº 009/2021, de 05/02/2021, Institui Comissão para recebimento, avaliação e autuação de 240 

Denúncias Éticas. 5.5.3. Portaria nº 027/2021, 02 de fevereiro de 2021, Designa membros para 241 

compor o Comitê Permanente de Controle Interno do Coren/SC. 5.5.4. Portaria nº 028/2021, 02 de 242 

fevereiro de 2021, Designa membros para compor a Comissão de Patrimônio do Coren/SC. 5.5.5. 243 

Portaria 040/2021, de 04/02/2021, cria o Grupo de Trabalho para modernizar e implementar ações 244 

para o DRIC/Coren/SC. A Conselheira  Laís  Concellos relatou as principais ações para 245 

implementar as ações do Dric, são elas: automação do atual uso do whatsapp; google my business, 246 

robô fac (Corina), respostas automáticas pela central de telefonia. O Presidente relatou a 247 

necessidade de ampliação da  Portaria para 180 dias e perguntou se mais alguém se dispõe a fazer 248 

parte desse grupo, sendo que a Conselheira Cheila Siega se disponibilizou e estrará no lugar do 249 

Presidente. 5.5.6. Portaria 041/2021, de 04 de fevereiro de 2021, Designa Responsável pela 250 

Prestação de Contas perante o Tribunal de Contas da União. 5.5.7. Portaria 042/2021, de 04 de 251 

fevereiro de 2021, Designa Responsável pela Tomada de Contas Especial no Coren/SC. 5.5.8. 252 

Portaria 047/2021, de 05 de fevereiro de 2021, autoriza a realização de mutirão no sábado para 253 

demandas do Departamento de Registro, Inscrição e Cadastro (DRIC-Coren-SC). 5.5.9. Portaria 254 

050/2021, de 10 de fevereiro de 2021, autoriza a realização de mutirão no sábado para demandas 255 

do Departamento de Registro, Inscrição e Cadastro (DRIC-Coren-SC) 5.5.10. Portaria nº 256 

054/2021, de 15 de fevereiro de 2021, agindo a efeito retroativo a partir  de 11/01/2021. Designa o 257 

Conselheiro Henrique Manoel Alves, para acompanhar todas as ações referentes e que envolvam o 258 

Coren/SC junto ao SAMU, vinculado ao Corpo de Bombeiros Militares de Santa Catarina. 5.5.11. 259 

Portaria nº 056, de 16 de fevereiro de 2021, Designa a Conselheira Maria Elisabeth Kleba da 260 

Silva para coordenar a Comissão de Ética do Coren/SC. 5.5.12.  Portaria nº 060/2021, de 17 de 261 

fevereiro de 2021, Designa a Conselheira Renata Rodrigues de Medeiros  e a Conselheira Sandra 262 

Regina da Costa, para compartilhadamente gerirem a coordenação da Câmara Técnica do 263 

Coren/SC.–  Após considerações , em votação todo o bloco foi  homologado  por  unanimidade.  264 

5.5.13. Assinatura no Manifesto sobre colapso saúde em Chapecó  - A Cons. Maria Elisabeth 265 

Kleba da Silva relatou que o Manifesto é uma iniciativa da ABEn/SC- Núcleo Chapecó/SC,  com 266 

apoio de  diversas instituições, dentre elas o Conselho Regional de Enfermagem de Santa Catarina 267 

(Coren/SC), Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de Chapecó e Região 268 

(Sitespm- CHR), Federação dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Serviços de Saúde do Estado 269 

de Santa Catarina(Fetessesc); Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Serviços de 270 
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Saúde de Chapecó e Região (Sitessch) e Centro Brasileiro de Estudos da Saúde (Cebes) Núcleo 271 

Chapecó. Este manifesto foi encaminhado à presidência do Conselho Municipal de Saúde, tendo sido 272 

apreciado e acatado em reunião daquela instância de Controle Social a Conselheira procedeu à 273 

leitura do mesmo. Item 5.6: Apresentação da Prestação de Contas do Coren/SC exercício 2020: 274 

5.6.1) Relatório de Gestão 2020. Após esclarecimento aos presentes acerca do fluxo de prestação 275 

de conta anual que, conforme artigo 15º, inciso  XII da Lei 5.905/1973, deverá ser enviado ao Cofen 276 

até 28 de fevereiro, o Presidente passou a palavra a Assessora Executiva Marlete Barbosa Borges 277 

que apresentou a consolidação das ações realizadas pelo Coren/SC no ano 2020 e pontuou as 278 

alterações na organização dos conteúdos em atendimento à Instrução Normativa 084/2020 do 279 

Tribunal de Conta da União (TCU). Foi solicitado ajustes na redação e forma de apresentação dos 280 

dados relativos a adimplência, gastos com pessoal e centro de custo. Na oportunidade, a 281 

Conselheira  Maria Elisabeth Kleba da Silva perguntou como fica a contagem para efeitos da 282 

inadimplência se o profissional está inscrito em mais de uma categoria, a explicação é que ele 283 

aparece como inscrito ativo em todas as categorias, porém a cobrança administrativa da anuidade 284 

atinge a categoria de maior graduação.  Ante o questionamento da conselheira, foi solicitado o 285 

envio da Resolução que regulamenta o tema para análise posterior. Encerrados os esclarecimentos, 286 

o Relatório de Gestão foi submetido à votação e aprovado por unanimidade pelo Plenário. 5.6.2) 287 

Relatório de Atividades do Comitê de Controles. A Conselheira Laís Concellos procedeu a 288 

leitura do relatório de atividades que após considerações e ajustes na redação em relação ao banco 289 

de horas, foi aprovado por unanimidade pelo Plenário. 5.6.3) Demonstrativos Contábeis 2020: O 290 

Contador Michel Castro de Andrade realizou a apresentação dos principais números da 291 

contabilidade, bem como um estudo histórico da arrecadação e dispêndio nos últimos cinco anos. 292 

Intervalo às  17h07 - Após o intervalo de 10 minutos o Presidente pediu para que conste desta Ata  293 

que a fiscalização registrou que na UPA de Chapecó tem  auxiliar de Enfermagem trabalhando. 294 

5.6.4) Parecer da Controladoria Geral  sobre as contas do ano de 2020 - O Controlador Geral 295 

iniciou sua apresentação que às 18h30 foi suspensa em virtude de problemas técnicos de 296 

informática. A apresentação será retomada no dia 19 de fevereiro de 2021 do ponto onde parou com 297 

a sugestão do  Presidente de que o Controlador venha ao Coren/SC presencialmente  e conclua  sua 298 

apresentação na Sede. Dia  19/02/21 – 08h00 – Inicio do segundo dia da  ROP nº 596 . O 299 

Presidente  justificou  as ausências do Cons. Téc. Enf. Henrique Manoel Alves que representará o 300 

Coren/SC em reunião em  Florianópolis sobre diligências do Samu com a Empresa Ozz e da  301 

Conselheira Téc. Enf. Neide A. Gomes Pereira convocada para trabalhar  hoje em razão da 302 

superlotação da  UTI Covid do Hospital Regional  Homero de  Miranda  Gomes de São José. A 303 

Conselheira  Renata R. de  Medeiros Correa informa que está participando da reunião no período da 304 

manhã e não participará no período da tarde. 5.6.4) Parecer da Controladoria Geral  sobre as 305 

contas do ano de 2020. O Controlador Geral do Coren/SC, Bernardino José da Silva, seguiu a 306 

apresentação do seu Parecer com os resultados do ano de 2020. Após esclarecimentos foi 307 

recomendada a uniformização no Parecer da Controladoria e no Relatório de Gestão, acerca do 308 

entendimento relativo ao percentual dos gastos com pessoal em cumprimento ao estabelecido na Lei 309 
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de Responsabilidade Fiscal, que em seu o artigo 18 bem detalha os itens que ingressam no cômputo 310 

da despesa com pessoal. Dito isso, teve início a votação nominal por bloco apresentado. Em votação 311 

nominal os Demonstrativos Contábeis apresentados pelo Contador Michel de Castro Andrade: 312 

Conselheiros:  Laís Concellos – sim; Maria Elisabeth Kleba da Silva – sim; Marinês Finco - sim; 313 

Maristela Assumpção de Azevedo – sim; Daniela Maçaneiro – sim; Juliete de Oliveira – sim; Sueli 314 

Sartor em substituição ao Conselheiro Henrique Manoel Alves – sim; Kátia Santina Silveira 315 

Caetano  - sim; Presidente Gelson Luiz de Albuquerque  - sim. Demonstrativos Contábeis 2020 316 

aprovados por unanimidade. Em votação nominal  o Parecer do Controlador Geral, Bernardino 317 

José da Silva: Conselheiros: Laís Concellos – sim; Maria Elisabeth Kleba da Silva – sim; Marinês 318 

Finco - sim; Maristela Assumpção de Azevedo – sim; Daniela Maçaneiro – sim; Juliete de Oliveira 319 

– sim; Sueli Sartor em substituição ao Conselheiro Henrique Manoel Alves – sim; Kátia Santina 320 

Silveira Caetano  - sim; Presidente Gelson Luiz de Albuquerque  - sim. Parecer da Controladoria 321 

aprovado por unanimidade. 5.6.5 - Apreciação do Parecer Opinativo nº 01 da Conselheira 322 

Enfermeira Marinês Finco, sobre a Prestação de Contas do Coren/SC de 2020. Após a 323 

apresentação da Conselheira e com a elucidação das dúvidas dos Conselheiros, em votação 324 

nominal: Conselheiros:  Laís Concellos – sim; Maria Elisabeth Kleba da Silva – sim; Marinês Finco 325 

- sim; Maristela Assumpção de Azevedo – sim; Daniela Maçaneiro – sim; Juliete de Oliveira – sim; 326 

Sueli Sartor em substituição ao Conselheiro Henrique Manoel Alves – sim; Kátia Santina Silveira 327 

Caetano  - sim; Presidente Gelson Luiz de Albuquerque  - sim. Parecer opinativo aprovado por 328 

unanimidade. Item 5.7: Termos de Autocomposição Conciliatórios nas subseções e na sede: 329 

participação de Conselheiros. O Presidente explicou ao Plenário, o que significa um Termo de 330 

Autocomposição e informou que caso os Conselheiros possam ajudar procurem na lista 331 

disponibilizada os Termos de sua subseção e confirmem sua participação com a Chefia do  Defise, 332 

Livia  Fortunato que fará o agendamento e passará todas as orientações para a participação dos 333 

Conselheiros Item 5.8: Apreciação do Parecer Administrativo nº 001/2021 da Conselheira 334 

Daniela Maçaneiro relativo à concessão de Anotação Responsabilidade Técnica do Hospital 335 

Municipal São José. A Conselheira fez a leitura do documento que ao final emitiu parecer 336 

desfavorável à concessão de Anotação de Responsabilidade Técnica à Enfermeira Alanna 337 

Morgana Amarante – Coren/SC 200.642, para o Serviço de Hemodiálise do Hospital Municipal São 338 

José de Joinville. Submetido a votação em  Plenário foi   aprovado por unanimidade o 339 

indeferimento da solicitação. Às 10h30 o Presidente solicitou que a gravação da reunião fosse 340 

parada e solicitou um recesso até às 13h30. A Reunião reiniciou  as  13.42 , com a  Conselheira 341 

Maristela Assumpção de Azevedo assumindo Coordenação da  Reunião até o retorno do Presidente  342 

Gelson, seguindo a Pauta. Item 5.9: Apreciação do Parecer Administrativo nº 002 da 343 

Conselheira  Daniela Maçaneiro relativo à concessão de Anotação Responsabilidade Técnica para a 344 

Empresa  Apoio Facilities Administração de Serviços LTDA. A Conselheira fez a leitura do 345 

documento e ao final emitiu parecer desfavorável à concessão de Anotação de Responsabilidade 346 

Técnica à Enfermeira Eliana Costa Vieira Chagas – Coren/SC 592.230 Enf,.por informações 347 

insuficientes à concessão.   Submetido a votação em  Plenário foi   aprovado por unanimidade o 348 
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indeferimento da solicitação. Item 5.10: Apreciação PAD Coren/SC nº 271/2020 - Desfazimento 349 

de Patrimônio  2020 – Conselheiro  Vilmar Wanderert.  O Conselheiro procedeu a leitura após 350 

considerações e indicação de alteração para o ano de 2020 do Memorando o PAD foi homologado 351 

por unanimidade. Item 5.11: Demissão do empregado Florisvaldo Kneidl que foi admitido em 352 

18/01/2021 como auxiliar administrativo da Subseção de Blumenau e no dia 01/02/2021 pediu 353 

demissão por não se adaptar ao trabalho. Contratação de Michel Rodrigo Pereira oficialmente 354 

convocado para assumir a vaga e que até o momento não se manifestou. Item 5.12: Apresentação 355 

da Assessoria de Comunicação (Ascom): novas propostas de identidade visual. O Presidente 356 

explicou o que a Ascom irá apresentar e solicitou que as sugestões para qualquer uma das atividades 357 

propostas sejam enviadas a Chefe de  Gabinete que enviará ao Grupo, ou diretamente para o grupo 358 

da Ascom. O grupo parabenizou a  Ascom pelas peças apresentadas e que consolidam a ideia da 359 

gestão de maior visibilidade modernidade e clareza na apresentação das peças solicitadas a Ascom e 360 

que já estão prática na sede e subseções e disponibilizadas nas mídias sociais do Coren/SC Item 361 

5.13: Apreciação PAD nº 061/2021 Gratificação por Qualificação - Mirian Coelho Thiel – Parecer 362 

nº 003 - Conselheira  Laís  Concellos -  Às 14h21 o Conselheiro Presidente Gelson Luiz de 363 

Albuquerque retornou à reunião. A Conselheira procedeu à leitura do parecer, estando de acordo 364 

com o Plano de Cargos e Remuneração do Coren/SC e após considerações as Conselheiras Maria 365 

Elisabeth Kleba da Silva  e a  Marinês Finco pediram vistas conjunta, sendo que o Parecer foi 366 

retirado de  pauta e deverá retornar na ROP nº 597. Nesse momento às 14h54, o  Presidente  367 

Gelson reassume a condução da ROP. Item 5.14: Apreciação PAD nº 061/2021- Gratificação por 368 

Qualificação - Anamaria Santos Custódio nº 004 – Conselheira  Laís  Concellos –  A  Conselheira 369 

procedeu a leitura e após considerações as  Conselheiras Maria Elisabeth Kleba da Silva e Marinês 370 

Finco solicitaram vistas conjunta, sendo que o Parecer foi retirado de  pauta e deverá retornar na 371 

ROP nº 597. Item 5.15 Apreciação - PAD nº 061/2021 Gratificação por Qualificação – Auxiliar 372 

administrativa Maristela Vilas Boas  - Parecer  nº 005 - Apreciação do Parecer Administrativo nº 373 

061/2021 da Conselheira Laís Concellos acerca da solicitação de gratificação, por parte da auxiliar 374 

administrativo  Maristela Vilas  Boas.  A  Conselheira procedeu à leitura e após considerações as  375 

Conselheiras Maria Elisabeth Kleba da Silva e Marinês Finco solicitaram vistas conjunta, sendo que 376 

o Parecer foi retirado de  pauta e deverá retornar na ROP nº 597.Item 5.16: Instituir grupo de 377 

Conselheiros para definir critérios para indicação de representantes do Coren/SC em Conselhos 378 

Municipais de Saúde, por força de legislação municipal em que tenha o Coren assento fixo, a ser 379 

debatido e deliberado em próxima Reunião Ordinária de Plenário. O Presidente sugere a criação de 380 

um Grupo para deliberar sobre esse tema. As Conselheiras Cheila Karei Siega, Maria Elisabeth 381 

Kleba da Silva, e Cláudio Alex Sipriano  comporão o Grupo que fará o estudo que define os 382 

critérios para indicação de representantes do Coren/SC em Conselhos Municipais de  Saúde. A 383 

Conselheira Cheila K. Siega  coordenará  o Grupo. Em votação, aprovado por unanimidade. Item 384 

5.16: Instituir grupo de Conselheiros para apresentar a proposta do “Programa Conselheiro 385 

Presente” a ser debatido e deliberado em próxima Reunião Ordinária de Plenário. O Presidente faz 386 

uma exposição do que se espera desse Programa e solicita que seja  composta uma Comissão  para  387 
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fazer uma proposta. As Conselheiras  Marinês Finco, Juliete de  Oliveira e Sueli Sartor com auxilio 388 

da Conselheira Maria Elisabeth Kleba da  Silva comporão essa comissão. A Conselheira  Juliete de  389 

Oliveira  coordenará a  Comissão. Em votação, aprovado por unanimidade.  Item 5.17: PAD nº 88 390 

Parecer Opinativo nº 02 da Conselheira Maria Elizabeth  Kleba da Silva - Projeto de Pesquisa 391 

“Sistematização da Assistência de Enfermagem no Estado de Santa Catarina”, por cooperação com 392 

a Associação Brasileira de Enfermagem de Santa Catarina (Aben/SC) e Conselho Regional de 393 

Enfermagem de Santa Catarina – A Conselheira fez a  leitura do Parecer e após considerações foi 394 

homologado, por unanimidade pelo Plenário. Item 5.18: Informe sobre o Manifesto sobre a 395 

situação de colapso do sistema de saúde de Chapecó, firmado em 15/02/2021, pela  Associação 396 

Brasileira de Enfermagem (ABEn) - Núcleo Chapecó/SC, Conselho Regional de Enfermagem de 397 

Santa Catarina (Coren/SC), Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de Chapecó 398 

e Região (Sitespm- CHR), Federação dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Serviços de Saúde 399 

do Estado de Santa Catarina(Fetessesc); Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimentos de 400 

Serviços de Saúde de Chapecó e Região (Sitessch) e Centro Brasileiro de Estudos da Saúde (Cebes) 401 

Núcleo Chapecó. Este manifesto foi encaminhado à presidência do Conselho Municipal de Saúde, 402 

tendo sido apreciado e acatado em reunião daquela instância de Controle Social. Item 5.19: Ofício 403 

Coren/SC nº 384/2021, encaminhado ao Procurador-Geral de Justiça de SC, Sr. Fernando da Silva 404 

Comin, sobre  denúncias de fura-filas e outras, está pronto para ser entregue em mãos em reunião 405 

solicitada pelo Gabinete junto ao Procurador Geral de Justiça, reunião agendada para o dia 04 de 406 

março às 14h30. Item 5.20. Ofícios Coren/SC nºs 409, 410, 411, 412, 413 e 414, encaminhados aos 407 

Excelentíssimos Senhores Governador do Estado, Carlos Moisés da Silva; Secretário de Estado da 408 

Saúde, André Motta Ribeiro; Prefeito de Chapecó, João Rodrigues; Secretário Municipal de Saúde 409 

de Chapecó, Coronel Luiz Carlos Balsan; a Excelentíssima Presidente do Conselho Municipal de 410 

Saúde de Chapecó, Senhora Elisônia Carin Renk; e ao Douglas Roberto Martins, Procurador de 411 

Justiça Coordenador do Centro de Apoio Operacional dos Direitos Humanos e Terceiro Setor 412 

(CDH). Item 5.21: Pagamento de Jeton para reuniões na modalidade remota. O presidente relatou 413 

que a Conselheira Daniela Maçaneiro está de posse da documentação para emitir parecer sobre o 414 

tema. Item 5.22. Participação no 9º Encontro Repape – Contará com a participação da 415 

Conselheira Maria Elisabeth Kleba da Silva. O Presidente informou que não haverá custos e que o 416 

Coren/SC participará como colaborador podendo ter sua logo nos impressos do Encontro. Item 417 

5.23: PAD 067 – Parecer 008/21 da Conselheira Daniela Maçaneiro – Retirado de pauta será 418 

incluído na ROP nº 597 – aprovar ad referendum para que possa ser publicado –  o Presidente 419 

Gelson fará o encaminhamento para a publicação. Item 5.24: Decisão 011/2021 - Cria Cargos de 420 

Assessoria Técnica no âmbito do Coren/SC. O Presidente  fez a leitura da Decisão ao Plenário e 421 

solicita apoio em nome da Diretoria para  aprovação da Decisão que inicia o movimento de 422 

mudanças  necessárias ao  bom andamento do Coren. Após manifestações do Plenário em votação 423 

nominal: Enf. Laís Concellos – Sim;   Enf. Maria Elisabeth Kleba da Silva - Sim; Enf. Marinês 424 

Finco- Sim; Enf. Maristela Assumpção de Azevedo – Secretária – Sim; Téc. Enf. Daniela 425 

Maçaneiro – Tesoureira – Sim; Tec. Enf. Sueli Sartor em substituição ao Téc. Enf. Henrique 426 
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Manoel Alves – Sim; Tec. Enf. Aldori Antunes dos Santos em substituição à Conselheira Juliete de 427 

Oliveira  – Sim; Téc. Enf. Vilmar  Wanderert em substituição a Téc. Enf. Kátia Santina Silveira 428 

Caetano – Sim; Enf. Gelson Luiz de Albuquerque  - Presidente -  Sim. Item 5.25:  Deliberar sobre 429 

Apoio Formal do Coren/SC a Chapa 1 para eleição do novo Plenário do Cofen. O Presidente 430 

solicitou a elaboração da Decisão Coren 013/2021 de apoio formal do Coren/SC a Chapa 1 na 431 

eleição de 24 de fevereiro na Sede do Cofen em Brasília. Item 5.26: Teletrabalho âmbito do 432 

Coren/SC  – O Presidente informou sobre a elaboração da Decisão que extingue  o Teletrabalho no 433 

âmbito do  Coren/SC, solicita que quem tiver colaboração ao texto possa fazê-lo e informou que o 434 

texto será encaminhado aos  Conselheiros no Grupo Valorizada. Item 5.27: Deliberação do 435 

Plenário - Projetos ao Cofen -  O presidente relatou que vai buscar recursos junto ao Cofen para 436 

Projeto de reforma das subseções de Chapecó e Caçador  além da modernização do  Parque 437 

Tecnológico do Coren/SC. Em votação a deliberação de buscar recursos junto ao Cofen,  aprovado 438 

por unanimidade. Item 5.28: Inclusão de Pauta - Fornecimento de notebook aos Conselheiros -  439 

Proposta de empréstimo de notebooks aos Conselheiros, para que possam trabalhar em suas 440 

atividade com maior tranquilidade e suporte tecnológico, em votação. aprovado por unanimidade. 441 

Item 5.29 -Programa de  renovação do parque tecnológico do Coren/SC – O Presidente Gelson 442 

informou que a assessora executiva fará uma minuta para que ele apresente ao Cofen solicitando 443 

recursos  para renovar o parque tecnológico do Coren/SC. Item 5.30- Programa de remodelação e 444 

reforma das subseções de Chapecó e  Caçador a ser apresentado ao Cofen- – O Presidente 445 

Gelson informou que a assessora executiva fará uma minuta para que ele apresente ao Cofen 446 

solicitando recursos para viabilizar as reformas necessárias em ambas às subseções. Nada mais 447 

havendo a tratar, às dezenove horas do dia dezenove de fevereiro de dois mil e vinte e um, deu-se 448 

por encerrada a reunião, sendo a presente ata lavrada pela Secretária do Coren/SC, Maristela de 449 

Assumpção Azevedo e Maria Arlene Pagani, Chefe de Gabinete do Coren/SC, e assinada por todos 450 

os Conselheiros presentes. 451 

Enf. Gelson Luiz de Albuquerque............................................................................................. 452 
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