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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal criada pela Lei N° 5.905/73

ATA DA 5982 REUNIAO ORDINARIA DA PLENARIA
Gestdo Enfermagem Valorizada e Participativa 2021-2023

Aos quatorze dias do més de abril de dois mil e vinte e um, as oito horas e dez minutos, com Sede do
Conselho Regional de Enfermagem de Santa Catarina (Coren/SC), Avenida Mauro Ramos 224, 5° ao 9°
andar, Centro, nesta Capital, reuniu-se o Plenario deste Conselho na modalidade remota com a
participacdo dos Conselheiros Titulares: Enf. Gelson Luiz de Albugquerque — Presidente, Enfa. Maristela
Assumpcdo de Azevedo — Secretaria, Téc. Enf. Daniela Maganeiro — Tesoureira, Enfa. Maria Elisabeth
Kleba da Silva, Enfa. Marinés Finco, Enfa. Lais Concellos, Téc. Enf. Kétia Santina Silveira Caetano
presentes os Conselheiros Suplentes: Enf. Claudio Alex Sipriano, Enf. Cheila Karei Siega, Enf. Neide
A. Gomes Pereira, Téc. Enf. Vilmar Wanderert, Téc. Enf. Aldori A. dos Santos. Os Conselheiros
Henriqgue Manoel Alves e Juliete de Oliveira Costa tiveram suas auséncias justificadas no periodo da
manhd; Enf. Renata Correa e Enf. Sandra Regina da Costa justificaram auséncia nos dois dias de ROP.
N&o houve justificativa da auséncia na 5982 ROP das Conselheiras Enf. Andrea Cristine Borges Téc. Enf.
Sueli Sartor. Ap6s verificagdo do regimental teve inicio a reunido. Item 01: Aprovacdo da Ata da
Reunido Ordinéaria de Plenario (ROP) n° 5972 e 1162 Reunido Extraordinaria de Plenario (REP),
enviada a todos os Conselheiros por meio eletronico, foi aprovada por unanimidade. Item 02: Aprovagao
da Pauta: apds inclusdes e consideracdes do Presidente e Conselheiros a pauta foi estabelecida e
aprovada. Item 03: Informes Gerais da Presidéncia e dos Membros do Plenério - 3.1 - Presidéncia/
Diretoria: 3.1.1.1- Acompanhamento da Arrecadacdo: Presidente Gelson Luiz de Albuquergue solicitou
a Assessora Marlete Barbosa apresentar ao Plenario o levantamento realizado da arrecadagdo do
Conselho, sendo: arrecadacdo prevista para 2021 de R$ 15.000.000,00 e realizada de R$ 10.046.542,33,
anuidade 2020 realizada R$ 6.957.621,65 e anuidade 2021 realizada R$ 7.598.258,83. Ressaltou que 0
acompanhamento destas informaces é importante para o planejamento de acdes futuras e para a tomada
de decisbes da gestdo. 3.1.1.2- Inadimplentes por regido: Presidente apresentou o numero de
inadimplentes ao Plenario que engloba 28% profissionais que ndo residem em SC, 35% inscritos na
subsecdo de Blumenau, 36% na subse¢do de Cacador, 22% na subsecdo de Chapecd, 40% na subsecdo de
Criciima, 38% em Florianopolis e 32% nas subsecdes de Joinville e Lages. Os numeros representam o
total de 22.902 profissionais de Enfermagem inadimplentes dos 66.807 inscritos no Coren/SC. 3.1.1.3 -
Inadimpléncia e Divida Ativa: assessora Marlete Barbosa apresentou o relatorio elaborado pela
Contabilidade que retrata uma inadimpléncia referente a anuidades de 2021 no valor de R$ 5.396.051,06,
representando um total de 37% de arrecadacdo prevista para o ano corrente. O relatorio considerou o
periodo de janeiro até 31 de marco de 2021. 3.1.1.4 - Fluxo de Caixa: Assessora Executiva Marlete
Barbosa, apresentou a previsdo de receitas e despesas do Conselho para 2021 e os valores executados no
fluxo de caixa entre os meses de janeiro e marco de 2021. Ressaltou que as despesas com pessoal no més
de marco foi elevado em decorréncia das rescisdes dos contratos de trabalho das assessoras Arlene
Pagani, Katia Passos e Luiza Morgana Klueger Souza, pois tinham férias e 13° para receber. 3.1.1.5-
Receita Comparativo 2017-2021: Marlete Barbosa demonstrou a receita obtida no Coren/SC entre 0s anos
de 2017 e 2021, mostrando a queda na receita em 2020 e 2021 (conforme prospectado) quando
comparadas aos anos anteriores. 3.1.1.6 - Saldo em conta corrente em 03-2021: a Assessora Executiva
também apresentou o saldo bancario do Coren/SC em 31 de margo de 2021 para que 0 Plenéario possa
acompanhar més a més a situacdo financeira. 3.1.1.7- Despesas com fiscalizagdo de janeiro a margo 2021:
O Plenéario acompanhou o alcance em percentual da execucdo dos recursos destinados as atividades de
fiscalizacdo do exercicio profissional da Enfermagem considerando o que foi planejado e executado com:
combustivel, locacao de carros, diarias, correio, telefonia e folha de pagamento. Entre os meses de janeiro
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e marco deste ano foram destinados as atividades de fiscalizacdo do exercicio profissional da
Enfermagem em SC o total de R$ 862.036,65, representando 29% do planejado para o ano de 2021.
3.1.18- O Presidente Gelson Luiz de Albuquerque apresentou ao Plenario o jornalista
Marcelo Fleury que esté substituindo a assessora de comunicagdo Sara Caprario em seu periodo de férias
no Coren/SC. 3.1.1.9- Reunido com Presidentes do Sistema Cofen/Conselhos Regionais: dias 04/03/2021,
18/03/2021 e 08/04/2021, apresentacdo da situacdo do Estado de SC onde foram apresentadas as
seguintes sugestdes: 1) CTFIS: quando tiver reunido com Enfermeiros Fiscais encaminharem convite aos
Presidentes, é necessario acompanhar, pois € o Presidente do Conselho quem responde; 2) Acéo judicial
de cumprimento ao Ministério da Salde para concluir a vacinacdo dos profissionais de Enfermagem que
se encontram atuando na linha de frente de enfrentamento a pandemia; 3) Rever urgente o Parecer
002/2020, pois pode trazer problemas juridicos ao Sistema; 4) Emissdo de Parecer Juridico do Cofen
sobre a questdo da recusa de vacinacgdo de profissionais e empregados publicos indicando providéncias; 5)
Encaminhamento de Oficio para Vigilancia Sanitaria pedindo orientagdo perante recusa de Enfermeiros
frente a recusa de tomar a vacina contra Covid-19; e 6) Producdo e Veiculacdo por parte do Cofen, em
midia nacional, sobre a valorizacdo da Enfermagem. Aprovados no conjunto: propostas 1, 2 e 3. 3.1.10 -
Reunibes Gerais: 27/03/2021 (sabado) com Enfermeira Priscila Rodrigues e Vereador Bruno da Saude;
29/03/2021 — Reunido com Enfermeiro Lucas Gongalves Freire (SMS de Joinville); 30/03/2021 —
Reunido com Enfermeira Lilian e Ellen Peres Peixoto, Presidente e Conselheira do Coren-RJ sobre a
questdo das aplicacdes de vacina de maneira incorreta ou ndo aplicagéo por fraude; 04/04/2021 — Reunido
com Secretario Executivo da Federacdo dos Municipios de Santa Catarina (FECAM), Sr. Jailson Silva,
referente ao ato do Dia Mundial de Salde, em 07/04/2021; 05/04/2021 — Reunido com Secretario
Municipal de Tubardo, Sr. Daisson José Trevisol, Presidente do Conselho de Secretarios Municipais de
Saude (COSEMS), decidiram ndo participar do ato do Dia Mundial de Saude, em 07/04/2021;
06/04/2021, 14h - Reunido do Comité Estadual de Monitoramento e Resolu¢do das Demandas de
Assisténcia da Salde de Santa Catarina — COMESC; 09/04 — Reunido com Secretéria da Salde de SC,
Carmen Zanotto. 3.1.10 — Participacdo em Lives: 19/03/2021 - Mobiliza SUS; 05/04/2021 — Live fechada
com a participacdo do Governador Renato Casagrande (PSB/ES), sobre vacinacdo e gestdo publica
comprometida com populacdo. 3.1.11 — No Comité de Operacdes de Emergéncia em Saude — Coes —
participou de reunides nos dias: 23/03/2021, presenca de todas as forcas empresarias para defender
medidas menos restritivas para restaurantes, setor de eventos, bares, beach clubs e varejo; 31/03/2021 -
(Dia da 116% REP); 06/04/2021 — reuni&o onde se discutiu 0s novos decretos sobre bares, restaurantes e
eventos esportivos, Presidente solicitou estudos sobre como descomprimir os servicos de salde na
préxima semana; 09/04/2021 — A Secretéaria Maristela Azevedo participou da reunido, pois Presidente
estava em reunido com Enfermeiros Fiscais do Coren/SC; 13/04/2021 — reunido foi cancelada. 3.1.12 —
Posses ou solenidades: 09/04/2021 - Cerim6nia de Posse da Diretoria 2021 Atlética Athena do
Departamento de Enfermagem da UFSC. 3.1.13 — Entrevistas: 30/03/2021, entrevista NSC; 01/04/2021
entrevista com Renato Igor na CBN; 01/04/2021 entrevistas na Band News e Band FM. 3.1.14 — Atos
Coletivos: 07/04/2021 - Ato publico no Dia Mundial da Saude, defronte a Catedral Metropolitana de
Florianopolis. Ato conjunto com diversas organizagdes onde foram realizadas atividades, Presidente do
Coren/SC fez uma manifestacdo pablica. 3.1.15 — Reunides de Diretoria: ocorreu no dia 05/04/2021 com
0 Presidente Gelson Luiz de Albuquerque, Secretaria Maristela Assumpcdo de Azevedo e Tesoureira
Daniela Macaneiro. 3.1.16 — Programas e Projetos do Coren/SC — dia 08/04/2021 as 10h a Diretoria do
Coren/SC se reuniu com a Coordenadora do Programa de Protocolos de Enfermagem, a Responsavel
Técnica de Enfermagem e Coordenadora da Comissdo Permanente de Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem (CSAE), Elizimara Ferreira Siqueira. 3.1.17 - Reunides internas de trabalho do Coren-SC:
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em 29/03/2021 Presidente se reuniu com Conselheira Maria Elisabeth Kleba da Silva e Maristela A. de
Azevedo sobre Chapeco e agdo fiscal; dia 29/03/2021, reunido com Grupo de Processos de Fiscalizacdo
onde estavam presentes, além do Presidente Gelson Luiz de Albuquerque, o advogado do Coren/SC
Leonardo Longo dos Santos, a Secretaria Maristela A. de Azevedo e Chefe do DEFIS Livia Martins de A.
Fortunato. Houve definicdo de novos fluxos continuos, sem necessidade de reunido, aprovacao de
posicionamentos frente aos processos fiscais. Foram identificados processos de 2017 que ndo tiveram
resolucdo frente as situacGes de problemas fiscais apontados, que deverdo ser encaminhados a agdo
judicial. 29/03/2021 — Reunido com DRIC sobre pendéncias e processos e seus fluxos, chefe do DRIC
Elaine Cristina da Silveira Nunes e Presidente Gelson Luiz de Albuquerque._29/03/2021 — Reuni&o com
Michel Kannemberg (DTI) sobre projeto de reformulacdo do parque tecnologico de informacéo,
comunicacdo do Coren/SC; 30/03/2021 — Reunido com Assessora Sara Caprario (Ascom), discutir o
projeto de valorizacao dos 100 dias de acdo de nossa gestdo no Coren-SC; 06/04/21 Presidente participou
da reunido do Conselho Nacional de Justica — COMESC — que teve como objetivo criar um modelo de
negativa administrativa para tratamentos médicos. Dia 09/04/2021 Presidente se reuniu com Enfermeiros
Fiscais apds 42 dias da Gltima reunido com o grupo. O objetivo era que a equipe de fiscais apresentasse
alternativas para qualificar a acdo fiscal baseada em agilizacdo de processos, fortalecimento das
argumentacdes tedricas e com base em evidéncias para fortalecer as teses juridicas de quantitativos
reduzidos de Profissionais; incorporacdo de novas estruturas tecnologicas. Pelo fato de os Enfermeiros
Fiscais ndo terem construido uma proposta para apresentar a gestdo, o Presidente se retirou e a
coordenacdo do encontro foi realizada pela Tesoureira Daniela Macaneiro com o apoio da Chefe de
Gabinete, Katia Passos, com o intuito de iniciar o movimento com os Fiscais. 07/04/2021 Reunido com
Marcelo Fleury sobre Assessoria de Comunicacgdo e sua atuacdo na auséncia da Assessora Sara Caprario.
12/04/2021 as 9h o Presidente se reuniu com o chefe do DTI, Michel Rocheles Kannenberg, a Assessora
Executiva Marlete Borges e Chefe de Gabinete da Presidéncia, Katia Passos. O assunto foi revisar o
Projeto de Reforma do Parque Tecnoldgico de Informéatica e Comunicacdo do Coren-SC. Em 12/04/2021
as 10h, houve reunido com Presidente, Michel de Castro Andrade do Departamento Contabil, Alessandra
Otto integrante do Departamento Administrativo, Controlador-Geral Bernardino José da Silva, Assessor
Juridico Antdnio da Silva, Lilian de Farias Benedet do Departamento Juridico, Assessora Executiva
Marlete Borges e Chefe de Gabinete da Presidéncia, Katia Passos. O objetivo foi discutir a
atualizacdo/correcdo de contratos com base no IGPM que esta aumentando os valores em cerca de 30%
em um ano. A decisdo acordada com o grupo foi identificar precos de mercado antes do processo de
revisdo de valores e/ou atualizacdo de contratos anuais para poder decidir se serd renovado ou
encaminhado novo processo licitatorio. Em 12/04/2021, das 16h as 18h, o Presidente esteve em reunido
da Frente Parlamentar de acompanhamento dos Obitos por COVID-19 em Santa Catarina. No dia
13/04/2021 se reuniu com Livia Martins de A. Fortunato, Chefe do DEFIS, para tratar da fiscalizagdo no
Oeste de SC. Resultado e reunides com Hospital Regional do Oeste (HRO) e estruturas fiscalizadas em
Chapeco, no més de fevereiro: manter informada e incluir nas atividades das reunides de devolutivas a
conselheira Maria Elisabeth Kleba. 3.2 — Secretaria Maristela A. de Azevedo participou da atividade
online em uma aula sobre Humanizagéo e Etica, que reuniu 120 alunos e professores da Unisociesc de
Blumenau e Jaragué do Sul/SC. No dia Mundial da Saude, 07/04/2021 participou da manifestacdo em
frente a Catedral de Floriandpolis, junto com empregados publicos e assessores do Coren SC, acédo
organizada por Coren SC, Sindicatos e Associagdes. No 09/04/21 participou da Reunido do COES, onde a
Secretaria de Estado da Saude/SC, enfermeira Carmen Zanotto, esteve presente; a secretaria do Coren SC,
Maristela Azevedo fez uma fala de apoio a Secretaria Carmen Zanotto e colocou a disposicdo e a
preocupacéo deste conselho de trabalhar junto com ela na busca de melhorias para a saude da populacao e
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melhores condicGes para os profissionais da enfermagem. No dia, foi colocado em pauta o fechamento
das escolas no estado, por proposi¢do do Conselho Estadual de Saude, sendo que o Coren-SC apoiou essa
iniciativa, que ndo foi vencedora; A secretaria Maristela Azevedo participou da Reunido da ASCOP onde
foi elaborado oficio para Secretaria de Saide do Estado, Carmen Zanotto solicitando vacinagdo para 0s
fiscais e todos os inscritos nos Conselhos Profissionais. A Secretaria participou da Comissdo da APS do
Estado de SC que esta elaborando um Protocolo de atendimento pds covid, que serd implantado nas
Unidades de satde de SC. 3.3 — Tesoureira: Daniela Macaneiro relatou que dia 09/04/21 participou da
reunido com Enfermeiros Fiscais do Coren/SC e que se surpreendeu com o fato de o grupo néo ter
proposta de melhoria para o processo de fiscalizacdo, sendo que este era o objetivo do encontro. 3.4 —
Conselheiros: Marinés Finco de Blumenau relatou que junto com o Conselheiro Aldori Antunes dos
Santos participou dia 07/04 do Movimento no Dia da Salde e que recebeu agradecimentos dos
profissionais da saude pela participacdo do Coren/SC no evento. Conselheira Cheila Karei Siega, de
Cacador, mencionou que esta acompanhando o processo de contratacdo de Organizacfes Sociais, pela
Prefeitura de Cacador, para gerir 0s servicos de saude nesse municipio, e procurara mais informacdes
sobre. Contou também que realizou palestra para os académicos de Enfermagem da Universidade do
Oeste de Santa Catarina — Unoesc, no dia 07/04/2021 sobre o tema Humanizacdo em tempos de
Pandemia. Relatou que reencaminhou o oficio do Coren/SC ja enviado ao Municipio de Cacador, em
nova tentativa de conseguir incluir a Enfermeira Fiscal Laryssa Inoue na vacinacdo contra Covid, uma
vez que a Fiscal Ignés Balatka Weber ja estd vacinada. Conselheira Maria Elisabeth Kleba da Silva de
Chapecd contou que fez uma live com hospital de Chapecd e que tem recebido muitas demandas de
profissionais, mesmo estando mais reservada em casa, em funcdo da pandemia, e que tem encaminhado
para atendimento nos espagos que tem conhecimento. Conselheira Katia Santina Silveira Caetano de
Florianopolis mencionou que faz 2 meses que teve reunido com a Superintendéncia de Urgéncia e
Emergéncia (SUE), que tinha como objetivo criar o Protocolo Catarinense de Classificacdo de Risco.
Relatou que recebeu o material pronto, que foi criado sem a contribuicdo e discussdo com o grupo de
trabalho. Encaminhara para os conselheiros analisarem e retornarem. Ao término das apresentacdes as
doze horas e dez minutos o Presidente Gelson Luiz de Albuquerque estabeleceu um intervalo para
almoco, com retorno dos trabalhos as treze horas e trinta minutos. As 13h30 foi verificado quérum
regimental e registradas as presencas dos Conselheiros Titulares: Enf. Gelson Luiz de Albuquerque —
Presidente, Enfa. Maristela Assumpcdo de Azevedo — Secretaria, Téc. Enf. Daniela Macaneiro —
Tesoureira, Enfa. Maria Elisabeth Kleba da Silva, Enfa. Marinés Finco, Enfa. Lais Concellos, Enf. Juliete
de Oliveira Costa, Téc. Enf. Kétia Santina Silveira Caetano presentes os Conselheiros Suplentes: Enf.
Claudio Alex Sipriano, Enf. Cheila Karei Siega, Enf. Neide A. Gomes Pereira, Téc. Enf. Vilmar
Wanderert, Téc. Enf. Aldori A. dos Santos, Téc. Enf. Henrique Manoel Alves. O Presidente iniciou a
reunido com o relato do Conselheiro Henrique Manoel Alves sobre sua participacdo pela manha, como
representante da Presidéncia do Coren/SC, na Comissdo de Saude. Mencionou gque estavam presentes a
Secretéria de Saude de SC Carmen Zanotto, Deputados e representantes da empresa OZZ. Justificaram os
problemas financeiros da OZZ como decorrentes da pandemia Covid-19, mas as férias dos funcionarios,
por exemplo, deixaram de ser cumpridas desde 2018, antes da pandemia. Ressaltou que o Coren-SC
estara acompanhando o caso. Com o encerramento da fala do Conselheiro deu-se sequéncia a pauta do
dia. Item 3.5: Correspondéncias Recebidas: Oficio Circular Cofen n° 0061/2021 que versa sobre a
Capacitagdo em Programa de Integridade a ser ministrada pelo Instituto Latino-Americano de
Governanca e Compliance Pablico ao Sistema Cofen/Conselhos Regionais; Oficio n° 0146/2021 da
Promotoria de Justica de Santa Cecilia solicitando informagcdes sobre o Processo Etico 027/2017 contra
Enfermeira B. M. P.; Oficio Circular Cofen n® 0060/2021 e Decisdo 040/2021 que autorizam 0S
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Regionais prorrogarem por 60 dias todos os prazos processuais previstos no Codigo de Processo Etico-
Disciplinar da Enfermagem; Oficio n® 015/2020 do COSEMS/SC referente ao Ato de Apoio aos
profissionais de saude e familiares vitimas da COVID-19; Oficio Circular Cofen n° 0053/2021 que
ressalta a participagdo do Regional na Pesquisa de Praticas de Enfermagem no contexto da Atencéo
Priméria a Saude, divulgando e incentivando a participacdo dos Profissionais de Enfermagem; Oficio
Circular Cofen n° 0059/2021 que informa aprovacdo na 1662 Reunido Ordinéria de Diretoria do Cofen a
realizacdo de reunido mensal com os Presidentes dos Regionais preferencialmente na primeira quinta-
feira de cada més; Oficio Hospital Nossa Senhora da Conceicéo n° 29/2021 sobre a situacao do hospital
neste momento da pandemia; Oficio Circular Cofen n° 0065/2021 e Parecer n° 008/2021 referente ao
direito constitucional de protecdo a imagem do profissional de Enfermagem; Oficio Circular Cofen n°
0064/2021 informando data de publicacdo no DOU da Resolugdo Cofen n°® 664/2021 que suspende por
120 dias os procedimentos de cobranca administrativa; Oficio Circular Cofen n® 0073/2021 informando
data de publicacdo no DOU da Resolugdo Cofen n® 663/2021 que prorroga o vencimento da anuidade
2021 para 29 de julho; Oficio Circular Cofen n® 0074/2021 que informando a realizacdo da 3?2 reunido de
trabalho dia 31/03 com o Chefe de Gestdo de Pessoas do Cofen referente a implantacdo do e-Social nos
regionais; Oficio Circular Cofen n° 0072/2021 informando data de publicacdo no DOU da Resolucéo
Cofen n° 662/2021 que altera a Resolugdo 638/2020 sobre o Sistema de Deliberacdo remota; Oficio
Circular Cofen n°® 0070/2021 informando que o 11° Seminario Administrativo do Sistema do Sistema
Cofen/Conselhos Regionais ocorrera em formato virtual dias 19 e 20/04/21 e as inscri¢Oes estardo abertas
até dia 14/04/21; Notificacdo de Arquivamento n° 28569/2021 do MPT 122 Regido referente ao
arquivamento de Procedimento Promocional contra Associacdo de Assisténcia Hospitalar Osvaldo Cruz
de Arabutd/SC; Oficio Cofen n° 0553/2021 oficializando doa¢do de uma caixa de mascaras PFF2 (120
unidades) para os Enfermeiros Fiscais do Coren/SC; Oficio Circular Cofen n° 0063/2021 e Decisédo n°
0041/2021 que recomendam aos regionais realizacdo exclusiva em ambiente virtual dos eventos da
Semana de Enfermagem 2021; Oficio Circular Cofen n° 0079/2021 que encaminha para conhecimento e
providéncias o Parecer Juridico n°® 009/2021/DPAC/Proger, o qual esclarece sobre a possibilidade de
ajuizamento de execucdes fiscais que estiverem por prescrever no periodo em que a Resolugdo Cofen n°
664/2021 suspende cobrancas judiciais; Oficio Circular Cofen n° 0071/2021 e Decisdo Cofen n°
049/2021 que definem novas diretrizes de Fiscalizagdo; Oficio n° 005/2021/FPObitos - Covid19 convida
Presidente do COREN-SC para participar da Reunido da Frente Parlamentar de acompanhamento dos
6bitos por COVID-19 em Santa Catarina, dia 12 de abril as 16 horas; Oficio Circular Cofen N°
0068/2021 que encaminha Parecer de Conselheiro n°® 82/2021, manifestando que ndo ha previsdo legal
para Técnicos de Enfermagem emitirem parecer sobre matérias relacionadas ao Exercicio Profissional da
Enfermagem, exceto se ocupar cargo de Tesoureiro e como membro da Diretoria do Regional; Oficio
Circular Cofen n° 0081/2021 que encaminha Parecer de Camara Tecnica n°® 002/2021 a respeito da
atribuicdo dos profissionais de enfermagem no sistema cercerario; Oficio Circular Cofen N° 0069/2021
informa que o artigo 1° da Decisdo Cofen n°® 020/2021, que trata da prorrogacdo do prazo da entrega do
Relatdrio de Gestdo 2020 e Prestacdo de Contas Anual de 2020, teve sua redacao retificada; Oficio n°
270/2021/01PJ/IMB e despacho proferido no Inquérito Civil n. 09.2020.00005219-5 solicitando no prazo
de 30 dias nova fiscalizacdo na ILPI “Residencial Geriatrico Vila Betania” e encaminhamento do
relatério para o Ministério Publico de Imbituba; Oficio Circular Cofen n° 0067/2021 que encaminha
Parecer da Camara Técnica n° 005/2021/ CTEP/ DGEP/Cofen que trata da conclusdo antecipada do curso
de Técnico de Enfermagem; Oficio Circular Cofen n° 0075/2021 encaminhando Pareceres de Camara
Técnica referente ao pedido de registro de Especialidade em Enfermagem Obstétrica — ministrado a
distancia pela Faculdade Unyleya; Oficio Circular Cofen n° 0076/2021 que encaminha parecer de
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Camara Técnica referente a dendncia de Curso de PoOs-Graduacdo EaD na area de Enfermagem
Obstétrica; Oficio Circular Cofen n° 0078/2021 informando que a Resolu¢do Cofen n° 0665/2021, que
altera a Resolucdo Cofen n°® 649/2020, que normatiza o fornecimento dos dados dos profissionais de
Enfermagem pelo Cofen, foi publicada no DOU. Item 4. Processos e Procedimentos ad referendum: 4.1
— Portaria Coren/SC n° 131/2021 que “Nomeia o Cargo em Comissao de Assessor Técnico I no ambito do
Coren/SC”; 4.2 — Portaria Coren/SC n° 128/2021 que “Designa a Equipe de Escritorio para
implementagdo do Programa de Integridade (Compliance) no ambito do Coren/SC”; 4.3 — Portaria
Coren/SC n° 129/2021 que “Designa representantes do Coren/SC junto ao Conselho Municipal de Saude
de Cagador/SC”; 4.4 — Portaria Coren/SC n° 116/2021 que “Designa representante do Coren/SC para
atuar como delegado nas elei¢des junto ao Conselho Municipal de Saude de Chapec6/SC”; 4.5 — Portaria
Coren/SC n°® 111/2021 que “Designar os membro da Comissdo de Acompanhamento da Lei de Acesso a
Informacéo, no ambito do Conselho Regional de Enfermagem de Santa de Catarina”; 4.6 - Apreciacdo do
Oficio n° 590/2021/GAB/COREN-SC encaminhando para o Cofen apresentando o interesse do Coren/SC
em manter o portal abrigado na plataforma do Cofen ap6s a reformulacdo; 4.7 - Portaria 138/2021
Membros do Comité de TI e Comunicagao que “Dispoe sobre a composi¢ao do Comité de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo (CTI & C) do Conselho Regional de Enfermagem de Santa de Catarina”.
Apos leitura e consideracgdes, as Portarias e o oficio foram homologados, ficando o indicativo de que o
tema sobre a hospedagem do site retorne a pauta no momento é que houver acdo mais concreta. Item 05:
Deliberacgdes: Item 5.1: Departamento de Registro, Inscricdo e Cadastro: Apreciacdo da relagdo dos
profissionais que solicitaram Cancelamento, Inscri¢cbes Definitivas e Remidas Transferéncias e
Especializacdo dos Quadros I, 1l e Ill. Enfermeiros: Inscricdo Definitiva Principal 27, Inscrigdo
Definitiva Principal - Sem Diploma 70, Inscricdo Definitiva Secundaria 05, Reinscri¢bes 17, Inscricdes
Remidas 15, Transferéncias recebidas 71, Transferéncia recebidas sem diploma 09, Transferéncias
expedidas 43, Transferéncias Expedidas sem Diploma 00, Cancelamentos 55. Total de Enfermeiros: 214.
Técnicos: Inscrigdo Definitiva Principal 248, Inscri¢do Definitiva Principal - Sem Diploma 60, Inscrigéo
Definitiva Secundaria 01; Reinscri¢bes 53, Inscricbes Remidas 03, Transferéncias recebidas 118,
Transferéncia recebidas sem diploma 00, Transferéncias expedidas 46, Transferéncias Expedidas sem
Diploma 00, Cancelamentos 171. Total de Técnicos de Enfermagem: 483. Auxiliar de Enfermagem:
Inscricdo Definitiva Principal 13, Inscri¢cdo Definitiva Principal - Sem Diploma 19, Inscri¢gdo Definitiva
Secundéria 00, Reinscricbes 00, Inscricdes Remidas 01, Transferéncias recebidas 01, Transferéncia
recebidas sem diploma 00, Transferéncias expedidas 00, Transferéncias Expedidas sem Diploma 00,
Cancelamentos 64. Total de Auxiliar de Enfermagem: 34. EspecializacGes: Enfermeiros 14, Técnico
Enfermagem 05, Auxiliar 00. Total Geral de inscri¢des: 750. Total de Cancelamentos: 290. Registro de
Empresa: CRIVACCIN CLINICA DE VACINACAO LTDA — CNPJ 40.174.273/0001-77 — Registro n°
075. Inscricdes Remidas: Auxiliar de Enfermagem Inés Carniel Reginatto — Coren/SC 120.828;
Enfermeiras Ana Valéria de Souza Coren/SC 33.444, Mara Beatriz Martins Concei¢cdo Coren/SC 34.240,
Ana Maria Henrique Martins Costa Coren/SC 34.723, Rosangela Mendes Nunes Amaru Coren/SC
35.779; Odete Maria Cichowicz Coren/SC 39.102, Leslie Kobarg Cercal Patrianova Coren/SC 41.128,
Luciana dos Santos Andrade 41.378, Marcia de Fatima Cracco Coren/SC 43.647, Sayonara de Fatima
Faria Barbosa Coren/SC 45.018, Rosmery Schramm Trindade Coren/SC 46.120, S6nia Maria Corréa
Coren/SC 50.654, Maria Isabel Fontana Coren/SC 50.925, Elizabeth Fatima da Silva Maluche Coren/SC
53.659, Juruci Pereira dos Santos Coren/SC 54.215, Maria Zelia Mendes Coren/SC 79.835. Técnicas de
Enfermagem Maria Regina da Concei¢do Coren/SC 7.084, Maria Salete Petry Coren/SC 37.472, Izilda
Aparecida Paiarin Nishikawa Coren/SC 30.539. Apds a leitura e consideragbes o relatorio foi
homologado por unanimidade (Anexo 1). Item 5.2: Apreciagio do Memorando Coren/SC n°
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651/RT/2021, encaminhando para homologacdo as novas concessdes, renovacdes e cancelamentos de
Responsabilidade Técnica. O Presidente procedeu a leitura do relatorio sendo: 74 novas concessdes; 34
RenovacOes; 35 Cancelamentos. Apo6s analise e consideracbes o relatério foi homologado por
unanimidade (Anexo 2). Item 5.3: Homologagdo de Pad’s (Processos Administrativos da Fiscalizagdo
analisados pelo DEJUR, DEFIS e Conselheira Maristela Azevedo. Apos leitura e consideracdes o
Plenario homologou o Relatdrio. (Anexo 3). Item 5.4: Homologagdo dos Processos Administrativos
(PAD’s) do Coren/SC abertos no periodo margo a abril: Processo de Dispensa (Dagepe): PAD 131/2021
- Aquisicdo HD SSD - Easytec Informatica Ltda: R$ 1.210,00. Processos Administrativos (PADs): 121 -
Vale Refeicdo/Alimentacdo X Didria; 123 - Encerramento de Denuncias Eticas; 124 - Denlncia Etica n°
015/2021; 125 - Denuncia Etica n° 016/2021; 126 - Denuncia Etica N°017/2021; 127 - Den(ncia Etica n°
018/2021; 128 - Impressdo a Lazer de Dados Fixos e Varidveis; 129 - Protocolo n° 109864/2021 -
Camara Técnica de Atencdo Primaria. Parecerista: Enf. lona Bez Birolo; 130 - Protocolo n°109829/2021 -
Céamara Técnica de Educacdo e Legislacdo. Parecerista: Enfa. Janete Felisbino; 132 - RemissGes/Isencdes
2021; 133 - Aquisicdo de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI); 135 - Auxilio Representacdo —
Conselheira Daniela Macaneiro; 136 - Associacdo Brasileira de Recursos Humanos (ABRH); 137 -
Auxilio Representacdo — Colaboradora Camila Telemberg Sell; 138 - Auxilio Representacdo —
Colaboradora Bruna Telemberg Sell; 139 - Auxilio Representacdo — Colaboradora Dinora de Fatima
Santana Lemos; 140 - Designar Conselheiro para Parecer Administrativo - Lais Concellos; 141 - Emissao
de Parecer Administrativo - Sueli Sartor. Item 5.5: Apreciacdo do Parecer de Admissibilidade n°
004/2021 do Conselheiro Henrique Manoel Alves referente a Dendincia Etica n° 002/2021 tendo como
Denunciante F. F. S. e Denunciado o Enfermeiro A. S. que trata de suposta conduta inadequada em
exame ginecoldgico. Apoés leitura do parecer pelo Conselheiro Relator o Plenéario, votaram favoravel a
abertura do processo os Conselheiros Lais Concellos, Maria Elisabeth Kleba da Silva, Maristela
Assumpcdo de Azevedo, Claudio Alex Sipriano em substituicdo da Conselheira Marinés Finco, Daniela
Maganeiro, Juliete de Oliveira Costa, Kétia Santina Silveira Caetano, Gelson Luiz de Albuquerque.
Aprovado parecer do Conselheiro Henrique Manoel Alves pela admissibilidade do processo com inclusao
dos artigos 45, 64, 80, 83. Considerando a Decisdo Cofen n° 040/2021 que prorrogou por 60 dias 0s
prazos processuais previstos no Codigo de Processo Etico-Disciplinar, foi posto em votacdo o
atendimento dos prazos do Cofen e a retirada dos pontos de pauta relativos as denuncias €ticas, tendo
voto favordvel dos Conselheiros Maria Elisabeth Kleba da Silva, Katia Santina Silveira Caetano, Vilmar
Wanderert, Maristela Assumpcéo de Azevedo, Juliete de Oliveira Costa, Claudio Alex Sipriano, Aldori
A. dos Santos, Henrique Manoel Alves, Daniela Macaneiro, Cheila Karei Siega, Neide A. Gomes Pereira,
Lais Concellos, Gelson Luiz de Albuquerque. Considerando a Decisdo Cofen 040/2021 que suspende 0s
prazos por 60 dias 0s prazos processuais de processo €tico, ficam anulados o voto e decisdo referentes ao
parecer de admissibilidade n® 004/2021, devendo ser novamente apreciado em data posterior a liberagédo
dos prazos a que se refere a decisdo citada. A Conselheira Marinés Finco precisou se ausentar e foi
efetivado o Conselheiro Claudio Alex Sipriano. As 15h45 foi dada uma pausa com retorno as 16h. Item
5.6: Apreciacdo do Parecer de Admissibilidade n® 006/2021. Retirado de pauta. Item 5.7: Apreciacdo
do Parecer de Admissibilidade n® 007/2021. Retirado de pauta. Item 5.8: Apreciacdo do Parecer de
Admissibilidade n° 014/2021. Retirado de pauta. Item 5.9: Apreciacdo do Parecer de Administrativo
n°® 006/2021 da Conselheira Maristela A. de Azevedo referente a solicitagio de Avaliagcdo de
Responsabilidade Técnica, na area de estética, da Enfermeira Moniky dos Santos Buss, Coren/SC
270.823, contratada pela empresa Vanessa Cristine de Carvalho. Apoés leitura do parecer o Plenario
deliberou por acompanhar a relatora que emitiu parecer desfavoravel a concesséo de Anotacao de
Responsabilidade Técnica. Item 5.10: Apreciacdo do Parecer de Administrativo n® 012/2021.
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Retirado de pauta. Item 5.11: Apreciacdo do Parecer de Administrativo n°® 011/2021 da Conselheira
Lais Concellos referente a solicitacdo de Avaliacdo de Responsabilidade Técnica da Enfermeira Joelma
Felisberto Kusminski. Coren/SC 546.033, contratada pela Rede Feminina de Combate ao Cancer de Rio
Negrinho. Apds leitura o Plenario deliberou por acompanhar a relatora que emitiu parecer desfavoravel
a concessdo de Anotacdo de Responsabilidade Técnica. Item 5.12: Parecer Administrativo n°
006/2021 — PAD 083 do Conselheiro Claudio Alex Sipriano referente atualizagdo da Decisédo 010/2018
Salario Etico aos Profissionais de Enfermagem. Retirado de pauta. Item 5.13: Apreciacdo do Parecer
Conclusivo referente ao Processo Etico n® 027/2019. Retirado de pauta. Item 5.14: Apreciacdo do
Documento que define critérios para indicacdo de representantes do Coren/SC nos Conselhos
Municipais de Saude (CMS) em que, por forca de legislacdo municipal, tenha o Coren/SC assento fixo —
Conselheiros Cheila Siega, Maria Elisabeth Kleba e Claudio Alex Sipriano. A Conselheira Cheila Siega
procedeu a leitura do documento que apds debates foi aprovado com a proposicdo dos seguintes critérios
para que o Coren/SC designe representante, na categoria trabalhadores da saude, junto ao CMS que o
solicita: a) Ser profissional de Enfermagem (Enfermeiro; Técnico de Enfermagem; Auxiliar de
Enfermagem e/ou Obstetriz); b) Estar com inscri¢do regular no Coren/SC; c) Possuir carteira profissional
atualizada; d) N&o ter sido penalizado ou estar respondendo a processo ético nesta Autarquia; e)
Preferencialmente, ndo pertencer ao quadro funcional da Secretaria Municipal de Salde, ou, na auséncia
de profissional no municipio que preencha essa condi¢do, ndo pertencer ao quadro gestor; f) Ter
confirmagédo do profissional de seu interesse e disponibilidade para participar das reunifes e demais
tarefas inerentes ao papel de Conselheiro no CMS; g) Ser referendado pelo Conselheiro vinculado a
respectiva Subsecdo do Coren/SC, o qual podera colher sugestBes/informacGes de nomes junto as
instituices de ensino e outras entidades representativas da Categoria (ABEn — Nducleos Locais,
Sindicatos, entre outros). Ao téermino da leitura do documento o Presidente colocou o tema em debate.
Apds esclarecimentos o documento foi aprovado devendo ser emitida uma Decisdo, com apreciacao
também do Departamento Juridico, regulando o assunto. Item 5.15: Parecer Administrativo sobre
Teletrabalho solicitado pela empregada Karen Nascimento Ramos emitido pela Conselheira Maria
Elizabeth Kleba da Silva. Por unanimidade o Plenario votou por acompanhar o voto da relatora que
indeferiu o pleito da empregada. Item 5.16: Apreciacdo do Plano de Acédo 2021/2023 do Comité de
Controles Internos e Controladoria Geral. Conselheira Lais Concellos apresentou o Plano de Acéo
elaborado pelos integrantes que ap6s discussdo, foi aprovado por unanimidade pelo Plenério. As 17:45h
foi encerrado o primeiro dia da 5982 Reunido Ordinéaria de Plenério. Dia 15/04/2021 — 08:10h teve inicio
0 segundo dia da 598% ROP. O Presidente Gelson Luiz de Albuquerque justificou a auséncia dos
Conselheiros Enf. Renata R. de Medeiros Correa, Enf. Sandra Regina da Costa, Téc. Enf. Henrique
Manoel Alves e da Téc. Enf. Kéatia Santina Silveira Caetano que se ausentard no periodo da tarde.
Estavam presentes os Conselheiros Titulares: Enf. Gelson Luiz de Albuquerque — Presidente, Enfa.
Maristela Assumpcdo de Azevedo — Secretaria, Téc. Enf. Daniela Macaneiro — Tesoureira, Enfa. Maria
Elisabeth Kleba da Silva, Enfa. Marinés Finco, Enfa. Lais Concellos, Téc. Enf. Katia Santina Silveira
Caetano presentes os Conselheiros Suplentes: Enf. Claudio Alex Sipriano, Enf. Cheila Karei Siega, Enf.
Neide A. Gomes Pereira, Téc. Enf. Vilmar Wanderert, Téc. Enf. Aldori A. dos Santos e Tec. Enf. Juliete
de Oliveira Costa. Item 5.17: Apreciacdo da Prestacdo de Contas do 1° Trimestre 2021. O
Controlador Geral do Coren/SC, Bernardino José da Silva, apresentou os dados do primeiro trimestre do
ano. Apos consideracdes, a prestacdo de contas foi aprovada por unanimidade pelos Conselheiros Cheila
Karei Siega em substituicdo a Maria Elisabeth Kleba da Silva, Maristela Assumpgédo de Azevedo, Lais
Concellos, Marinés Finco, Neide A. Gomes Pereira em substituicdo a Daniela Macaneiro, Aldori A. dos
Santos, Vilmar Wanderert em substituicdo a Katia Santina Silveira Caetano, Juliete de Oliveira Costa.
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Para a Assessora Executiva Marlete Borges foi solicitado que notifique a empresa Implanta pedindo
melhorias na apresentacdo grafica das receitas e despesas, publique a Prestacdo de Contas, encaminhe
oficio para Presidéncia do Cofen destacando os resultados do Coren/SC e informando o link da
publicacdo, aléem de encaminhar a informacdo para Assessoria de Comunicagdo no intuito de divulgar
para a categoria. Item 5.18: Apreciacdo da Decisdo Coren/SC n°® 025 de 15 de abril de 2021 que
“Define a data para entrega do Prémio Destaque de Enfermagem do ano 2021”. O Plenario concordou
com a realizagdo e entrega do Prémio Destaque de Enfermagem junto com a Conferéncia Estadual de
Enfermagem, atualmente agendada para novembro devido a Pandemia Covid-19, mas que pode ser
alterada se for necessario. A Decisdo foi aprovada por unanimidade e o grupo de trabalho devera ser
portariado para realizacdo do evento. Item 5.19: Apreciacdo do Parecer Administrativo n° 013/2021
que solicita Gratificacdo de Qualificacdo por Especializagdo da Auxiliar Administrativa Carolina Bones.
A Conselheira Marinés Finco fez a leitura do parecer votando pelo indeferimento da gratificacdo por
qualificacdo justificado pelo crescimento da folha de pagamento. Apds feitas as consideragdes colocou-se
em votacdo e acompanharam a relatora os Conselheiros Lais Concellos, Maria Elisabeth Kleba da Silva,
Maristela Assumpcdo de Azevedo, Daniela Maganeiro, Juliete de Oliveira Costa e Neide A. Gomes
Pereira em substituicdo ao Henrique Manoel Alves. Conselheiro Vilmar Wanderert em substituicdo a
Katia Santina Silveira Caetano fez “declaracdo de voto” contrario e Presidente solicitou que encaminhe
por email para a Chefe de Gabinete, Katia Passos. Encerrada a votagdo com 8 votos favoraveis ao parecer
da relatora e 1 contrério. Item 5.20: Incluséo de pauta em virtude da discussdo do ponto anterior. O
Presidente Gelson Luiz de Albuguerque apontou a necessidade de revisar o Plano de Cargos e
Remuneragdes do Coren/SC. Prop6s a constituir uma Comissdo que realizard a revisdo e apresentara
proposta em seis meses. A Comissdo serd acompanhada pelo Presidente com a supléncia da Secretaria
Maristela A. de Azevedo, as Conselheiras Marinés Finco e Cheila Siega, com a supléncia da Conselheira
Lais Concellos, a Assessoria Executiva Marlete Barbosa Borges, as empregadas Lilian de Farias Benedet
(Advogada), Mariana Zabotti da Silva (Enfermeira Fiscal), Auxiliar Administrativo a ser definido e
suporte técnico da assessora Katia Passos — Chefe de Gabinete. Em regime de votacdo, Conselheiros
foram favoraveis a composi¢cdo da Comissdo e emissao de portaria por tempo determinado de 6 meses.
Item 5.21: Constituicdo do grupo de trabalho para organizar a Semana de Enfermagem Coren/SC.
O Presidente Gelson Luiz de Albuquerque informou da necessidade de criar um Grupo de Trabalho que
pensard a organizacao e realizacdo da Semana. Relatou que o Coren/SC esta recebendo muitos pedidos de
palestras de Instituicdes de Ensino e de Salde e que todos sdo informados sobre a realizacdo da Semana
de Enfermagem no Coren/SC. A proposta é que as Institui¢bes participem das atividades promovidas pelo
Coren/SC que serdo realizadas em trés periodos do dia, tendo em vista ndo haver agenda para atender
todos os pedidos recebidos. Apods discussdo, posto em votacado, foi deliberado pela seguinte composicao:
Maristela A. de Azevedo — Coordenacdo, Neide A. Gomes Pereira e Maria Elizabeth Kleba. Item 5.22:
Pagamento de Jeton - Presidente Gelson Luiz de Albuquerque solicitou como inclusdo de pauta a
deciséo sobre o pagamento do jeton retroativo a janeiro, nos mesmos moldes da gestdo anterior. Posto em
votacao se manifestaram favoravel ao pagamento os Conselheiros Lais Concellos, Maria Elizabeth Kleba,
Maristela Assumpcao de Azevedo, Marinés Finco, Daniela Macaneiro, Juliete de Oliveira Costa, Aldori
A. dos Santos em substituicdo ao Henrique Manoel Alves, Conselheiro Vilmar Wanderert em substitui¢cdo
a Katia Santina Silveira Caetano. Tesoureira Daniela Macaneiro devera efetivar pagamento de jetons das
ROPS online imediatamente. Item 5.23: Plano de trabalho para implantacdo do e-Social no
Coren/SC. Presidente solicitou que a Chefe de Gabinete, Katia Passos apresentasse. Apos compartilhar
com o Plenério o proposito do Programa e-Social, o Plano de Implantacéo e Gestdo do Coren/SC que sera
encaminhado ao Marcelo Persegona no Cofen dia 16/04 e o fato do nosso Conselho ser um dos poucos
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regionais que ja esta apto para implantacdo da 12 fase em julho/2021, as Conselheiras Lais Concellos e
Maria Elizabeth Kleba e o Presidente Gelson Luiz de Albuquerque parabenizaram pelo trabalho
desenvolvido até o momento pelo Regional. Em regime de votacdo, foi aprovado por unanimidade, com
0s seguintes encaminhamentos: elaborar deciséo instituindo o e-Social no Coren/SC, abrir PAD e fazer
reformulacbes nos custos do projeto considerando os recursos humanos no campo valores. Item 5.24:
Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) 2021/2022 - 5.24.1 Sindicato Enfermeiros; 5.24.2 Sindicato dos
Empregados das Autarquias Federais de Regulamentagdo e Fiscalizagdo Profissional. Presidente Gelson
Luiz de Albuquergue mencionou que recebeu as propostas dos sindicatos e sugere que seja ponto de pauta
na REP que ser& agendada ainda para 0 més de abril. Em votacdo a proposta de identificar o niUmero de
sindicalizados e o Acordo Coletivo de Trabalho 2021/2022 ser ponto de pauta da proxima REP votaram
favoravel os Conselheiros: Lais Concellos, Maria Elizabeth Kleba, Maristela Assumpg¢do de Azevedo,
Marinés Finco, Daniela Magcaneiro, Juliete de Oliveira Costa, Aldori A. dos Santos em substituicdo ao
Henrique Manoel Alves. Item 5.25: Aprovacdo do calendario para estabelecimento do Plano
Plurianual 2022/2024 - Planejamento do Coren/SC 2022/2024. Apds discussdo do Plenario, foi
deliberado que a Diretoria aprovara o calendario e apresentara na 5992 ROP de maio de 2021 para
aprovacdo dos Conselheiros. Item 5.26: Ampliar a estrutura fisica para melhorar a recep¢do dos
profissionais da regido adstrita a Chapecd — O espaco fisico da subsecdo de Chapecd possui salas
pequenas e dificuldade para comportar os profissionais de Enfermagem que se dirigem presencialmente
para receber atendimento. Em funcdo dos cuidados exigidos com a decorréncia da Covid-19, € registrado
com freqiiéncia o acimulo de profissionais na portaria do prédio, com a chegada do inverno ha mais esta
preocupacdo do Plenario por Chapecd ser uma regido fria e merecer cuidado. A proposta é que a
Assessora Executiva Marlete Barbosa verifique salas para locar e/ou comprar para apresentacdo ao
Plenario. Posto em votacdo houve voto favoravel dos Conselheiros: Lais Concellos, Maria Elizabeth
Kleba, Maristela Assumpcédo de Azevedo, Marinés Finco, Daniela Maganeiro, Juliete de Oliveira Costa,
Aldori A. dos Santos em substituicdo ao Henrique Manoel Alves, Neide A. Gomes Pereira em
substituicdo a Kétia Santina Silveira Caetano. As doze horas e vinte minutos o Presidente Gelson Luiz de
Albuquerque estabeleceu um intervalo para almogo, com retorno as treze horas e trinta minutos. As
13h30 foi verificado quérum regimental e registradas as presencas dos Conselheiros Titulares: Enf.
Gelson Luiz de Albuguerque — Presidente, Enfa. Maristela Assumpc¢édo de Azevedo — Secretaria, Téc. Enf.
Daniela Macaneiro — Tesoureira, Enfa. Maria Elisabeth Kleba da Silva, Enfa. Marinés Finco, Enfa. Lais
Concellos, Enf. Juliete de Oliveira Costa, Téc. Enf. Kétia Santina Silveira Caetano presentes 0s
Conselheiros Suplentes: Enf. Claudio Alex Sipriano, Enf. Cheila Karei Siega, Enf. Neide A. Gomes
Pereira, Téc. Enf. Vilmar Wanderert, Téc. Enf. Aldori A. dos Santos. O Presidente iniciou a reunido
informando que a Secretaria da Salde de Santa Catarina, a Enfermeira Carmen Zanotto, entraria na
reunido para cumprimentar o Plenario. Carmen Zanotto mencionou que a partir dos Oficios recebidos
pelo Coren/SC, apresentardo propostas no Estado para atender os profissionais na area da satde mental e
no atendimento pds Covid. Mencionou duas questdes que também foram levadas pelo Conselho e
discutidas na reunido que realizou com Diretoria do Coren/SC na semana anterior referente a criacdo de
salas de descompressdo com apoio psicossocial e atendimento de realibilitacdo no atendimento Covid e
pos Covid. O pedido da Secretaria da Saude € que o Coren/SC ajude a planejar os projetos e para que
possa amplia-los para o estado de SC. Item 5.27: Educacdo Permanente: Apreciacdo do Processo de
Relatdrio Conclusivo - A advogada Lilian de Farias Benedet e a auxiliar administrativa Juliane Anténia
Guerra realizaram uma sesséo de emissdo de parecer conclusivo referente a um processo ético no intuito
de estimular o desenvolvimento continuo da aprendizagem dos Conselheiros que serdo responsaveis pela
deliberacdo no Plenério. ltem 5.28: Definicdo da Data de REP para aprovar Projetos: a) Renovacéo
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do Parque Tecnoldgico do Coren/SC; b) Reforma das subsecdes de Cacador; ¢) Reforma da subsecao de
Chapec6 — Posto em votacdo, a 1172 REP acontecerd no dia 27 de abril de 2021, das 8h as 18h. Item
5.29: Calendarios de Termos de Autocomposicao — foi proposto que cada Conselheiro encaminhe para
Assessora Executiva Marlete Borges sugestéo de 7 (sete) datas, entre 0s meses de maio, junho e julho,
para realizacdo dos TACs. Em seguida a assessora Marlete Borges elaborara planilha e compartilhara com
todos. A proposta foi posta em votacdo e aprovada por unanimidade. Item 5.30: Continuidade da
participacdo de representante do Coren/SC no COMSEA - Conselho de Seguranca Alimentar em
Blumenau. A pedido da Conselheira Marinés Finco o ponto foi trazido para decisdo do Plenario que votou
pelo declinio da continuidade da participacdo em fungdo do excesso de atividades previstas para todos 0s
Conselheiros, tanto presencial quanto virtualmente. Item 5.31: Inclusdo de pauta - Aprovacdo do
Desagravo aos Trabalhadores de Enfermagem e da Saude de Cacador, da lavra da Conselheira
Cheila Siega — Conselheira Cheila Siega sintetizou o fato ocorrido para o Plenario em que um vereador da
cidade de Cacador se pronuncia em um video criticando os profissionais que trabalham na Secretaria
Municipal de Satide de Cacador. Apds discussdes, a proposta foi encaminhar “Nota de Solidariedade” aos
profissionais das institui¢cbes publicas de saude, profissionais de salde e profissionais de Enfermagem. A
Nota também sera enviada para o Vereador, Presidente da Camara de Vereadores da cidade, Presidente do
Conselho Municipal de Saude, Secretario Municipal de Saude, trabalhadores da &rea de salde, jornais e
radios da regido e publicada no site e redes sociais do Conselho. Posta em votacdo foi aprovada com o
voto favoravel dos Conselheiros: Lais Concellos, Maria Elizabeth Kleba, Maristela Assumpcdo de
Azevedo, Marinés Finco, Daniela Macaneiro, Juliete de Oliveira Costa, Neide A. Gomes Pereira em
substituicdo ao Henrique Manoel Alves, Vilmar Wanderert em substituicdo a Katia Santina Silveira
Caetano. Nada mais havendo a tratar, as dezenove horas do dia dezenove de fevereiro de dois mil e vinte
e um, deu-se por encerrada a reunido, sendo a presente ata lavrada pela Secretaria do Coren/SC, Maristela
de Assumpcdo Azevedo e Katia Passos, Chefe de Gabinete do Coren/SC, e assinada por todos os
Conselheiros presentes.
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