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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal criada pela Lei N° 5.905/73

ATA DA 605 REUNIAO ORDINARIA DE PLENARIO
Gestdo Enfermagem Valorizada e Participativa 2021-2023

Aos dezessete dias do més de novembro de dois mil e vinte e um, as oito horas e quinze minutos,
com Sede do Conselho Regional de Enfermagem de Santa Catarina (Coren-SC), Avenida Mauro
Ramos 224, 5° ao 9° andar, Centro, nesta Capital, reuniu-se o Plenéario deste Conselho, com a
participacdo dos Conselheiros Titulares: Enf. Gelson Luiz de Albuquerque — Presidente, Enf.
Marinés Finco, Téc. Enf. Katia Santina Silveira Caetano, Téc. Enf. Juliete de Oliveira Costa e dos
Conselheiros Suplentes: Enf. Cheila Karei Siega, Sandra Regina da Costa, Téc. Enf. Neide A.
Gomes Pereira, Téc. Enf. Aldori A. dos Santos, Téc. Enf. Sueli Sartor. Téc. Enf. Daniela Macganeiro
— Tesoureira teve sua auséncia justificada no periodo matutino e esteve presente no periodo
vespertino. Enf. Maristela Assumpcdo de Azevedo — Secretéaria, Enf. Maria Elisabeth Kleba da
Silva, Enf. Lais Concellos, Enf. Renata R. de Medeiros Correa, Téc. Enf. Henrique Manoel Alves
justificaram auséncia nos trés dias de reunido. Justificadas auséncias por motivo de licenga dos
Conselheiros Claudio Alex Sipriano e Vilmar Wanderert. Pauta: ltem 01 - Apreciacdo da 6042
Ata da Reunido Ordinéaria de Plenario (ROP): A ata foi encaminhada com antecedéncia a todos
os integrantes do Plenario por meio eletronico e, depois de recebidas consideracdes, foi aprovada
por unanimidade. Item 02 - Aprovacdo da Pauta: Apds inclusbes e consideracbes dos
Conselheiros presentes a pauta foi estabelecida e aprovada. Item 03 — Informes: 3.1 — Informes
Gerais da Presidéncia e dos Membros. 3.1.1 — Informes da Presidéncia: Presidente Gelson Luiz
de Albuquerque informou que no dia 04/11 realizou atividades administrativas na sede do Coren-
SC, entre elas: Assinatura Pad n°® 099/2021 — Decis@es; Assinatura Pad n°® 372/2021 — Termo de
Autuacdo; Parecer de Admissibilidades; Assinatura Pad n° 354/2021 — Termo de Autuacdo;
Assinatura Pad n°272/2021 — IntimagOes; Assinatura Portaria n® 498/2021; Assinatura Certidao de
Regularidade de Inteiro Teor; Reunido com Ascom; Pauta: Prémio Destaque de Enfermagem —
Edicdo Especial 2021; Reunido com Enfermeira da Prefeitura Municipal de Floriandpolis-SC. J& no
dia 05/11 realizou Assinatura Pad n° 193/2021 — Notificacdo de Decisdo DE n° 027/2021;
Assinatura Pad n° 204/2021 — Notificacdo de Decisdo DE n° 037/2021; Assinatura Pad n® 269/2021
— Notificacdo de Decisdo DE n° 052/2021; Assinatura Pad n° 341/2021 — Notificacdo de Decisdo
DE n° 078/2021; Assinatura Pad n° 348/2021 — Notificacdo de Decisdo DE n° 083/2021; Assinatura
Pad n° 349/2021 — Notificacdo de Decisdo DE n° 084/2021; Assinatura Pad n® 379/2021 — Decisao
DE n° 098/2021; Assinatura Pad n® 354/2021 — Intimacdo de Decisdo DE n° 089/2021; Assinatura
Pad n°245/2021 — Intimacdo de Decisdo DE n° 048/2021; Assinatura Pad n® 186/2021 — Intimacéo
de Decisdo DE n° 020/2021; Assinatura Pad n° 099/2021 — Intimacdo de Decisdo DE n°® 005/2021;
Assinatura Pad n°® 379/2021 — Decisdo DE n° 092/2021; Assinatura Pad n® 221/2021; Assinatura
Pad n°® 397/2021 — Ordem de Execucdo 104/2021; Assinatura Pad n°® 357/2021; Assinatura Portaria
n°® 501/2021; Assinatura; Decisdo n° 057/2021; LigacOGes referentes ao Prémio Destaque de
Enfermagem — Edicdo Especial 2021; Reunido com Assessora Executiva Marlete Barbosa Borges;
Reunido com Secretaria Maristela A. de Azevedo e Lilian Benedet (Advogada Coren-SC). Em
10/11, também na sede, realizou Assinatura Portaria n°® 505/2021; Assinatura Portaria n® 506/2021;
Assinatura decisdo n° 058/2021; Assinatura Oficio n® 1186/2021. Em 11/11 emitiu Assinatura Pad
n°354/2021 - Intimagédo de Decisdo DE n° 089/2021; Assinatura Pad n°® 242/2021 - Intimacdo de
Decisdo DE n° 045/2021; Assinatura Pad n° 186/2021 - Intimagdo de Decisdo DE n° 020/2021;
Assinatura Pad n° 116/2021 - Intimacdo de Decisdo Parecer de Admissibilidade DE n° 013/2021;
Assinatura Pad n° 099/2021 - Intimacdo de Decisdo Parecer de Admissibilidade DE n° 005/2021;
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Assinatura Pad n°® 379/2021 - Intimagé@o de Deciséo Parecer de Admissibilidade DE n° 098/2021;
Assinatura Notas de Suprimento de fundos de adiantamento n° 40; Assinatura Notas de Suprimento
de fundos de adiantamento n° 39; Assinatura Notas de Suprimento de fundos de adiantamento n° 38;
Assinatura Pad n° 078/2021 - notas de empenho; Assinatura Pad n° 357/2021 - Nota de anulagéo;
Assinatura Oficio n°1184/2021/GAB; Assinatura Portaria n® 502/2021; Assinatura Portaria n°
503/2021; Assinatura Portaria n® 504/2021; Assinatura Portaria n® 505/2021; Assinatura Portaria n°
506/2021; Assinatura Decisdo n° 057/2021; Assinatura Pad n°® 010/2021; Assinatura Pad
n°008/2021; Assinatura Pad n° 364/2021; Assinatura Pad n° 040/2021; Assinatura Pad n°® 131/2021;
Assinatura Pad n° 011/2021; Assinatura Pad n® 344/2021; Assinatura Pad n°® 178/2021; Assinatura
Pad n° 003/2021; Reunido nova assessora do Departamento de Tecnologia e informacgéo; Reunido
com Diretoria, Assessores e Chefias; Reunido com Departamento Juridico. Dia 12/11 participou de
reunido com Assessora Executiva Marlete Barbosa Borges; Reunido com Departamento Juridico na
presenca da advogada Lilian de F. Benedet; Reunido com Chefe de Gabinete Katia Passos; Reunido
com Secretaria Maristela Assumpc¢édo de Azevedo; Reunido com integrantes da Comissdo do Prémio
Destaque de Enfermagem - Edicdo especial 2021. Em 16/11, na sede, realizou Assinatura Pad n°
404/2021; Assinatura Pad n°309/2021; Assinatura Pad n°119/2021 - Portaria n° 509/2021;
Assinatura Pad n° 404/2021; Assinatura Portaria n°® 508/2021; Assinatura Portaria n°® 503/2021;
Assinatura Oficio n® 1186/2021; Assinatura Decisdo n°® 046/2021; Assinatura Decisdo n° 047/2021;
Assinatura Certificado Prémio Destaque Estudantil de Enfermagem; Reunido com Diretor do
BRDE; Reunido com representantes DEJUR e DRIC; Reunido com Assessora Executiva Marlete
Barbosa Borges. 3.1.2 — Conselheiros: Marinés Finco, representante da Subsec¢do de Blumenau,
relatou sua participacdo em varias reunides do Prémio Destaque de Enfermagem e das capacitacdes
dos Protocolos de Enfermagem do Coren-SC. 3.2 — Correspondéncias Recebidas: Oficio
Circular Cofen n°® 0204/2021. Encaminha convite para participacdo do 1° Encontro Cientifico
Internacional da OPS/OMS sobre vacinacdo contra COVID-19. Oficio Circular Cofen n°
0205/2021. Informa que foi prorrogado por mais 15 dias, Consulta Publica no Portal Cofen sobre
Enfermagem na Saude Digital. Oficio Circular Cofen n® 0206/2021. Solicita o Planejamento
Anual das atividades de Fiscalizacdo até 15/12/2021. Oficio Circular Cofen n° 0207/2021. Informa
sobre inscricdo para participacdo no 11° Congresso Brasileiro de Epidemiologia, realizado pela
ABRASCO. Oficio Circular Cofen n® 0208/2021. Encaminha Portaria Cofen n° 1302/2021,
informando ponto facultativo dia 29/11 no Cofen (Dia do Evangélico). Oficio Circular Cofen n°
0209/2021, que versa sobre a realizacdo do | Encontro do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de
Enfermagem em Inovacdo e Empreendedorismo em Salde e Enfermagem, que serd realizado no dia
16 de novembro de 2021, no auditorio do Coren-SP, em S&o Paulo-SP. Oficio Circular Cofen n°
0210/2021. Solicita que os Regionais divulguem link de pesquisa sobre assisténcia de enfermagem
indigena. Oficio Circular Cofen n® 0211/2021. Encaminha Memorando da Assessoria de
Comunicacdo do Cofen sobre interesse dos Regionais em publicarem seus servi¢cos de modo online
na base multimidia Cofen Play. Oficio Circular Cofen n® 0212/2021. Encaminha Memorando
solicitando relatorios de Fiscalizacéo, até 16/11/2021. Oficio Circular Cofen n°
0213/2021. Encaminha link de acesso para participagdo no 1° Encontro do Sistema, em
empreendedorismo em Saude e Enfermagem. Oficio Circular Cofen n® 0214/2021, o qual
encaminha link para preenchimento de formulario, acerca do tema central, com conhecimentos,
duvidas e sugestdes no | Encontro em Inovacdo, Empreendedorismo em Salde e Enfermagem.
Oficio Circular Cofen n® 0215/2021. Solicita prioridade nas Fiscalizagbes das Instituicdes
contemplados com a Operagdo Hemodialise. Oficio Circular Cofen n°® 0216/2021. Informa as
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regras sanitarias para participacdo na Reunido de Coordenadores do Dpto de Fiscaliza¢do no Coren-
SP. Oficio Circular Cofen n® 0217/2021. Encaminha Decisdo n° 0168/2021 sobre implantacdo de
instancias de Controle Interno durante a fase interna de contratagdo no @mbito do Cofen. Oficio
Circular Cofen n° 0218/2021. Encaminha link para os participantes da Reunido de Coordenadores
do Dpto de Fiscalizacdo no Coren-SP preencherem. Oficio Circular Cofen n°® 0219/2021. Informa
que nos casos de alteracdo nos valores de diaria, jetons e auxilios, os Regionais devem encaminhar
documentos especificos ao Cofen. Oficio Gabinete Cofen n® 2527/2021. Encaminha Portaria de
designacdo, para que o Presidente Gelson L. de Albuquergue represente o Cofen em palestra para o
Comité Estudantil da Aben, em 24/11/2021, de forma online. Oficio Gabinete Cofen n°
2645/2021. Informa que nos dias 7 a 9 de dezembro, acontecera na sede do Coren-SC, Capacitacao
em Gestdo da Qualidade, de Risco e de Seguranca do Paciente conforme solicitagdo do Presidente
ao Cofen. Oficio Gabinete Cofen n° 2327/2021. Encaminha Decisdo Cofen n° 0165/2021 e
Memorando Controladoria n® ORC 021.1/2021, homologando a Decisdo Coren-SC n° 050/2021
que Autoriza a Abertura de Créditos Adicionais Suplementares ao Or¢camento do Coren-SC para 0
exercicio de 2021, no valor total de R$ 1.596.336,61. Oficio Gabinete Cofen n°
2692/2021. Encaminha Ouvidoria do Cofen acerca de irregularidades ocorrendo no servigo
aeromédico de SC. Convite do Coren-PI para Solenidade do Prémio Destaques da Enfermagem
Piauiense. Item 04 - Processos e Procedimentos ad referendum: 4.1- DECISAO COREN-SC N°
052/2021.Dispde sobre o pedido de retorno da fungéo de Tesoureira e do Cargo de Conselheira do
Coren-SC. 4.2- DECISAO COREN-SC N° 054/2021. Dispde as regras de conduta a ser seguida no
ambito do Coren/SC frente a empregados que se recusarem a receber vacina contra Covid-19. 4.3-
DECISAO COREN-SC N° 055/2021. Dispde sobre alteracdo no Regimento da Comisséo de Etica
do Coren-SC. 4.4- DECISAO COREN-SC N° 056/2021. Aprova o Orgamento-Programa para o
exercicio de 2022 do Conselho Regional de Enfermagem de Santa Catarina. 4.5- DECISAO
COREN-SC N° 057/2021. DispGe sobre o pedido de licenca da funcdo de Conselheiro do Coren-
SC. 4.6- DECISAO COREN-SC N° 058/2021. Define regra complementar para o Prémio anual
Profissional Destaque de Enfermagem em Santa Catarina do ano 2021. 4.7- DECISAO COREN-
SC N° 059/2021. Dispde sobre o pedido de licenca da funcdo de Conselheiro do Coren-SC. 4.8-
PORTARIA COREN/SC N° 473/2021. Designa Conselheira para assumir a Coordenagdo do
Departamento de Fiscalizacdo. 4.9- PORTARIA COREN/SC N° 479/2021. Exonera Jornalista de
Cargo Comissionado. 4.10- PORTARIA COREN/SC N° 488/2021. Exonera Enf. Fiscal Livia
Martins de A. Fortunato Cargo de Chefia do DEFIS. 4.11- PORTARIA COREN/SC N° 489/2021.
Designa Conselheira para assumir a Coordenacdo do Departamento de Fiscalizacdo. 4.12-
PORTARIA COREN/SC N° 497/2021. Prorrogar o0 mandato da Comissdo de Etica do Conselho
Regional de Enfermagem de Santa Catarina. 4.13- PORTARIA COREN/SC N° 498/2021. Dispde
sobre Alteracdo na composicdo do Comité de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo (CTI & C)
do Conselho Regional de Enfermagem de Santa de Catarina. 4.14- PORTARIA COREN-SC N°
505/2021. Nomeia Assessor Técnico Il - Suporte Logistico no ambito do Coren/SC. 4.15-
PORTARIA COREN-SC N° 506/2021. Nomeia Cargo em Comissdo de Assessora de
Planejamento e Seguranga da Informacgdo no &mbito do Coren-SC. 4.16- PORTARIA COREN-SC
N° 508/2021. Dispde sobre Alteracdo na composicdo do Comité de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacdo (CTIl & C) do Conselho Regional de Enfermagem de Santa de Catarina. Item 05:
Homologacdes: 5.1 — Departamento de Registro, Inscricdo e Cadastro: Apreciacdo da relacéo
dos profissionais que solicitaram Cancelamento, Inscricdes Definitivas e Remidas Transferéncias e
Especializacdo dos Quadros I, Il e 11l. Aprovada a relagdo de Profissionais dos Quadros I, Il e 1lI
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que solicitaram Inscri¢des: Definitiva Principal (13 Enf., 108 TE, 11 AE); Definitiva Principal sem
Diploma (42 Enf., 23 TE, 03 AE), Definitiva Secundaria (03 Enf., 03 TE); Reinscri¢bes (06 Enf., 19
TE., 04 AE), Inscricdo Remida: 03 TE; Transferéncias recebidas (57 Enf., 105 TE); Transferéncias
recebidas - Sem Diploma (04 Enf., 06 TE); Transferéncias expedidas (19 Enf., 40 TE, 01 AE);
Cancelamentos (14 Enf., 66 TE, 26 AE). EspecializagOes (48 Enf., 06 TE); Suspensdes (04 Enf., 01
TE). Os nomes e estatisticas seguem no Anexo 1. Apoés leitura e consideracdes o Plenario
homologou o Relatério encaminhado pela chefia do DRIC por unanimidade. 5.2 — Responsaveis
Técnicos: Apreciacdo do Memorando Coren/SC n° 1970/RT/2021, encaminhado para homologacao
as novas concessOes, renovagfes e cancelamentos de Responsabilidade Técnica. Apds leitura e
analise dos documentos, foi posto em votacdo e aprovado por unanimidade o Relatério que consta
no Anexo 2. 5.3- Remissdes dos profissionais de enfermagem. Inscricdo Remida: Neiva Colle,
Coren-SC 0001308-TE; Neri José Rios, Coren-SC 0253614-TE; Lori Marta Rosenbach Coren-SC
0424468-TE. Posto em votacdo, homologado por unanimidade. Item 06 — Deliberacdes. 6.1-
Apresentacdo do Assessor Técnico Il - Suporte Logistico no ambito do Coren/SC, Sr. Gilberto
Lopes da Silva e 6.2- Apresentacdo da Assessora de Planejamento e Seguranca da Informacao
no ambito do Coren/SC, Srta, Grazieli Izidorio. Presidente convidou os dois assessores para se
apresentarem ao grupo de conselheiros e apos relatarem seu curriculo profissional receberam as
boas vindas do Plenéario. 6.3- CofenPlay (Inclusdo de pauta): Presidente apresentou indicativo de
que a data para lancamento do CofenPlay no Coren-SC serd em janeiro/2022. A data ndo esta
confirmada porque depende de confirmacdo da agenda da Presidente do Cofen, Betania Maria
Pereira dos Santos. Posto em votacdo foi aprovado por unanimidade. 6.4- Revisdo da Instrucéo
Normativa 004/2017 — Estabelece critérios minimos para anunciar oportunidades de emprego no
site”. Presidente Gelson Luiz de Albuquerque relatou que muitos pedidos de divulgacio de vagas de
emprego chegam ao Coren-SC sem atender a Decisdo do Salario Etico e por este motivo ndo sdo
publicadas atualmente. A proposta é constituir um grupo de trabalho com as Conselheiras Kétia
Caetano e Cheila Siega para fazer uma proposta de revisdo da instrucdo normativa vigente. Posto
em votacdo foi aprovado por unanimidade. Entre 12h40min e 14h houve pausa nos trabalhos.
Registrada a presenca da Tesoureira Daniela Macaneiro, com auséncia justificada no periodo
matutino. 6.5- NegociagOes de Contratos 2021: Administradora Aline Renilda dos Santos Aguiar
procedeu relato ao Plendrio como ocorreram as negociacdes contratuais no setor, de
responsabilidade das Administradoras Aline Aguiar e Alessandra Otto, em razdo do aumento
desproporcional do IGPM/FGV durante a crise estabelecida pela Pandemia Covid-19 (2021:
variacdo média 31,16%). Com a acdo desenvolvida pelas Administradoras sera possivel reducédo
monetaria para 0 Coren-SC no montante de: R$ 24.494,98 mensal, R$ 291.220,53 em 12 meses e
R$ 541.952,21 até o final das vigéncias contratuais, foi apresentado ao plenario tabelas e gréaficos
demonstrando a economia gerada ao conselho, deixando o plenario impressionado. Presidente
Gelson Luiz de Albuquerque e Conselheira Sandra Regina da Costa elogiaram e parabenizaram o
trabalho realizado pela equipe. negociaram varios acordos pedindo para ndo cobrar 0 aumento ou
reduzir, 6.6- Minuta de DECISAO COREN-SC N° 053/2021 que “Dispde sobre escala de férias
dos Empregados Publicos e Assessores do Coren-SC e da outras providéncias”. Contadora Daiane
Bittencourt da Rosa, apresentou ao Plenario a minuta de Decisdo elaborada em conjunto com a
Chefe de Gabinete Katia Passos, onde foi mencionado sobre os novos periodos de férias que passam
a valer no Conselho sendo as seguintes opcdes: 01 periodo de 30 dias, 02 periodos de 20 e 10 ou 02
periodos de 15 dias, ndo sendo possivel 03 periodos de 10 dias ou varios de 5 dias. A minuta foi
apresenta com assunto incluindo a opcéo de adiantar o 13° antecipadamente durante as ferias, entéo
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0 presidente se preocupa com a questdo de ndo estar incluso no acordo coletivo vigente. Plenério
em comum acordo opta por ndo restringir as férias nos meses de janeiro, dezembro e julho, para 0s
auxiliares administrativos, ficando a critério das chefias essas escalas respeitando esse limite. Cabe
as chefias essa decisdo de quantas pessoas poderdo pegar férias. Sendo que apds serad apreciado em
reunido de diretoria a versdo oficial dessa escala. Conselheira Sandra se mostra preocupada por néo
ter indicadores para ser baseado no atendimento. Ap0s analise do grupo, foi sugerido parecer
juridico e do controlador geral do Conselho para posterior assinatura do Presidente e da Secretéria,
atentando para o Art. 5° que trata da antecipacao da 12 parcela do 13° salario. Plenario ressaltou que
tanto o ACT quanto a Decisdo deverdo estar em consonancia para posterior assinatura da Decis&o.
Em votacdo foram favoraveis a proposta os Conselheiros: Gelson Luiz de Albuquerque, Marinés
Finco, Sandra Regina da Costa, Juliete de Oliveira Costa, Kétia Santina Silveira Caetano, Neide A.
Gomes Pereira e Aldori A. dos Santos. 6.7- Contratacdo ou extincdo da vaga Técnica
Especialista em Webdesigner: Inclusdo de Pauta. Presidente Gelson Luiz de Albuquerque relatou
ao Plenario que a Webdesigner Karen Nascimento Ramos solicitou sua exoneracdo do Coren-SC,
sendo seu ultimo dia de trabalho 06 de dezembro de 2021. A proposta apresentada pela presidéncia
é ndo contratar neste momento o candidato aprovado no Concurso vigente e se, possivel, extinguir a
vaga do Plano de Cargos do Conselho. A Chefe de Gabinete Katia Passos devera encaminhar PAD
para Departamento Juridico e Controlador solicitando Parecer Técnico. Posto em votacdo 0s
Conselheiros presentes entenderam que ndo ha necessidade de contratar empregado publico para
suprir a vaga de webdesigner neste momento e a proposta apresentada foi aprovada por
unanimidade, sendo esta condicionada ao Parecer do Controlador e Departamento Juridico. Se
manifestaram favoraveis os Conselheiros: Gelson Luiz de Albuguerque, Marinés Finco, Sandra
Regina da Costa, Juliete de Oliveira Costa, Kétia Santina Silveira Caetano, Neide A. Gomes Pereira
e Aldori A. dos Santos. 6.8- Apreciacdo da proposta de reformulacdo orcamentaria: O
Presidente Gelson Luiz de Albuquerque solicitou a Assessora Executiva, Marlete Borges que
apresentasse ao Plenario o resultado do estudo do orgcamento-programa 2021 visando 0s ajustes
orcamentarios em decorréncia principalmente de ajustes contratuais. O estudo foi realizado em
conjunto com a Controladoria Geral e Contabilidade do Coren-SC, que resultou na seguinte
proposta de reformulacdo:. Despesas de Custeio (saida): 33.90.030.036 - Material Hospitalar; R$
1.000,00; 33.90.014.009 - Diarias Diversas: R$ 111.000,00; 33.90.030.011 - Suprimentos de
Informética: R$ 2.000,00; 33.90.030.029 - Material para Audio, Video e Foto: R$ 2.000,00;
33.90.030.040 - Material Bibliografico: R$ 2.000,00; 33.90.033.098 - Passagens Diversas: R$
35.000,00; 33.90.036.016 - Estagiarios: R$ 5.200,00; 33.90.037.002 - Servicos de Limpeza e
Higienizagdo com Locagdo de Mo de Obra: R$ 43.000,00; 33.90.039.002.001 - Servigos de Agua e
Esgoto, Energia Elétrica, Gas e Outros: R$ 3.000,00; 33.90.039.002.004.002 - Propaganda e
Publicidade: R$ 15.000,00; 33.90.039.002.006 - Assinaturas de Periodicos e Anuidades: R$
9.000,00; 33.90.039.002.014 - Servicos Relacionados a TI: R$ 20.000,00; 33.90.039.002.016.002 -
Participacdo de Conselheiros/Colaboradores em Palestras, Congressos, Seminarios e Afins: R$
5.000,00; 33.90.039.002.017 - Tarifas Administrativas de Cartfes de Débito/Crédito: R$ 6.000,00;
33.90.039.002.023 - Servicos de Pericia, Asses.,Consultoria e Afins : R$ 19.000,00; 33.90.046.001
- Auxilio Alimentacdo / Refeicdo: R$ 13.000,00; 33.90.093.002.003 - Ressarcimento de Anuidades
de Exercicios Anteriores: R$ 2.000,00. Total saida 01: R$ 293.200,00. Despesas de Custeio
(entrada): 33.90.030.001 - Combustiveis e Lubrificantes Automotivos: R$ 5.000,00; 33.90.030.024
- Material p/ Manutencéo de Bens Imoveis / instalagbes: R$ 1.000,00; 33.90.030.028 - Material de
Protecdo e Seguran¢a: R$ 3.000,00; 33.90.030.039 - Material para Manutencdo de Veiculos: R$
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1.500,00; 33.90.033.006 - Despesas com Taxis: R$ 1.000,00; 33.90.039.002.002 - Servicos
Gréaficos e Editoriais: R$ 27.000,00; 33.90.039.002.003 - Correspondéncia e Cobranga: R$
115.500,00; 33.90.039.002.005 - Despesas com Associagdes e Afins: R$ 3.190,00;
33.90.039.002.012.001 - Locacéo de Bens Imdveis: R$ 6.000,00; 33.90.039.002.019 - Servigos de
Engenharia e Projetos - 17.000,00; 33.90.039.002.021 - Servigos Técnicos Profissionais: R$
5.000,00; 33.90.039.002.028 - Congressos, Convencdes, Conferéncias, Seminarios, Simpdsios e
Reunides: R$ 35.000,00; 33.90.041.001.001 - Transferéncia para o Cofen - Cota-Parte (1/4): R$
70.000,00; 33.90.050.001 - Plano de Saude dos Servidores: R$ 3.010,00. Total de entrada 01:
293.200,00. Investimento (saida): 44.90.052.004- Bens de Informética: R$ 9.000,00; Investimento
(entrada): 44.90.052.006 — Aparelhos e utensilios domeésticos: R$ 9.000,00. Apds consideracdes a
reformulacéo foi homologada pelo Plenério do Coren-SC devendo ser encaminhada posteriormente
para ciéncia do Cofen. Na oportunidade o Plenéario aprovou o indicativo, considerando o recesso de
fim de ano, para que seja realizado o levantamento das contas que vencem em janeiro de 2022 e,
havendo saldo orcamentario e viabilidade legal, que seja feita a antecipacdo do pagamento com o
orcamento 2021. 6.9- Analise do Processo Eleitoral da CEE do Hospital Nossa Senhora da
Conceicdo de Tubardo, Unimed de Blumenau e Associacdo Beneficente Hospitalar Sdo Camilo de
Peritiba/SC. Assessora Executiva Marlete Barbosa Borges procedeu a leitura dos documentos que
posteriormente foram postos em votacdo e aprovados por unanimidade pelos Conselheiros Gelson
Luiz de Albuquerque, Enf. Marinés Finco, Katia Santina Silveira Caetano, Cheila Karei Siega,
Sandra Regina da Costa, Neide A. Gomes Pereira, Sueli Sartor, Juliete de Oliveira Costa. 6.10-
Contratacdo de Membro da Subcomissdo Técnica para participar da Licitacdo da Agéncia
para a prestacdo de servicos de publicidade: A proposta apresentada pela Diretoria foi de
contratar uma pessoa para Subcomissdo Técnica que auxiliard na definicdo do Termo de Referéncia
para licitar nova Agéncia de Publicidade. De acordo com a Assessoria de Comunicacao € necessario
abrir novo processo licitatorio porque o objeto contratado ndo atende mais as necessidades do
Conselho. O membro contratado ganhard R$1.800,00 para elaborar o certame de contratacdo da
Agéncia de Publicidade de acordo com a necessidade do Coren-SC. Posto em votacdo se
manifestaram favoraveis os Conselheiros: Gelson Luiz de Albuquerque, Marinés Finco, Cheila
Karei Siega, Sandra Regina da Costa, Neide A. Gomes Pereira, Aldori A. dos Santos, Sueli Sartor,
Juliete de Oliveira Costa. 6.11- Apreciacdo da proposta de contratacdo junto aos Correios dos
servicos denominado “Balcao Cidadao”: Por solicitacdo do Presidente Gelson, a Assessora
Executiva, Marlete Borges apresentou aos presentes a proposta de implementacdo em Santa
Catarina, os servicos ofertados pelos Correios que permitird, se contratado, a ampliacdo da
capilaridade do Coren-SC uma vez que o servico permitira ao profissional de Enfermagem realizar
varios procedimentos nas agéncias dos Correios. A apresentacdo contou com a leitura dos
posicionamentos do departamento Juridico e Controladoria Geral do Coren-SC constantes do PAD
Coren-SC n°® 405/2021. Apds esclarecimentos a proposta de implementacdo foi aprovada por
unanimidade, devendo inicialmente se realizar um projeto piloto em duas agéncias do Correios na
regido de Cacador e uma agéncia da Grande Floriandpolis, em Palhoca, com ampliacdo gradativa
para o restante do Estado de Santa Catarina. 6.12- Parecer Juridico PAD 393 Solicitacdo de
Apreciacdo de Conselheiro - Presidente Gelson Luiz de Albuquerque contextualizou o caso,
relembrando que no dia 22 de outubro de 2021 a Chefe de Gabinete, Katia Passos, recebeu via
WhatsApp atestado médico do Conselheiro Vilmar Wanderert e, apos abertura de PAD, foi emitido
parecer juridico referente a possibilidade de licenca do Conselheiro, concluindo que o deferimento
do afastamento junto ao Coren-SC ¢é de competéncia do Plenario, devendo esta ser retroativa a data

Av. Mauro Ramos, 224, Centro Executivo Mauro Ramos *’:. ’
5° ao 9° andar, Centro, Florianépolis/SC. CEP 88020-300 *
o

Caixa Postal 163 - Fone/Fax: (48) 3224-9091 o re n

www.corensc.gov.br




271
272
273
274
275
276
277
2178
279
280
281
282
283
284
285
286
287
288
289
290
291
292
293
294
295
296
297
298
299
300
301
302
303
304
305
306
307
308
309
310
311
312
313
314
315

%%
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal criada pela Lei N° 5.905/73

da constatacdo da necessidade de afastamento. Presidente relata sobre o parecer juridico e informa
que o mesmo sera enviado para a residéncia do Conselheiro Vilmar. A Tesoureira relata sua
preocupacao sobre como proceder com essa situagdo, na exposicao desnecessaria com 0 nome do
regional por conta da conduta do conselheiro, se isso levar a exposicfes infundadas. Conselheira
Sandra Regina da Costa destaca sobre a importancia do colega profissional de Enfermagem e acima
de tudo aos Conselheiros o cuidado em manter a ética, falar e fazer, demonstrar o que se prega entre
seus pares. Posto em votacdo o deferimento do afastamento do Conselheiro Vilmar Wanderert, foi
aprovado pelos Conselheiros Gelson Luiz de Albuquerque, Marinés Finco, Sandra Regina da Costa,
Daniela Macaneiro, Sueli Sartor, Juliete de Oliveira Costa, Kéatia Santina Silveira Caetano. Via
Gabinete devera ser encaminhado ao Conselheiro Vilmar Wanderert retorno da deciséo do Plenario,
com copia dos documentos que constam no PAD, tanto por oficio como por AR. 6.14- Reforma da
Sede de Cacador (PAD 157) - Presidente exp6s aos presente a necessidade de rever a deliberacdo
de reforma da subsecdo de Cagador, uma vez estar se apresentando antiecondémica para o Conselho.
Ressaltou que o valor para aquisi¢do de 2 salas comerciais € 0 mesmo valor estimado da reforma e
apresentou a proposta de extinguir neste momento o PAD do Projeto Arquitetdnico e aguardar as
movimentacGes do mercado imobiliario. Posto em votacdo se manifestaram favoraveis o0s
Conselheiros Gelson Luiz de Albuquerque, Marinés Finco, Cheila Karei Siega, Juliete de Oliveira
Costa, Daniela Macaneiro, Kéatia Santina Silveira Caetano e Neide A. Gomes. 6.15- Ampliacéo da
Subsecdo de Chapecd. O Presidente relatou ao Plenéario que no prédio comercial em que fica a
subsecdo de Chapeco ha um imovel para locacdo no valor de R$ 1.800,00 mensal. Propds revogar
decisdo de aquisicdo de uma nova sala e neste momento locar uma sala no mesmo prédio, visando a
ampliacéo do espaco fisico. Solicitou que havendo o de acordo do Plenéario pela decisdo de locacéo,
que seja aprovada a revogacdo da Decisdo Coren-SC n° 044/2021 que trata da suplementacao
orcamentaria utilizando o superavit 2020, uma vez que 0 seu objetivo seria a aquisi¢cdo e
adequacdes de nova sala em Chapecd. Posto em votacdo foram favoraveis os Conselheiros Gelson
Luiz de Albuquerque, Marinés Finco, Cheila Karei Siega, Juliete de Oliveira Costa, Daniela
Maganeiro, Katia Santina Silveira Caetano e Aldori A. dos Santos. As 17h40min foram encerrados
os trabalhos do Plenério. Dia 18 de novembro de 2021 as 8h40min teve inicio o segundo dia da
6052 ROP com a presenca dos Conselheiros Titulares: Enf. Gelson Luiz de Albuquerque —
Presidente, Téc. Enf. Daniela Macaneiro — Tesoureira, Enf. Marinés Finco, Téc. Enf. Kéatia Santina
Silveira Caetano, Téc. Enf. Juliete de Oliveira Costa e dos Conselheiros Suplentes: Enf. Cheila
Karei Siega, Sandra Regina da Costa, Téc. Enf. Neide A. Gomes Pereira, Téc. Enf. Aldori A. dos
Santos, Téc. Enf. Sueli Sartor. Enf. Maristela Assumpcdo de Azevedo — Secretéria, Enf. Maria
Elisabeth Kleba da Silva, Enf. Lais Concellos, Enf. Renata R. de Medeiros Correa, Téc. Enf.
Henrique Manoel Alves justificaram auséncia nos trés dias de reunido. Justificadas auséncias por
motivo de licenca dos Conselheiros Claudio Alex Sipriano e Vilmar Wanderert. 6.16- Campanhas
Assessoria de Comunicagdo: Presidente debateu com Plenério necessidade de novas campanhas
nas midias de comunicacdo, sendo aprovado por unanimidade lancamento de campanha
estimulando remisséo de créditos e campanha sobre humanizagéo: relagio usuario e profissional de
enfermagem. 6.17- Aprovacdo do Parecer Técnico Coren-SC n° 002/CT/2021, referente ao
Pedido de vistas da Conselheira Sandra Regina da Costa, elaborado pelo colaborador Enf.
Tarcisio José da Silva, referente a aplicacdo de imunoglobulina antirrdbica, se o enfermeiro pode
realizar a infiltracdo subcuténea ou se é responsabilidade médica. Conselheira procedeu a leitura
relatando que esta de acordo com o parecer elaborado pelo colaborador Enf. Tarcisio José da Silva e
que ndo houve modificacbes propostas com o pedido de vistas. Posto em votagdo foram favoraveis
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os Conselheiros Gelson Luiz de Albuquerque, Marinés Finco, Cheila Karei Siega, Juliete de
Oliveira Costa, Daniela Macaneiro, Katia Santina Silveira Caetano, Sandra Regina da Costa e
Aldori A. dos Santos. 6.18- Apreciacdo do Parecer de Admissibilidade n° 067/2021 da
Conselheira Katia Santina Silveira Caetano referente & dentncia ética n® 090/2021 tendo como
Denunciante o Coren/SC “De Oficio” e Denunciada a Téc. Enf. I.B. Trata-se de denlncia por
supostos maus tratos a paciente. A Conselheira relatora procedeu a leitura do parecer. Apds
consideracGes, foi aprovado por unanimidade com os votos dos Conselheiros Efetivos: Gelson
Albuquerque, Daniela Maganeiro, Juliete Costa, Marinés Finco, Sandra Regina da Costa, Cheila
Siega e Neide Aparecida Gomes pela_ndo admissibilidade e arquivamento da denuncia. Cabera
recurso ao Conselho Federal no prazo de 15 dias apos a ciéncia da decisdo pelas partes. 6.19-
Apreciacdo do Parecer de Admissibilidade n® 019/2021 da Conselheira Neide Aparecida Gomes
Pereira referente & denuncia ética n® 017/2021 tendo como Denunciante a enfermeira G.S.R.C. e
Denunciado a enfermeira K.M.M. Trata-se de dendncia por suposta quebra de sigilo profissional.
Retirado de pauta. 6.20- Apreciacdo do Parecer de Admissibilidade n® 076/2021 da Conselheira
Neide Aparecida Pereira referente a denuncia ética n°® 058/2021 tendo como Denunciante a Sra.
I.C.S. e Denunciado o Enf. M.A.A. Trata-se de denlncia por suposta discriminacdo a paciente por
parte do denunciado supracitado. A Conselheira relatora procedeu a leitura do parecer. Apos
consideracOes, foi aprovado por unanimidade com os votos dos Conselheiros Efetivos: Gelson
Albuquerque, Daniela Macaneiro, Juliete Costa, Marinés Finco, Sandra Regina da Costa, Cheila
Siega e Katia Santina pela_ndo admissibilidade e arquivamento da denuncia. Cabera recurso ao
Conselho Federal no prazo de 15 dias ap6s a ciéncia da decisdo pelas partes. 6.21- Apreciacdo do
Parecer de Admissibilidade n® 031/2021 da Conselheira Neide Aparecida Pereira referente a
dentincia ética n® 029/2021 tendo como Denunciante o Coren/SC “De Oficio” e Denunciada a Enf.
K.V.F. Trata-se de denuncia por Suposta violacdo de protocolos contra COVID-19 por parte da
denunciada supracitada. A Conselheira relatora procedeu a leitura do parecer. Apds consideragdes,
foi aprovado por unanimidade com os votos dos Conselheiros Efetivos: Gelson Albuguerque,
Daniela Macaneiro, Juliete Costa, Marinés Finco, Sandra Regina da Costa, Cheila Siega e Aldori A.
dos Santos em substituicdo a Conselheira Katia Santina Silveira Caetano pela_admissibilidade da
dendncia e instauracdo de processo ético disciplinar para apuracdo das infracBes supostamente
cometidas aos artigos 45, 61 e 80 do Cddigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, Resolucéo
Cofen n®564/2017. 6.22- Apreciacdo do Parecer de Admissibilidade n® 078/2021 da Conselheira
Neide Aparecida Pereira referente a denincia ética n® 051/2021 tendo como Denunciante o
Coren/SC “De Oficio” e Denunciada a Téc. Enf. E.M.G.M. Trata-se de inquérito por apuracdo de
falta grave por parte da denunciada. A Conselheira relatora procedeu a leitura do parecer. Apds
consideracOes, foi aprovado por unanimidade com os votos dos Conselheiros Efetivos: Gelson
Albuquerque, Daniela Macganeiro, Juliete Costa, Marinés Finco, Sandra Regina da Costa, Cheila
Siega e Katia Santina pela_admissibilidade da dendncia e instauracdo de processo ético disciplinar
para apuracdo das infracdes supostamente cometidas aos artigos 61 e 69 do Codigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem, Resolucdo Cofen n® 564/2017. 6.23- Apreciacdo do Parecer de
Admissibilidade n® 079/2021 da Conselheira Neide Aparecida Pereira referente a dendncia ética n°
068/2021 tendo como Denunciante o Coren/SC “De Oficio” e Denunciado o Enf. J.C.L. Trata-se de
denuncia por Suposta violacdo de sigilo funcional por parte da denunciada supracitada. A
Conselheira relatora procedeu a leitura do parecer. Apés consideracbes, foi aprovado por
unanimidade com os votos dos Conselheiros Efetivos: Gelson Albuquerque, Daniela Macganeiro,
Marinés Finco, Sandra Regina da Costa, Cheila Siega, Katia Santina e Sueli Sartor em substitui¢éo
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a Conselheira Juliete Costa pela_admissibilidade da denuncia e instauracdo de processo ético
disciplinar para apuracdo das infracdes supostamente cometidas ao artigo 52 do Cddigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem, Resolucdo Cofen n°® 564/2017. 6.24- Apreciacdo do Parecer de
Admissibilidade n® 070/2021 da Conselheira Juliete de Oliveira Costa referente a denuncia ética n°
062/2021 tendo como Denunciante a Téc. Enf. T.S.L. e a Denunciada Téc. Enf. K.C.M. Trata-se de
denuncia por Suposta ma conduta profissional e abuso de poder por parte da denunciada. Retirado
de pauta para realizacdo de audiéncia de conciliagdo. 6.25- Apreciacdo do Parecer de
Admissibilidade n° 086/2021 da Conselheira Kéatia Santina Silveira Caetano referente a denlncia
ética n°® 093/2021 tendo como Denunciante a C.S.R.O. e a Denunciada Enf. M.S.S. Trata-se de
denuncia por Suposta méa conduta profissional. A Conselheira relatora procedeu a leitura do parecer.
Ap06s considerages, foi aprovado por unanimidade com os votos dos Conselheiros Efetivos: Gelson
Albuquerque, Daniela Maganeiro, Juliete Costa, Marinés Finco, Sandra Regina da Costa, Cheila
Siega, e Sueli Sartor pela_ndo admissibilidade e arquivamento da dendncia. Cabera recurso ao
Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) no prazo de 15 dias contados da ciéncia da decisdo pelas
partes. 6.26- Apreciacdo do Parecer de Admissibilidade n° 087/2021 da Conselheira Marinés
Finco referente a denincia ética n°® 095/2021 tendo como Denunciante I.A.S. e a Denunciada Enf.
D.S.A. Trata-se de dendncia por Suposta ma conduta profissional e abuso de poder por parte da
denunciada. A Conselheira relatora procedeu a leitura do parecer. Apds consideracdes, foi aprovado
por unanimidade com os votos dos Conselheiros Efetivos: Gelson Albuquerque, Daniela
Macaneiro, Juliete Costa, Katia Santina, Sandra Regina da Costa, Cheila Siega e Sueli Sartor pela
ndo admissibilidade e arquivamento da dendncia. Cabera recurso ao Conselho Federal de
Enfermagem (Cofen) no prazo de 15 dias contados da ciéncia da decisdo pelas partes. Realizada
pausa nos trabalhos entre 12h40min e 14h. Registrada auséncia da Conselheira Sandra Regina da
Costa no periodo vespertino e da Conselheira Cheila Siega entre as 14h e 15h10min. 6.27- Prémio
Profissional Destaque de Enfermagem 2021 — Edicao Especial: O evento ocorrera no proximo
dia 19 de novembro, as 19 horas, no Teatro Governador Pedro Ivo em Floriandpolis, tendo como
objetivo prestar homenagem aos 30 profissionais de Enfermagem de SC que estavam atuando e
foram vitimas da Covid-19 de marco de 2020 a 01/10/2021. Com a presenca dos membros da
Comissdo responsavel pela organizacao e realizacdo do Prémio, Juliete Costa, Marinés Finco, Katia
Passos, Marcus Vinicius dos Santos e da Assessora Luiza Morgana Klueger Souza que esta
colaborando na organizacdo do evento, alinhou-se todos os pontos envolvidos do planejamento a
execucdo: logistica dos familiares e RT’s, autoridades e convidados, cerimonial, fornecedores, entre
outros. Foi proposto ao Plendrio autorizar possiveis despesas que surjam a partir deste momento,
tendo em vista o projeto aprovado na 6032 ROP, sendo aprovado por unanimidade. As 18h10min
foram encerrados os trabalhos do Plenério. Dia 19 de novembro de 2021 as 8h30min iniciou o
terceiro dia da 605° ROP com a presenca dos Conselheiros Titulares: Enf. Gelson Luiz de
Albuquerque — Presidente, Téc. Enf. Daniela Macaneiro — Tesoureira, Enf. Marinés Finco, Téc.
Enf. Kétia Santina Silveira Caetano, Téc. Enf. Juliete de Oliveira Costa e dos Conselheiros
Suplentes: Enf. Cheila Karei Siega, Sandra Regina da Costa, Téc. Enf. Neide A. Gomes Pereira,
Téc. Enf. Aldori A. dos Santos, Tec. Enf. Sueli Sartor, Enf. Maristela Assumpcdo de Azevedo —
Secretéaria, Enf. Maria Elisabeth Kleba da Silva, Enf. Lais Concellos, Enf. Renata R. de Medeiros
Correa, Téc. Enf. Henrique Manoel Alves justificaram auséncia nos trés dias de reunido.
Justificadas auséncias por motivo de licenca dos Conselheiros Claudio Alex Sipriano e Vilmar
Wanderert. 6.28- Delegacdo de Competéncias PAD n 406/2021. Assessora Executiva Marlete
Barbosa Borges exp0s ao Plenario a proposta da Diretoria de elaborar Portaria que delegue a

Av. Mauro Ramos, 224, Centro Executivo Mauro Ramos *‘:. ' @
5° a0 9° andar, Centro, Florianopolis/SC. CEP 88020-300 B N r e n
Caixa Postal 163 - Fone/Fax: (48) 3224-9091 \@/ o 1 =11
WWW.corensc.gov.br et 9




406
407
408
409
410
411
412
413
414
415
416
417
418
419
420
421
422
423
424
425
426
427
428
429
430
431
432
433
434
435
436
437
438
439
440
441
442
443
444
445
446
447
448
449
450

20N
3 & A
- o
- -
. Py
2 - |/
Ao\ w =
.“
T

e éﬁi\—f‘&‘
e\ Uipy Ay
’%,,M EDERA w‘@

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal criada pela Lei N° 5.905/73

algumas pessoas, competéncias para ordenar despesas secundarias, hoje de responsabilidade do
Presidente do Coren-SC, visto a necessidade celeridade nos processos na Autarquia. Com
apresentacdo do Parecer Favoravel do Controlador Geral, Bernardino José da Silva, e da
Procuradora do Coren-SC, Lilian de Farias Benedet, foi aprovada a proposta de Delegagdo de
Competéncias pelos Conselheiros Gelson Albuquerque, Daniela Maganeiro, Marinés Finco, Juliete
Costa, Katia Santina, Sandra Regina da Costa, Cheila Siega e Neide A. Gomes Pereira. 6.29-
Apreciacao do Parecer de Admissibilidade n° 088/2021 da Conselheira Marinés Finco referente a
denuncia ética n® 097/2021 tendo como Denunciante D.W.J. e a Denunciada Téc. Enf. S.M. Trata-
se de dendncia por Suposta mé conduta profissional. A Conselheira relatora procedeu a leitura do
parecer. Apo6s consideracOes, foi aprovado por unanimidade com os votos dos Conselheiros
Efetivos: Gelson Albuquerque, Daniela Maganeiro, Marinés Finco, Juliete Costa, Kétia Santina,
Sandra Regina da Costa, Cheila Siega e Sueli Sartor pela admissibilidade da dendncia e instauracao
de processo ético disciplinar para apuracdo das infracBes supostamente cometidas aos artigos 61 e
71 do Cddigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, Resolucdo Cofen n® 564/2017. 6.30-
Apreciacao do Parecer de Admissibilidade n® 089/2021 da Conselheira Marinés Finco referente a
denuncia ética n® 101/2021, De Oficio, pelo Coren/SC, e Denunciada Enf. J.C.M. Trata-se de
denuncia por suposta burla na fila de vacinagdo contra Covid-19. A Conselheira relatora procedeu a
leitura do parecer. ApoGs consideracOes, foi aprovado por unanimidade com o0s votos dos
Conselheiros Efetivos: Gelson Albuquerque, Daniela Maganeiro, Marinés Finco, Juliete Costa,
Kétia Santina, Sandra Regina da Costa, Cheila Siega e Neide Aparecida Gomes pela
admissibilidade da dendncia e instauracdo de processo ético disciplinar para apuracdo das infracGes
supostamente cometidas aos artigos 61, 68 ,72 e 94 do Cddigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem, Resolucdo Cofen n°® 564/2017. 6.31- Aprecia¢do do Parecer de Admissibilidade n°
085/2021 da Conselheira Cheila Siega referente a denuncia ética n° 091/2021, tendo como
Denunciante V.R.E.T., e Denunciada Enf. R.C. Trata-se de dendncia por suposta ma conduta
profissional. A Conselheira relatora procedeu a leitura do parecer. Apds consideracGes, foi
aprovado por unanimidade com os votos dos Conselheiros Efetivos: Gelson Albuquerque, Daniela
Macaneiro, Juliete Costa, Katia Santina, Sandra Regina da Costa, Marinés Finco e Neide Aparecida
Gomes pela admissibilidade da dendncia e instauracdo de processo ético disciplinar para apuracdo
das infracBes supostamente cometidas aos artigos 24, 37, 38, 41, 45, 48 e 87 do Codigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem, Resolugdo Cofen n° 564/2017. 6.32- Frente Catarinense pela
Valorizacdo e Reconhecimento da Enfermagem (Inclusdo de Pauta): Presidente relatou que a
Enfermagem é uma profissdo que esta presente nos 365 dias do ano e nas 24 horas do dia ao lado
dos usuarios e pacientes e esteve ao longo desta pandemia, na linha de frente cuidando e zelando
pela vida da populagdo. Que desde fevereiro, estd incansavelmente atuando na vacinagdo como
forma de reduzir as internacdes e morte por COVID-19. Apesar de todos os esforcos dedicados,
enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem, ndo encontraram o devido reconhecimento e
valorizacdo por essa fundamental contribuicdo a vida. Nesse sentido, a Diretoria do Conselho
Regional de Enfermagem reunida excepcionalmente em novembro de 2021, propds a criagdo da
Frente Catarinense pela Valorizagdo e Reconhecimento da Enfermagem com o objetivo de
aproximar entidades de representacdo da profissdo, agentes politicos e sociedade civil organizada
para juntar esforcos em prol da aprovacdo de agOes que impactem positivamente nas condigdes
dignas de trabalho, na regulamentacdo da jornada de trabalho e na constituicdo de um piso salarial
para a profissdo. A proposta é convidarmos todos 0s movimentos que desejam integrar a Frente
Catarinense pela Valorizacdo e Reconhecimento da Enfermagem para subscreverem um documento
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que devera ser finalizado em dezembro, com inclusdes sugeridas pelo Plenario. Posto em votacéo,
manifestaram-se favoraveis os Conselheiros Gelson Luiz de Albuquerque, Daniela Macaneiro,
Juliete Costa, Katia Santina, Sandra Regina da Costa, Cheila Siega e Sueli Sartor. 6.33-
Deliberacdes administrativas (aprovacdo em bloco): Presidente propds ao Plenério a elaboracéo
de relatorio referente as atividades do primeiro ano de gestdo e envio a todos os profissionais
inscritos; publicacdo da legislacdo béasica para consulta dos profissionais de enfermagem; revisdo
dos atos normativos explicativos que estdo no Coren-SC; notificacdo da comisséo da multa por ndo
participar do pleito; priorizar a contratacdo de Técnicos de Enfermagem, que tenham habilidades
administrativas, para realizarem as atividades como auxiliares administrativos e atender o Manual
de Fiscalizacdo; contratacdo de Jovens Aprendizes para: 01 Lages, 01 Blumenau, 01 Chapecoé e 01
Joinville; contratacdo de estagiario do curso de Contabilidade, com carga horaria de 30 horas
semanais, para atuar na area de Cobranca junto com a Assessora Marlete Borges Barbosa;
autorizacdo para contratar dois estagiarios do curso de Arquivologia, com carga horéaria de 20 horas
semanais, para iniciar em janeiro sob supervisdo da Assessora Luiza Morgana Klueger Souza;
realizacdo de Forum pela Valorizacdo da Enfermagem Catarinense; elaboracdo de 68.000
informativos e envio até o inicio de 2022 para os profissionais de enfermagem; contratacdo de
Streaming para o evento sobre Seguranca do Paciente que acontecerd nos dias 07 e 08/12/2021,
promovido pelo Coren-SC em parceria com o Cofen; aquisicdo de 02 filtros de 4gua por andar, para
a sede do Conselho, visando a sustentabilidade do meio ambiente e reducdo de custos; alteracdo do
formato e tipo de papel do informativo Coren-SC; envio boletos bancérios. Posto em votacdo foi
aprovado pelos Conselheiros Gelson Luiz de Albuquerque, Daniela Macaneiro, Marinés Finco,
Juliete Costa, Katia Santina, Sandra Regina da Costa, Cheila Siega e Aldori A. dos Santos. 6.34-
6062 ROP — Dezembro 2021 - Considerando que o Seminario Administrativo 2021, evento que
retne e integra todos os empregados, assessores e conselheiros do Regional, ocorrera nos dias 17 e
18/12, a 6062 Reunido Ordinario de Plenario sera realizada entre os dias 14 a 16 de dezembro. O
evento sera considerado “fechado”, com hospedagem e alimentagdo inclusa para os participantes,
justificando o ndo pagamento das diarias. 6.35- Contratacdo DIEESE para realizar pesquisa
sobre os trabalhadores de enfermagem de SC: Retirado de Pauta. 6.35- Apreciacdo do Parecer
de Admissibilidade n°® 057/2021 do Conselheiro Vilmar Wanderert referente a dendncia ética n°
049/2021 tendo como Denunciante o Médico Dr. S. G. M. e Denunciada a Téc. Enf. F. C.da S.:
Retirado de Pauta. Nada mais havendo a tratar, as 13h45min do dia dezenove de novembro de dois
mil e vinte e um, deu-se por encerrada a reunido, sendo a presente ata lavrada por mim, Katia
Passos, Chefe de Gabinete, e assinada por todos os Conselheiros presentes.
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