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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal criada pela Lei N2 5.905/73

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO 007/2017

Sistema de folha de
pagamento

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESTADO DE SANTA CATARINA —COREN/SC,
pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n? 75.308.106/0001-56, com sede na Av.
Mauro Ramos, n° 224, Edificio Centro Executivo Mauro Ramos, 6° andar, Centro,
Floriandpolis — SC, neste ato representado pela Presidente do COREN/SC, Msc. Helga Regina
Bresciani, brasileira, casada, portadora do RG n.°® 6R1211232 - SSP/SC e do CPF/MF n.°
444.983.659-68, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE; e a empresa SENIOR
SISTEMAS S.A., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n2 80.680.093/0001-81, com
sede a Rua Sao Paulo, n? 825, Bairro Victor Konder, na cidade de Blumenau - SC, neste ato
representado por seu representante legal, Sr. Carlénio Bezerra Castelo Branco, brasileiro, casado,
portador do RG n® C-10 3.322.326 — SSP/PE, CPF n? 620.642.584-34, denominada simplesmente
CONTRATADA, de comum acordo, nos termos da Lei n? 10.520/02, da Lei n? 8.666/93 e alteracdes
posteriores, do Processo Administrativo de Dispensa de Licitagdo n2 033/2017, resolvem contratar o
objeto do presente, pelas condi¢Ges que seguem:

Clausula 12 DO OBJETO

1.1 O objeto deste contrato é o servico de atualizacdo tecnoldgica e suporte
técnico da solucdo Gestdo de Pessoas — Mddulo Administracdo de Pessoal (Rubi)
para até 110 colaboradores, conforme proposta anexa a este contrato.

Clausula 22 DO PRECO

2.1 Fica acordado entre as partes o valor mensal do servico de atualizacdo
tecnolégica e suporte técnico no sistema Gestdo de Pessoas — Mddulo Adm.
Pessoal (RUBI) — 110 colaboradores de RS 398,00 (trezentos e noventa e oito
reais), totalizando o periodo de 12 meses em RS 4.776,00 (quatro mil setecentos e
setenta e seis reais).

2.2 Os servigos dos profissionais da contratada para atendimento presencial e
aprimoramento do sistema quando solicitado pela contratante reger-se-a pela
seguinte tabela:
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA

Autarquia Federal criada pela Lei N2 5.905/73

Tabela de Valores Hora dos Profissionais da Sénior

Profissional Valor Hora
Servigos realizados externamente quando

solicitados aprimoramentos personalizados

Analista de Ambiente de Tecnologia (T.1) RS 194,24
Analista de Negdcios RS 217,22
Analista de Recursos do Sistema RS 171,24
Arquiteto de Solugdes RS 217,22
Consultor de Implantagao RS 139,45
Consultor de Negdcios RS 139,45
Gerente de Projetos RS 297,68
Programador de Recursos de Sistema RS 148,26

Servigos executados internamente quando solicitados

aprimoramentos personalizados

Implementagdes

Coren/SC

Fls. n2

Analista de sistemas e arquiteto de software RS 171,25

Projetista, programador, testes e documentagdo RS 148,26

Customizagoes

Analista de sistemas RS 171,25

Programador de Recursos de Sistema (customizagao

e desenvolvimento) RS 148,26

Suporte

Suporte sistema RS 148,26

Suporte ambiente de Tl RS 171,25

Suporte DBA RS 205,73
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal criada pela Lei N2 5.905/73

Clausula 32 DO REAJUSTE E DA REPACTUAGAO

3.1 O contrato podera ser repactuado / prorrogado a cada 12 (doze) meses, até o
periodo maximo de 48 (quarenta e oito) meses.

3.2 O reajuste a cada 12 (doze) meses sera realizado pelo INPC (indice Nacional
de Precos ao Consumidor) acumulado nos ultimos 12 meses.

3.3 Serd permitida a repactuacdo, desde que seja observado o intervalo minimo
de 12 (doze) meses, a contar da data da proposta, ou da data do orcamento a que
a proposta se referir, conforme disciplina o Decreto n? 2.271/97.

3.4 Os reajustes, repactuacoes e reequilibrio, ocorrerdo por
provocacao/solicitacdo da Contratada.

Clausula 42 DOS PAGAMENTOS

4.1 O pagamento sera feito mensalmente, em parcelas iguais e sucessivas,
mediante apresentacdo das notas fiscais com atesto de recebimento dos servigos
relativos ao més anterior; além de novas certidOes negativas atualizadas de
débitos federais, previdenciarios, trabalhista e do FGTS.

4.2 O pagamento sera efetuado em até 07 (sete) dias Uteis apds a entrega da
respectiva nota fiscal/fatura de prestacdo do servico, contendo nome e CNPJ do
COREN/SC, conforme preambulo; descricdo do servico executado e valor cobrado;
além de dados para depdsito bancario do valor a pagar; e atesto de recebimento
do objeto por responsavel da Instituicao;

4.3 A forma de pagamento serd o depdsito bancario, em conta de titularidade da
CONTRATADA, especificada na nota fiscal, ou através de boleto bancdrio.

4.4 Sendo a nota fiscal/fatura devolvido para corre¢io por parte da
CONTRATADA, o prazo para pagamento serd contado a partir da data de sua
reapresentacgao.

4.5 No caso de eventual atraso de pagamento, por culpa do contratante, o valor
devido sera atualizado financeiramente desde a data referida no item 4.2, até a
data do efetivo pagamento, tendo como base a Taxa referencial — TR, pro rata
tempore, mediante a aplicacdo da seguinte férmula:
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal criada pela Lei N2 5.905/73

EM = [(1 + TR/100)"*° - 1] x VP
Onde:

EM = encargos monetarios;
TR = Percentual atribuido a taxa referencial — TR
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento,

VP = Valor da parcela a ser paga;

Clausula 52 DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

5.1 Os recursos para a realizacdo deste contrato sdo préprios do COREN/SC, e
correrdao pela rubrica 6.2.2.1.1.33.90.39.002.015 — Loca¢do e Manutencdo de
Software, dos orcamentos de 2017 e 2018.

Clausula 62 DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

6.1 A CONTRATADA responsabiliza-se a:

6.1.1 Executar todos os servicos referentes ao objeto de acordo com a
especificacdo disposta na Clausula Primeira;

6.1.2 Cumprir o disposto no inciso XXXIIl do artigo 72 da Constituicdo Federal, de
acordo com o previsto no inciso V do artigo 27 da Lei n. 8666, de 21 de junho de
1993, com a redacdo que lhe deu a Lei n. 9854, de 27 de outubro de 1999;

6.1.3 Manter todas as condicdes de habilitacdo do processo licitatorio até o final do
contrato.

Clausula 72 DAS PENALIDADES

7.1 Pelo atraso injustificado ou pela inexecugdo total ou parcial do contrato, a
Contratada podera, garantida a defesa prévia, sofrer as seguintes sancOes
contratuais:

7.1.1 Adverténcia;
7.1.2 Multa de 10% sobre o valor do Contrato;
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7.1.3 Suspensao do direito de licitar junto ao Conselho Regional de Enfermagem de
Santa Catarina por até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade. Reabilitacdo esta, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
resultantes. A punicdo poderad abranger, além da empresa, seus diretores e
responsaveis técnicos.

7.1.4 Rescisdao contratual sem que decorra do ato direito de qualquer natureza a
Contratada.

7.1.5 Ainda nos termos do artigo 7° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002, se a
Contratada, convocada dentro do prazo de validade da sua proposta: nao
celebrar o contrato; deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa
exigida; ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto; ndo mantiver a
proposta; falhar ou fraudar na execugdao do Contrato; comportar-se de modo
inidoneo ou cometer fraude fiscal; ficara impedida de licitar e contratar com a
Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e serd descredenciada nos
sistemas de cadastramento de fornecedores, pelo prazo de 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas neste contrato e das demais cominacgdes legais.

Clausula 82 DA RESCISAO

8.1 O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular das clausulas e condicdes
estabelecidas neste instrumento, por parte da Contratada, assegurard ao
COREN/SC o direito de rescindir este contrato, mediante notificacdo através de
oficio, entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem
onus de qualquer espécie para a Administracao.

8.2 O presente instrumento poderd ser rescindido, ainda, nas seguintes
modalidades, sem prejuizo do disposto no art. 78 da Lei n. 8.666, de 21 de junho
de 1993, atualizada:

8.2.1 Unilateralmente, a critério exclusivo do COREN/SC, mediante formalizagdo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa, nos seguintes casos:

I. Atraso injustificado, a juizo da Administracdo, na entrega ou execug¢do do objeto
licitado;

Il. Prestacdo dos servicos fora das especificacdes constantes no Objeto deste
Contrato;

lll. O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato, assim como as de seus superiores;
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IV. O cometimento reiterado de faltas na execucao do objeto deste contrato, anotadas
na forma do § 19, do art. 67, da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada;

V. A decretacdo de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil;
VI. A dissolucdo da empresa;

VII. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que, a
juizo da Administragao, prejudique a execucdo deste Contrato;

VIII. Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas
e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que estd
subordinada a contratada, e exaradas no processo administrativo a que se refere
este instrumento;

IX. A ocorréncia de caso fortuito ou forgca maior, regularmente comprovados,
impeditivos da execuc¢do do Contrato.

8.2.2 Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo da
licitacdo, desde que haja conveniéncia para a Administracao;

8.2.3 Judicialmente, nos termos da legislagao vigente.

8.3 A rescisdo administrativa ou amigavel deverd ser precedida de autorizacado
escrita e fundamentada pela autoridade competente.

Clausula 92 DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

9.1 A CONTRATANTE ficara obrigada a:

9.1.1 Promover, através de seu representante, o acompanhamento e a fiscaliza¢do
dos servicos contratados, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando
em registro proprio as falhas detectadas e comunicando as ocorréncias de
quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da
Contratada.

9.1.2 Efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com as condigdes estabelecidas
neste Contrato.

9.1.3 Permitir o livre acesso dos empregados identificados pela CONTRATADA
quando necessario;

Clausula 102 DA RESPONSABILIDADE CIVIL

10.1 A CONTRATADA assumira total responsabilidade por qualquer dano pessoal
ou material que seus empregados venham a causar diretamente ao Patrim6nio do
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de dolo ou culpa, sob quaisquer de suas
formas, quando do cumprimento da obrigacao.
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10.2 A CONTRATANTE ficard alheia a relacdo juridica que se estabelecer entre a
CONTRATADA e os terceiros eventualmente prejudicados por tais danos.

Clausula 112 DA VIGENCIA
11.1 O presente instrumento possui vigéncia de sua assinatura até o prazo de um
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos da Clausula 39.
Clausula 122 DO FORO
12.1 Elegem, as partes contratantes, a Justica Federal de Floriandpolis, SC, para

dirimir todas e quaisquer controvérsias oriundas deste Contrato, renunciando
expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, assim, por estarem justas e contratadas, as partes, por seus representantes legais,
assinam o presente contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um so e juridico
efeito, perante as testemunhas abaixo assinados, a tudo presentes.

Floriandpolis/SC, 17 de julho de 2017.

CONTRATANTE: ....oeeuiieeeireeeirreereeeerresersessressesessssrssssssssssassssessessnsssensssansssensssenns
Msc. Helga Regina Bresciani
Presidente do Coren/SC
CONTRATANTE: ....ciuiieiieiiecteieetteteeceueeeteessesentastansessassassssassessassesssssessessssssssnsanns
Alessandra Junkes Coutinho
Tesoureira do Coren/SC
CONTRATADA: ...ttt teiteteetettaetessestessssssstessesesssstassnstassassassassassessnnsnns
Carlénio Bezerra Castelo Branco
SENIOR SISTEMAS S.A.
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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