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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal criada pela Lei N° 5.905/73

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO 015/2017

Administracao e Fornecimento de Vales Refeigdao e Alimentagao

CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA — COREN/SC,
Autarquia Federal nos termos da Lei n.° 5.905/73, dotada de personalidade juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 75.308.106/0001-56, com sede Av. Mauro Ramos, n.° 224, Edificio Centro
Executivo Mauro Ramos, 6°, 7° e 8° andares, Centro, Floriandpolis/SC, neste ato representado por sua
Presidente, Msc. HELGA REGINA BRESCIANI, brasileira, casada, portadora do RG n.° 6R1211232 -
SSP/SC e do CPF/MF n.° 444.983.659-68.

FORNECEDOR: GREEN CARD S/A - REFEIGOES, COMERCIO E SERVIGOS, Pessoa Juridica de
Direito Privado, inscrito no CNPJ sob n.° 92.559.830/0001-71, com sede na Largo Visconde do Cairu
n.°12 — 10° andar, Centro, na cidade de Porto Alegre/RS, CEP: 90.030-110, neste ato representada por
seu representante legal, Sr. CARLOS ALEX D’AVILA DE AVILA, portador do RG n.° 4046493245,
inscrito no CPF sob o n.° 785.355.570-91.

PREPOSTO: Susiane Kempfer, inscrita no CPF sob n.° 895.286.540-53, telefone (51) 3286-6196, e-
mail susiane.kempfer@grupogreencard.com.br ;

FISCAL DE CONTRATO: Daiane Bittencourt da Rosa, Contadora, inscrita no CPF sob n.°
031.212.389-22, telefone (48) 3224-9091 — ramal 224, e-mail daiane.bittencourt@corensc.gov.br

Tendo em vista o resultado da Licitagdo na modalidade Pregéo Eletrénico n.° 015/2017 — Contratagao de
empresa especializada para a prestagao de servigo de administragédo e fornecimento de vales refeigao e
alimentagédo, bem como a classificagdo obtida no certame, formulamos e homologamos o presente
CONTRATO, de acordo com as especificagdes, quantitativos e pregos ofertados pela empresa
classificada no Processo Licitatério n.° 018.926208/2017.

Clausula 12 DO OBJETO

1.1 Contratagcdo de empresa para administragao e fornecimento de vales, em forma de cartdo com
chip de seguranca, destinados a pagamento de refei¢cdo e/ou alimentacéo para os empregados
da sede e subsegbes do Coren/SC na forma definida pela legislacao pertinente e dispositivos
normativos do Ministério do Trabalho e Emprego que regulamentam o PAT — Programa de
Alimentacao ao Trabalhador, e conforme especificagbes no Anexo | do processo licitatorio que
0 antecedeu.

Clausula2?* VALOR CONTRATO

2.1 O presente Contrato obedece aos seguintes valores.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal criada pela Lei N° 5.905/73

Custos
Custo taxa Custo Médio
. Custo Total Mensal o = Custo 2017 Custo 2018 .
Objeto s Administragao Estimado do
do Beneficio (-3,01%) 03 recargas 09 recargas Canite(m
Servico de administracdo e
fornecimento de vales, em
forma de cartdo com chip de
seguranca,  destinados  a R$ 53.922,00 R$ -1.623,05 R$ 156.896,85 R$ 470.690,55 R$ 627.587,40
pagamento de refeicdo e/ou
alimentagao para os
empregados da sede e
subsecdes do Coren/SC.
Custo Médio Estimado do CONrato...........cccceccceeemeieiiirccrececeeeee s e ressesssasnsans e e eesssss s snnsanneeseesssrssnsnnsenneeenens R$ 627.587,40

Clausula 3@ DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

3.1 Manter durante a execucdo dos servigos, todas as condigbes de habilitacdo e qualificagdo
exigidas na licitagao.

3.2 Executar fielmente os servigos contratados, em conformidade com as clausulas avengadas e
normas estabelecidas na Lei n°® 8.666/93 e suas alteracoes.

3.3 Designar, por escrito, preposto(s) que tenham poderes para resolugcao de possiveis ocorréncias
durante a execucgao deste objeto.

3.4 A Contratada devera assumir a responsabilidade por:

3.4.1 Todos os encargos fiscais, comerciais e por todas as despesas diretas ou indiretas
decorrentes desta licitagao;

3.4.2 Todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagao social e
trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que 0s seus
empregados nao manterao nenhum vinculo empregaticio com o Coren/SC;

3.4.3 Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a
execucao do Contrato ou Ata, originariamente ou vinculada por prevenc¢éo, conexao ou
continéncia.

3.5 Sem prejuizo das responsabilidades ora elencadas, a Contratada obriga-se a:

3.5.1 Assumir inteira responsabilidade técnica e administrativa pelo objeto contratado, nao
podendo, sob qualquer hipotese, transferir a outras empresas a responsabilidade por
problemas oriundos desta contratagao;

3.5.2 Entregar o objeto em conformidade com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia e no edital;

3.5.3 Providenciar o transporte interno e externo, o acondicionamento e a entrega dos
cartdes necessarios a execugao do objeto no local de indicados neste instrumento;
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal criada pela Lei N° 5.905/73

3.5.4 Acondicionar devidamente os cartdes em seus envelopes, de forma a ndo danifica-los
durante as operacgdes de envio, transporte, carga, descarga e/ou manuseio;

3.5.5 Executar os trabalhos de forma a proporcionar os melhores resultados, cabendo a
Contratada otimizar a gestdo de recursos — quer humanos, quer materiais — com vistas
a qualidade dos servigcos e a satisfacdo da Contratante, praticando produtividade
adequada aos varios tipos de trabalhos;

3.5.6 Adotar boas praticas de sustentabilidade baseadas na otimizacdo e economia de
recursos naturais e na redugdo da poluicdo ambiental, tais como, racionalizagdo do
consumo de energia elétrica e de agua; destinacdo adequada dos residuos gerados
nas atividades de manutengéao; entre outras.

3.6 Responsabilizar-se por todas as despesas da execugdo do objeto deste Termo de Referéncia,
bem como por todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das
obrigagdes assumidas.

3.7 Atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerentes ao objeto dos servigos
contratados, sem que disso decorra qualquer 6nus para a Contratante, ndo implicando a
atividade da fiscalizagdo em qualquer excluséo ou redugao da responsabilidade da contratante,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade.

3.8 Assumir quaisquer danos causados diretamente ao Coren/SC ou a terceiros, quando estes
tenham sido ocasionados em decorréncia da execugao dos servigos ou causados por seus
representantes ou prepostos;

Clausula 4° DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

4.1 Prestar as informacgbdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante da Contratada.

4.2 Acompanhar e fiscalizar a entrega e execugéo do servigo contratado, por meio dos servidores
designados como Representante da Administracao, nos termos do art. 67 da Lei 8.666/93,
exigindo seu fiel e total cumprimento.

4.3 Exercer a fiscalizagdo dos servigos por pessoas especialmente designadas.
4.4 Efetuar os pagamentos em conformidade com a Clausula 72.

4.5 Recusar qualquer material/equipamento entregue fora das especificagbes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

4.6 Solicitar a substituicido dos itens que apresentarem defeitos ou que estiverem fora das
especificagdes do objeto.

4.7 Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa desempenhar seus servigcos
dentro das normas estabelecidas neste Termo de Referéncia.

4.8 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada de acordo com as
clausulas deste Instrumento.

4.9 Realizar o recebimento e efetuar o pagamento pelos objetos entregues nos prazos e condigbes
estabelecidos.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal criada pela Lei N° 5.905/73

Clausula 5 DOS PRAZOS, DO LOCAL E DAS CONDIGOES DE PRESTAGAO DE SERVIGO

5.1 O fornecimento de vale refei¢cdo e/ou alimentagéo sera elegivel entre um e/ou outro a critério do
empregado, de acordo com o firmado no acordo coletivo de trabalho anual.

5.2 A Contratada deverd comecgar a prestagdo de servigos a contar do inicio da vigéncia do
Contrato.

5.3 A entrega dos cartdes novos devera ocorrer em até 05 (cinco) dias a contar da solicitagdo e
envio dos dados dos beneficiados.

5.4 Os custos com confecgéo e entrega dos cartdes magnéticos, novos ou repostos deverao estar
incluidos nos pregos ofertados.

5.5 O local e o horario de entrega/prestacdo dos servigos sera na Sede do Coren/SC, localizada na
Avenida Mauro Ramos, n® 224, 7° andar, Centro, Florianépolis/SC, CEP 88.020-300, de
segunda a sexta em dias uteis das 08h00 as 17h00, aos cuidados de Daiane no Departamento
Administrativo.

5.6 Mensalmente, sera emitida pelo Contratado, nota fiscal com vencimento contra apresentacao.

5.7 A nota fiscal devera vir com a descricdo detalhada dos servigos prestados, bem como a
indicacao expressa dos encargos, impostos e tributos passiveis de retengéo na fonte.

5.8 A Contratada devera emitir a nota fiscal apds a liberacdo dos créditos nos cartdes refeicao e
alimentagédo dos empregados.

Clausula 6 DA LOCALIZAGAO E QUANTIDADES MIiNIMAS DE ESTABELECIMENTO
COMERCIAIS CREDENCIADOS

6.1 Considerando que os empregados na fungao de fiscalizagdo viajam por todo o Estado de Santa
Catarina, torna-se necessario que a abrangéncia do recebimento dos cartdes a serem
utilizados sejam aceitos em todo o territério de Santa Catarina.

6.2 A Contratada devera comprovar, mediante relagdo inscrita, o minimo de estabelecimentos
credenciados para alimentacao e refeigdo por cidade, conforme relagao abaixo:

DA ACEITABILIDADE
Cidade Alimentagao Refeicao
Blumenau 25 110
Cagador 05 05
Chapecoé 35 45
Concérdia 08 04
Criciuma 20 40
Florianépolis 150 180
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Sé&o José 90 120
Palhoca 12 20
Itajai 30 85
Joinville 90 180
Lages 35 25
Tubaréo 12 15

6.3 A Contratada é obrigada a manter o mesmo numero de estabelecimentos credenciados durante
toda a execugdo contratual, além de exigir dos postos credenciados as identificagbes de sua
adeséo ao sistema, em locais de facil visualizagao.

Clausula7? DO PAGAMENTO

7.1 O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura,
devidamente atestada pela Contratante.

7.2 O prazo para pagamento da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo fiscal do contrato,
sera de até 07 (sete) dias Uteis, contados da data do atesto.

7.3 O pagamento sera feito por meio de depdsito na conta corrente da Contratada ou boleto
bancario, mediante apresentacao da respectiva Nota Fiscal do fornecimento, acompanhada do
atesto do Fiscal do Contrato.

7.4 Para execugéo do pagamento, a Contratada deveréa fazer constar como beneficiario/cliente, da
Nota Fiscal correspondente, emitida sem rasuras, o Conselho Regional de Enfermagem de
Santa Catarina, CNPJ n° 75.308.106/0001-56, e ainda, os numeros do Banco, da Agéncia e da
Conta Corrente da Contratada, e a descrigéo clara e sucinta do objeto.

7.5 Sobre o valor da nota fiscal, a Contratante fara as retengdes devidas ao INSS e as dos
impostos e contribuigdes previstas na Instrugao Normativa SRF n° 1.234, de 11/01/2012.

7.6 A Contratada devera, ainda, juntamente com a Nota Fiscal, apresentar os documentos
comprobatérios de regularidade fiscal e trabalhista, exigidos no Edital de Licitag&o.

7.7 Caso a Contratada seja optante pelo “SIMPLES” (Lei n® 9.317/96), sera obrigada a informar no
corpo da nota fiscal e apresentar declaragao, na forma da Instru¢do Normativa SRF n° 1.234,
de 11/01/2012, assinada pelo seu representante legal.

7.8 Nenhum pagamento sera efetuado em carater antecipado, ou antes, de quitada qualquer
penalidade.

Clausula 82 DA DOTAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

8.1 Os recursos para a execugao do objeto sdo préprios do Conselho Regional de Enfermagem de
Santa Catarina, e correra sob a seguinte rubrica orgamentaria:

8.1.1 Rubrica: 6.2.2.1.1.31.90.16.001 — Programa de Alimentac¢ao ao Trabalhador — PAT.

Pregéo Eletrénico n.° 015/2017 — Coren/SC Pagina 5 de 8

Av. Mauro Ramos, 224, Centro Executivo Mauro Ramos
6° ao 9° andar, Centro, Florianopolis/SC. CEP 88020-300

*
Caixa Postal 163 - Fone/Fax: (48) 3224-9091 @
www.corensc.gov.br ()
M Conselho Regional de Enfermagem de Santa Catarina



Coren/sc

r
V")@\

7
Us, £

% o
S

g "" -
< A \ES
o PEDERAT

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal criada pela Lei N° 5.905/73

Fls.n®

Clausula9® DA VIGENCIA DO CONTRATO

9.1 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura.

Clausula 10 DO REAJUSTE CONTRATUAL

10.1 As alteragdes dos valores contratuais serdo regidas pelo artigo 65 da Lei n° 8.666/93, e serédo
pertinentes apenas para o valor total do contrato (em virtude das corre¢cdes do valor do
beneficio a ser creditado nos cartdes).

10.2 Sera admitido o reajuste da taxa de administragdo, por acordo das partes, nas situagdes
previstas no artigo 65, inciso Il, alinea d, da Lei 8.666/93, para manter o equilibrio econémico
financeiro.

Clausula 11* DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1  Com fundamento no artigo 7° da Lei n.° 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n.° 5.450/2005,
ficara impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios e
sera descredenciada do SICAF e do cadastro de fornecedores do Conselho Regional de
Enfermagem de Santa Catarina, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, garantida a ampla defesa,
sem prejuizo das demais cominacgdes legais e de multa de até 30% (trinta por cento) sobre o
valor anual do Contrato, a empresa Contratada que:

11.1.1 Apresentar documentagao ou declaragao falsa;
11.1.2 Ensejar o retardamento da execugao do objeto;
11.1.3 Falhar na execugao do Contrato;

11.1.4 Comportar-se de modo inidéneo;

11.1.5 Cometer fraude fiscal;

11.2 Para os fins do item 11.1.4, reputar-se-ao inidoneos atos tais como os descritos nos artigos
92, paragrafo unico, 96 e 97, paragrafo unico, da Lei n.° 8.666/1993.

11.3 O Contrato, sem prejuizo das multas e demais cominagfes legais nele previstas, podera ser
rescindido unilateralmente, por ato formal da Administracdo, nos casos enumerados no art.
78, incisos | a Xll e XVII, da Lei n.° 8.666/93.

11.4 A Contratante ficara alheia a relagdo juridica que se estabelecer entre a Contratada e os
terceiros eventualmente prejudicados por tais danos.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal criada pela Lei N° 5.905/73

Clausula 122 DA RESCISAO DO CONTRATO

12.1 A inexecucédo total ou parcial das condigcbes avengadas podera acarretar a rescisdo do
Contrato, com as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento, conforme
disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93.

12.2 Arescisao do Contrato podera ser:

12.2.1 Determinada por ato administrativo unilateral e motivado da Contratante, frente a
situacbes de descumprimento de clausulas contratuais por parte da Contratada,
lentiddo, atraso, paralisacado ou por razbes de interesse publico, decidir rescindir o
Contrato;

12.2.2 Amigavel, por acordo formalizado no processo entre o Contratante e a Contratada,
desde que haja conveniéncia para o Contratante;

12.2.3 Judicial, quando a rescisao for discutida em instancia judicial e se dara conforme os
termos de sentenca transitada em julgado.

12.3 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo €, no
procedimento que visa a rescisdo do Contrato, sera assegurado o contraditério e a ampla
defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugao inicial, a Contratada tera o prazo de 05
(cinco) dias uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de o
Contratante adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

12.4 A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

12.5 No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da Contratada, o Contratante podera
reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do Contrato até o valor dos prejuizos causados,
ja calculados ou estimados.

12.6 Quando a rescisao ocorrer com base nos incisos Xll a XVII, do art. 78, da Lei n.° 8.666/1993,
sem que haja culpa da Contratada, esta serd ressarcida dos prejuizos regularmente
comprovados, tendo ainda direito a, principalmente:

12.6.1 Pagamento devido pela execugao do Contrato até a data da resciséo;

12.6.2 Pagamento do custo de desmobilizag¢ao.

Clausula 13* DA SUBCONTRATAGAO

13.1 Nao sera admitida a subcontratagdo dos servigos ora contratados.

Clausula 14> DO FORO

14.1 Para dirimir as questdes oriundas do presente Contrato, sera competente o Foro da Justica
Federal, Sec¢ao Judiciaria de Santa Catarina — Subseg¢ao Judiciaria de Floriandpolis.
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E, assim, por estarem justas e contratadas, as partes, por seus representantes legais, assinam o
presente contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um sé e juridico efeito, perante as
testemunhas abaixo assinados, a tudo presentes.

Florianépolis/SC, 21 de setembro de 2017.

CONTRATANTE: ...t rrr s s s rr e s s s s s s e e s s naas s e s e e s nnnsssnseennnnnn
Msc. Helga Regina Bresciani
Presidente do Coren/SC
CONT RAT ANTE: ...t i rrr s s rsssa s s e s naasss s sersanssssssseesnsssssssnennnnnn
Alessandra Junkes Coutinho
Tesoureira do Coren/SC
(040 11V I 1 57 N 17 Y 1 1 L

GREEN CARD S/A — REFEIGOES, COMERCIO E SERVIGOS
Carlos Alex D’Avila De Avila

Testemunhas:

1) 2)

Nome: Nome:

CPF: CPF:
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