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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA

Autarquia Federal criada pela Lei N° 5.905/73

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N.° 016/2021
PREGAO ELETRONICO N.° 008/2021
PROCESSO LICITATORIO N.° 007.926208/2021
PAD N.° 179/2021

CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA -
COREN/SC, Autarquia Federal nos termos da Lei n.° 5.905/73, dotada de personalidade juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 75.308.106/0001-56, com sede Av. Mauro
Ramos, n.° 224, Edificio Centro Executivo Mauro Ramos, 6°, 7° e 8° andares, Centro,
Florianopolis/SC, neste ato representado por seu Presidente, GELSON LUIZ DE
ALBUQUERQUE, brasileiro, divorciado, portadora do RG n.° 5564689 - SSP/SC e do CPF/MF n.°
307.136.330-34 e pela Tesoureira, NEIDE APARECIDA GOMES PEREIRA, brasileira, casada,
portadora do RG n° 167274-2 — SSP/SC e do CPF/MF n.° 529.167.909-34.

FORNECEDOR: ORBENK ADMINISTRAGAO E SERVICOS LTDA., Pessoa Juridica de Direito
Privado, inscrito no CNPJ sob n.° 79.283.065/0001-41, com sede na Rua Dona Leopondina, n.°
26, Centro, na cidade de Joinville/SC, CEP: 89.201-095, neste ato representada por seu
representante legal Presidente, RONALDO BENKENDORF, portador do RG n.° 2.768.759
SSP/SC, inscrito no CPF sob o n.° 751.256.849-53.

PREPOSTO: Cristiane Brugmann da Fonseca, coordenador, inscrito no CPF sob n.°
049.864.636-42, telefone (48) 3281-1800, e-mail licitacoes@orbenk.com.br .

FISCAIS DE CONTRATO

Fiscal Técnico e Setorial da Sede:

Graziela Salete de Souza, auxiliar administrativo, inscrita no CPF sob n.° 023.572.989-28,
telefone (48) 3224-9091 — ramal 231, e-mail graziela.souza@corensc.gov.br.

Fiscal Administrativo:

Daiane Bittencourt da Rosa, Contadora, inscrita no CPF sob n.° 004.333.949-27, telefone (48)
3224-9091 — ramal 224, e-mail daiane.bittencourt@corensc.gov.br.

Fiscais Setorial Subsecdes:

Marta Rodrigues Coutinho Pacheco (Blumenau/SC), Auxiliar Administrativo do Coren/SC,
inscrita no CPF sob n° 004.370.617-79, telefones: (47) 3222-3524, e-mail
marta.pacheco@corensc.gov.br;
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Autarquia Federal criada pela Lei N° 5.905/73

Maristela dos Santos Pacheco Vilas Boas (Chapec6/SC); Auxiliar Administrativo do Coren/SC,
inscrita no CPF sob n° 663.860.399-04, telefones: (49) 3323-6470, e-mail
maristela.vilasboas@corensc.gov.br;

Liziane Gomes Nazario (Criciuma/SC), Auxiliar Administrativo do Coren/SC, inscrita no CPF sob
n.° 026.418.699-00, telefones: (48) 3439-5274, e-mail liziane.nazario@corensc.gov.br;

Poliane Natale Rodio (Cacador/SC), Auxiliar Administrativo do Coren/SC, inscrita no CPF sob n.°
082.817.979-40, telefones: (49) 3563-8545, e-mail poliane.kuhnen@corensc.gov.br .

Carolina Gabriele Chiarelli (Joinville/SC), Auxiliar Administrativo do Coren/SC, inscrita no CPF
sob n.° 055.364.419-06, telefones: (47) 3423-4132, e-mail carolina.chiarelli@corensc.gov.br.

Patricia Bueno Silvestrin (Lages/SC), Auxiliar Administrativo do Coren/SC, inscrita no CPF sob
n.° 050.397.929-56, telefones: (49) 3224-7818, e-mail patricia.silvestrin@corensc.gov.br.

Tendo em vista o resultado da Licitacdo na modalidade Pregédo Eletrénico n.° 008/2021, para
contratagao de Servigos Terceirizados, bem como a classificagao obtida no certame, formulamos e
homologamos o presente CONTRATO, de acordo com as especificagdes, quantitativos e pregos
ofertados pela empresa classificada no Processo Licitatério n.° 007.926208/2021.

Clausula 12 DO OBJETO

1.1 O presente Contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para a prestagéo
de servicos de copeiragem, telefonistas, zeladoria e servicos de limpeza e conservagao,
incluindo-se o fornecimento de todo o material de consumo e demais equipamentos
necessarios a execugcdo adequada dos servicos na sede, subsegbes e no Centro de
Documentos € Memodria do Coren/SC, que serao prestados nas condicbes estabelecidas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregédo, identificado no predmbulo, e a
proposta vencedora, independentemente de transcricao.

1.3 Objeto da contratacao:

Lote | Item Quantidade Postos Especificacio Local Valor Mensal| Valor Total
Trabalho Servico/Objeto (RS) 60 meses (R$)
02 (dois) | Servico de limpeza — Sede | Av. Mauro Ramos, n® 224, 5° ao 9°
auxiliares de | Florianopolis, com | andar, Centro, Floriandpolis, S/C.
01 | servigos gerais | fornecimento de materiais, | Rua Felipe Schmidt, n® 315, 8° R$ 10.609,84 RS 636.590,40
40hs semanais. uniformes e equipamentos. | andar, Centro, Florianopolis/SC.
Servico de copeiragem —
01 (uma) copeiro | Sede Floriandpolis, com | Av. Mauro Ramos, n° 224, 6° ao 9
02 | 40hs semanais. fornecimento de materiais, | andar, Centro, Florianépolis, S/C. R$4.727.63| RS 283.657.80
uniformes e equipamentos.
Servigo de Zeladoria — o o o
OL (um) zelador | o 4o™ Florianopolis, com | 2V; Mauro Ramos, n® 224, 5° a0 9% o ¢ 473 6o | RS 364.421,40
40hs semanais. . . andar, Centro, Florianopolis, S/C.
03 fornecimento de uniformes
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) ¢ equipamentos.
Unico . Servico de telefonista — o o oo
04 | O1 telefonista 30| o 4 " gy ianspolis, com | AV; Mauro Ramos, n° 224, 3* 20 90 pes 47611 R$209.256,60
horas semanais. . . andar, Centro, Florianopolis, S/C.
fornecimento de uniformes
. Servigo de telefonista — o o o
01 telefonista 20 | o 4™ Florianspolis, com | 2V; Mauro Ramos, n” 224, 5° a0 9% o 369 40 | RS 142.164,00
horas semanais. . . andar, Centro, Florianopolis, S/C.
05 fornecimento de uniformes
.- Servico de limpeza -—
01 auxiliar de
. . | Subsecdo Blumenau, com | Rua XV de Novembro, n° 1336,
06 ;e(:)r}xlzslgos gerais fornecimento de materiais, | sala 47, Centro, Blumenau, S/C. R§3.562,57| RS$213.754.20
) uniformes e equipamentos.
01 auxiliar de Servico de limpeza -—
, servicos gerais Subsegao Cacador, com Av. Bardo do Rio Branco, n° 1260, RS 3.523.51 RS 211.410,60
Unico | 07 20hs semanais fornecimento de materiais, | sala 23, Centro, Cagador, S/C.
' uniformes e equipamentos.
01 auxiliar de Servico de limpeza -
. . | Subsecdo Chapecd, com | Rua Marechal Deodoro, n® 400,
0g | SCIVIeos ECTAIS | fornecimento de materiais, | sala 508, Centro, Chapeco, S/C. R$3.602,51| R$216.150,60
20hs semanais. . .
uniformes e equipamentos.
01 auxiliar de Servico de limpeza -
09 servicos gerais Subsegao Cricitima, com Av. Getllio Vgrgas, n°® 440, salg RS 3.64334 | RS 218.600.40
: fornecimento de materiais, | 202, Centro, Criciuma, S/C.
20hs semanais. . .
uniformes e equipamentos.
. Servico de limpeza -
01 auxiliar de .. .
. . | Subse¢do Joinville, com | Rua Dona Francisca, n°® 260, salal
10} servigos ECTAIS | fornecimento de materiais, | 1308 e 1310, Centro, Joinville, S/C. R$3.542,93| R$212.575,:80
20hs semanais. . .
uniformes e equipamentos.
. Servigo de limpeza -
01 auxiliar de ~ L o
11 servicos gerais Subsegao Lages, com Rua Benjamin Constant, n° 28, sala RS 3.64334| RS 218.600.40
: fornecimento de materiais, | 100, Centro, Lages/SC.
20hs semanais. . .
uniformes e equipamentos.
Valor Total do Lote RS 48.786,37| RS 2.927.182,20

Clausula 22 DA VIGENCIA CONTRATUAL, REPACTUACAO E REEQUILIBRIO ECONOMICO
FINANCEIRO

2.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato sera de 60 (sessenta) meses.

211

Administracéo tera a opgao de extinguir o contrato, sem énus, quando nao dispuser de

créditos orgcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndao
mais lhe oferece vantagem.

minima de 12 (doze) meses de contrato.

2.1.3

Sua extingdo pelos motivos expostos no item 2.1.1 s6 podera ocorrer apos a vigéncia

E admitida a repactuagdo dos precos deste contrato, desde que seja observado o

interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data do acordo, ou convengao
coletiva de trabalho ou sentenga normativa vigente a época da apresentacdo da
proposta e adotados para elaboragéo desta, no que tange aos valores de mao-de-obra.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA

Autarquia Federal criada pela Lei N° 5.905/73

2.1.4 E admitido, o reajuste dos custos com insumos e materiais, observado o interregno
minimo de 12 (doze) meses, contado da data da proposta, utilizando como indice de
reajuste o INPC acumulado dos ultimos 12 (doze) meses.

2.1.5 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses sera
contado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuagao
ocorrida.

2.1.6 Caso a Contratada nao requeira tempestivamente a repactuagédo ocorrera a preclusédo
do direito.

2.1.7 Ocorrera igualmente a preclusdo do direito a repactuagéo caso o pedido seja formulado
depois de extinto o contrato.

2.1.8 As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da Contratada, acompanhada de
demonstragao analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentagdo das
planilhas de composicdo de custos e formacdo de pregos, do novo acordo ou
convengdo coletiva ou sentenga normativa da categoria que fundamenta a
repactuacao, e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a comprovagao da
alteragao dos pregos de mercado de cada um dos itens da planilha a serem alterados.

2.1.9 Os pregos de insumos de mao de obra decorrentes de convengao, acordo coletivo de
trabalho, sentengca normativa ou definidos pelo poder publico, tais como auxilio
alimentagcdo e vale transporte, serdo reajustados com base nos respectivos
instrumentos legais, no mesmo momento — e por meio do mesmo instrumento — em
que ocorrer a repactuacdo da mao de obra, com efeitos financeiros das datas das
efetivas alteracdes de custos de cada item.

2.1.10 O item “aviso prévio trabalhado” sera pago somente no primeiro ano de vigéncia do
contrato.

2.1.11 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢ca de lei, sentenga
normativa, acordo ou convengao coletiva de trabalho.

2.1.12 Caso a Contratada ndo requeira tempestivamente o reajuste ocorrera a preclusdo do
direito.

2.1.13 O reajuste tera seus efeitos financeiros iniciados a partir da data de aquisi¢cdo do direito
da Contratada.

Clausula 3* DO VALOR CONTRATUAL

3.1 O valor mensal da contratacdo é de R$ 48.786,37 (quarenta e oito mil setecentos e oitenta e
seis reais e trinta e sete centavos), perfazendo o valor total de R$ 2.927.182,20 (dois milhdes
novecentos e vinte e sete mil cento e oitenta e dois reais e vinte centavos).

3.2 No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro, materiais,
equipamentos, uniformes e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.
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Clausula 4° DA DOTAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

4.1

As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria
propria, e prevista no orgamento do Conselho Regional de Enfermagem de Santa Catarina,
para o exercicio de 2021 e 2026, e correra sob a seguinte rubrica orgamentaria:

4.1.1 Rubrica: 33.90.037.002 — Servigos de Limpeza e Higienizagdo com Locag¢do de Mao
de Obra.

Clausula 52 DO PAGAMENTO

5.1

5.2

5.3

54

5.5

O prazo para pagamento da Nota Fiscal, devidamente atestada pela fiscalizagcéo, sera de até
15 (quinze) dias uteis, contados da data do atesto de conformidades emitidos pelo fiscal
operacional e administrativo relativo ao més da prestacao do servigo.

Junto a Nota Fiscal devera ser encaminhado planilha com as especificacdes de
contingenciamentos a serem depositados na cota depdsito bloqueada para movimentagao.

No primeiro més de prestagao de servigo, a Nota Fiscal sera parcial e correspondente aos dias
trabalhados até o dia 31.

O pagamento sera feito por meio de depédsito em conta corrente da Contratada ou boleto
bancario, mediante apresentacao da respectiva Nota Fiscal.

Os pagamentos a serem efetuados em favor da Contratada estarao sujeitos, no que couber, as
retencdes na fonte nos seguintes termos:

5.5.1 do Imposto de Renda da Pessoa Juridica - IRPJ, da Contribuigdo Social sobre o Lucro
Liquido - CSLL, da contribuicdo para seguridade social - COFINS e da contribuigdo
para o PIS/PASEP, na forma da Instru¢do Normativa RFB n°® 1.234, de 11 de janeiro de
2012, conforme determina o art. 64 da Lei n® 9.430, de 27/12/1996 e alteragoes;

5.5.2 da contribuicdo previdenciaria ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS,
correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrugdo Normativa RFB n°® 971,
de 13/11/2009, conforme determina a Lei n® 8.212, de 24/07/1991 e alteracdes;

55.3 do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da Lei
Complementar n® 116, de 31/07/2003, c/c a legislagao Distrital ou municipal em vigor.

Clausula 6 DA GARANTIA DE EXECUGAO

6.1

6.2

6.3

Para assegurar o integral cumprimento de todas as obrigacdes contratuais assumidas, a
contratada devera depositar em favor do Conselho Regional de Enfermagem de Santa Catarina
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global anual do contrato, em uma das
modalidades previstas no paragrafo primeiro, do artigo 56, Lei n° 8.666/93, podendo optar por
caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga-bancaria.

A garantia devera ser depositada em até 10 (dez) dias Uteis, apds a assinatura do contrato, em
conta bancaria indicada pelo Coren/SC na assinatura do contrato e devera ter extensédo de 90
(dias) apds o término da vigéncia do contrato.

A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
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6.3.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigagbes nele previstas;

6.3.2 prejuizos causados ao Coren/SC ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugao do contrato;

6.3.3 multas moratérias e punitivas aplicadas pelo Coren/SC a contratada;

6.3.4 obrigagbes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao realizadas
pela contratada;

6.3.5 verbas trabalhistas, nao realizadas pela contratada.

6.4 A garantia sera liberada em 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, ante a
comprovagao de que a contratada pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes
da contratagao.

Clausula 72 MODELO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGCAO

7.1 O modelo de execucdo dos servicos a serem executados pela Contratada, os materiais e
equipamentos que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizagao
pela Contratante sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

Clausula 82 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1 O Contratado n&o divulgara nem fornecera dados ou informagdes obtidos em razdo deste
contrato, e ndo utilizara o nome do Contratante para fins comerciais ou em campanhas e
material de publicidade, salvo com autorizagao prévia.

8.2 O Contratado devera apresentar e manter seus empregados em servigo devidamente
uniformizados e equipados, correndo as despesas por sua conta.

8.3 O Contratado devera manter os seus empregados devidamente identificados por cracha,
devendo substituir imediatamente todo e qualquer um deles julgados inconvenientes a boa
ordem e as normas disciplinares do Contratante.

8.4 Nao sera permitida a presenga de funcionarios do Contratado em area da Coren/SC que nao
seja imediata do trabalho e, ainda, em qualquer local fora do horario de trabalho.

8.5 O Contratado devera indicar um preposto, aceito pelos fiscais do Contrato, durante o periodo
de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente sempre que for necessario, o
qual devera ser indicado mediante declaragdo em que devera constar o nome completo, n°®
CPF, do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagdo
profissional. O preposto tera as seguintes responsabilidades:

8.5.1 comandar, coordenar e controlar a execugao dos servigos contratados;
8.5.2 administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;
8.5.3 cuidar da disciplina;

8.5.4 estar sempre em contato com o Fiscal de Contrato;

8.5.5 providenciar que todos os produtos de limpeza, higiene e copa sejam entregues
mensalmente, sem atraso, até o dia 5 (cinco) de cada més.
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8.6 A Contratada deve fornecer na totalidade , além da mao-de-obra, os materiais listados neste
Termo de Referéncia, devendo ser entregues até o dia 05 (cinco) de cada més.

8.7 Nao permitir a prestagao de servigos que impliqguem em horas extras, para serem cobrados do
Coren/SC.

8.8 A contratada devera substituir em até 02 (duas) horas a falta de empregados nos postos de
trabalho.

8.9 A Contratada devera substituir em até 48 (quarenta e oito) horas, sempre que exigido pelo
fiscal do Contrato, e independente de qualquer justificativa desta, qualquer empregado cuja
atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatorios a disciplina da contratada ou inadequada para a prestagéo dos servigos.

8.10 Manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de
salarios e todas as demais vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais e
trabalhistas, além de seguros e indenizagdes, taxas e tributos pertinentes, bem como por
quaisquer acidentes e mal subito de que possam ser vitimas, quando em servigo.

8.11 A inadimpléncia do contratado para com estes encargo, nao transfere a contratante a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

8.12 Ocorrendo mudanga de endereco do local a ser prestado os servigos, ficara a contratada
obrigada a executa-los nos novos enderecos, desde que estes se localizem dentro da regido
inicialmente contratada e permanega as metragens aproximadas, dentro do limite de 25%
permitido por lei.

8.13 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos Contratados, nos termos da legislagcédo
vigente.

8.14 Fornecer aos executados dos servigos todos os equipamentos de seguranga adequados, bem
como as ferramentas que se fazem necessérias, e estritamente em conformidade com as
normas que regem a atividade, provendo-os dos Equipamentos de Protecéo Individual — EPI’s,
quando da execugao dos servigos ora contratado.

8.15Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execucdo e supervisdo permanente dos
servigos, de forma a obter uma operagao correta e eficaz, realizando os servigcos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto
dos servigos.

8.16 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela Administragao.

8.17 Instruir os seus empregados quanto ao uso dos equipamentos de seguranga, principalmente
em servigcos que os exponham a riscos.

8.18 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e pessoas causados
por seus empregados, dolosa ou culposamente, aos bens do Coren/SC e/ou terceiros.

8.19 Relatar a Administragcdo qualquer irregularidade observada nos postos onde houver prestagéo
dos servigos.

8.20 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Contratante.
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8.21 O custo do uniforme n&o podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho.

8.22 Ressarcir o Contratante dos prejuizos causados pelos seus empregados ao patriménio publico
e a terceiros quando da execugdo dos servigos contratados, independentemente de dolo ou
culpa destes. Em nao sendo possivel a substituicio do bem danificado ou extraviado, a
Administracdo podera autorizar o ressarcimento em espécie, promovendo previamente, nesta
hipo6tese, a apuracéo do valor de mercado atualizado do bem, para efeito de recolhimento da
importancia respectiva aos cofres publicos.

8.23 Manter o pagamento das obrigacdes trabalhistas devidas aos seus empregados rigorosamente
em dia.

8.24 Observar, quando da execugdo dos servigos, as praticas de sustentabilidade previstas na
Instrugdo Normativa — SLT/MPOG n.° 01, de 19 de janeiro de 2010, no que couber.

8.25Manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, em
consonancia com o artigo 55, inciso XIll, da Lei n.° 8.666, de 1993.

8.26 A Contratada cabe ainda assumir a responsabilidade por:

8.26.1 todos os encargos previdenciarios e obrigagcdes sociais previstos na legislagdo social e
trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que 0s seus
empregados nao manterdo nenhum vinculo empregaticio com o Contratante;

8.26.2 todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagao especifica de acidentes
de trabalho quando, em ocorréncias dessa espécie, forem vitimas seus empregados
durante a execucgao dos servigos constantes neste contrato, ainda que acontecido em
dependéncia do Contratante;

8.26.3 todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a
execucdo do Contrato, originariamente ou vinculada por prevencdo, conexdo ou
continéncia;

8.26.4 encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratacao.

Clausula 9° DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

9.1  Exercer a fiscalizagdo dos servigos por servidores especialmente designados para esse fim,
na forma prevista na Lei n.° 8.666/93, procedendo ao atesto das respectivas Notas
Fiscais/Faturas, com as ressalvas e/ou glosas que se fizerem necessarias.

9.2 Indicar o local onde os servigos serao executados, e indicar locais adequados para a guarda
de equipamentos e materiais.

9.3 Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa cumprir suas obrigagdes
dentro dos prazos e condi¢des estabelecidas no Contrato.

9.4 Efetuar o pagamento dos servigos prestados nas condigbes estabelecidas no Contrato.
9.5 Solicitar a Contratada todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servigos.
9.6 Solicitar a substituicdo do empregado que ndo estiver desempenhando suas atividades a

contento.
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9.7 Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios.

9.8 Colocar a disposicdo dos empregados da Contratada local para descanso e guarda de
uniforme e outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servicos.

99 E vedado & Administragdo ou aos seus servidores praticar atos de ingeréncia na

administragdo da Contratada.

Clausula 10* DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1 As sangdes relacionadas a execugdo do contrato sdao aquelas previstas no Termo de

Referéncia, anexo do Edital.

Clausula 11* DA RESCISAO DO CONTRATO

11.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1 por ato unilateral e escrito da Administragao, nas situagdes previstas nos incisos | a XlI
e XVII do artigo 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no
artigo 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Termo de
Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2
11.1.3

amigavelmente, nos termos do artigo 79, inciso Il, da Lei n° 8.666, de 1993;

Administragao tera a opgéo de extinguir o contrato, sem 6nus, quando néo dispuser de
créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato nao
mais lhe oferece vantagem.

11.2 Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizagao
da autoridade competente, assegurando-se a Contratada o direito ao contraditério, bem como
a prévia e ampla defesa.

A Contratada reconhece os direitos da Contratante em caso de rescisdo administrativa
prevista no artigo 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

11.4.1 balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2 relacéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3 indenizagdes e multas.

O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuigdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisao do
contrato por ato unilateral e escrito do Contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis
(art. 8°, inciso IV, do Decreto n.° 9.507, de 2018).

11.6 Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela Contratada das
verbas rescisorias ou 0os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados
em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de

trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

11.7 Até que a Contratada comprove o disposto no item anterior, a Contratante retera:
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11.7.1 a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento
das obrigagbes de natureza trabalhista e previdenciaria pela Contratada, que sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragédo, nos termos da
legislagado que rege a matéria; e

11.7.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

11.8 Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da
Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das
obrigacoes diretamente aos empregados da Contratada que tenham participado da execugao
dos servigos objeto do contrato.

11.9 O Contratante podera ainda:

11.9.1 nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela Contratada, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

11.9.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragao, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os
eventuais créditos existentes em favor da Contratada decorrentes do contrato.

11.10 O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagéo
estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

Clausula 122 DA VEDAGOES

12.1 E vedado a Contratada:

12.1.1 caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira;

12.1.2 interromper a execugao dos servigos sob alegagao de inadimplemento por parte da
Contratante, salvo nos casos previstos em Lei.

Clausula 13 ALTERAGOES

13.1 Eventuais alteragées contratuais reger-se-&o pela disciplina do artigo 65 da Lei n° 8.666/93.

13.2 A Contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

13.3 As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

Clausula 14* DOS CASOS OMISSOS

14.1  Os casos omissos serao decididos pela Contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei
n® 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.
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Clausula 15 PUBLICIDADE

15.1 Incumbira a Contratante providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario
Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

Clausula 16 DO FORO

16.1 Para dirimir as questdes oriundas do presente Contrato, sera competente o Foro da Justica
Federal, Sec¢ao Judiciaria de Santa Catarina — Subseg¢ao Judiciaria de Floriandpolis.

E, assim, por estarem justas e contratadas, as partes, por seus representantes legais, assinam o
presente contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um so e juridico efeito, perante as
testemunhas abaixo assinados, a tudo presentes.

Florianépolis/SC, 18 de outubro de 2021.

GELSON LUIZ DE Assinado de forma digital por
ELSON LUIZ DE
ALBUQUERQUE:30713 iLBASJ?JUE:tIQU[é:30713533034

633034 Dados: 2021.10.14 12:47:03 -03'00'

CONT RAT ANTE: ...t rii it i rersas s s rasas s s ranssssssserasnssssssseasnsssssssnennnnns
Gelson L. Albuquerque
Presidente do Coren-SC

NEIDE APARECIDA GOMES Assinado de forma digital por NEIDE APARECIDA
GOMES PEREIRA:52916790934

PEREIRA:52916790934 Dados: 2021.10.14 11:38:08 -03'00'
CONTRATANTE: ... ittt rrese e e s s s rr s s s s s s e e s s naas s e s e e e nnnsssnseennnnnn
Neide Aparecida Gomes Pereira
Tesoureira do Coren-SC

RONALDO Assinado de forma digital por RONALDO
BENKENDORF:75125684953
CONTRATADO: BENKENDORF:75125684953 Dados: 2021.10.11 08:32:57 -03'00'

Ronaldo Benkendorf
Presidente da Orbenk

Testemunhas:

1) 2)

Nome: Nome:

CPF: CPF:
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